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ATA N° 1/2026/CPA2G

ATA DA 12 REUNIAO DE 2026 DA COMISSAO PERMANENTE DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA
DISCRIMINACAO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS -
SEGUNDO GRAU DE JURISDICAO

Aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, as oito horas e
trinta minutos, na Sala de Reunides da Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas, foi realizada a 12 Reuniao da Comissao Permanente de Prevencao e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao - Segundo
Grau de Jurisdicao.

A reuniao foi presidida pela Dra. Ménica Cristina Raposo de Camara Chaves do Carmo,
Juiza Auxiliar da Presidéncia e Presidente da Comissao, e contou com a presenca dos
servidores Thonia Queiroz dos Santos, Elisbete Araujo da Silva, Hernan Batalha
Goncalves e Sarah do Amaral Pereira.

Aberta a reunido, passou-se a apreciacao da pauta previamente estabelecida:
discussao e planejamento das acdes de prevencao e enfrentamento do assédio moral,
do assédio sexual e da discriminacao, bem como de promocao da equidade racial,
para o exercicio de 2026, com énfase na organizacao da Semana de Combate ao
Assédio, a ser realizada no més de maio do corrente ano.

Em conformidade com o Documento da NGGSGP, extraido do Processo SEI n¢
0001099-77.2026.6.04.0000, deliberou-se acerca da continuidade da campanha
institucional permanente de orientacao e esclarecimento sobre assédio moral, assédio
sexual e discriminacdo. Restou consignado que serd autuado processo no Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, contendo o projeto e as propostas para a realizacao
das campanhas, a ser submetido a apreciacdao da Presidente da Comissao.

Convencionou-se a realizacdo de duas campanhas tematicas distintas: a primeira,
voltada ao esclarecimento das diferencas entre assédio moral e assédio sexual; e a
segunda, destinada a abordar as distincdes entre preconceito e discriminacao, com
enfoque educativo e preventivo.

No tocante a Semana de Combate ao Assédio Moral, Sexual e a Discriminacao, ficou
estabelecido que ocorrera no periodo de 18 a 22 de maio de 2026, com a seguinte
programacao preliminar: no dia 18/05 (segunda-feira), abertura oficial e realizacao de
palestra; no dia 20/05 (quarta-feira), promocao de roda de conversa; e no dia 22/05
(sexta-feira), exibicao de filme relacionado ao tema da semana, a ser oportunamente
escolhido. Nos dias 19/05 (terca-feira) e 21/05 (quinta-feira), havera divulgacao das
campanhas, bem como dos links referentes aos eventos realizados no dia anterior, por
meio das redes sociais institucionais, cartazes internos e midias eletrénicas (telas) no
ambito do TRE-AM.



Durante as discussodes, a servidora Sarah do Amaral Pereira destacou a necessidade
de que os canais de dendncia apresentem orientacdes claras e intuitivas, com
detalhamento do passo a passo para registro da manifestacao, assegurando-se o sigilo
das informacdes, a fim de resguardar a vitima.

Foi ainda apresentado o curso “Racismo Estrutural e Praticas Antirracistas”, ofertado
pelo ILB/UniPalmares, na modalidade de ensino a distancia, com carga horaria de 30
(trinta) horas, como acao formativa e de capacitacao alinhada aos objetivos da
Comissao.

O servidor Hernan Batalha Gongalves manifestou-se no sentido de se responsabilizar
pela revisao e eventual atualizacao da Cartilha de Conscientizacao e Combate ao
Assédio Moral, Sexual e a Discriminacao, a fim de adequa-la as diretrizes atuais e as
acdes planejadas para o exercicio.

Ao final, reforcou-se a necessidade de solicitacdo, junto ao setor de informatica do
TRE-AM, da criacao de endereco eletrénico exclusivo destinado ao recebimento de
denuncias, o qual deverd ser direcionado a Presidente da Comissao, como medida de
fortalecimento dos mecanismos institucionais de acolhimento e apuracao.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a reuniao as dez horas, determinando a lavratura da presente ata, que, lida
e achada conforme, sera assinada pelos membros presentes.

Manaus, 10 de fevereiro de 2026.
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