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APRESENTACAO

TRE/AM

A palavra sustentabilidade vem do termo “desenvolvimento
sustentavel’, e é definida como o desenvolvimento que atende as
necessidades das geragoes presentes sem comprometer a capa-
cidade das geracdes futuras de suprirem suas proprias necessida-
des. Ela se apoia em 3 principios que devem estar integrados para
que ela de fato aconteca. Social, que engloba as pessoas e sua
qualidade de vida. Economico, relacionado a producao, distribui-
cao e consumo de bens e servicos. Ambiental, que se refere aos
recursos naturais do planeta e a forma como ele é utilizado pela
sociedade, comunidade ou empresas.

Atualmente, tendo em vista as exigéncias da sociedade, € in-
dispensavel que as instituicoes adotem a responsabilidade socio-
ambiental como valor institucional.

E neste sentido que o Tribunal Regional Eleitoral do Amazo-
nas-TRE/AM apresenta o seu Plano de Logistica Sustentavel para
0 biénio 2021~2022. Este instrumento traz o plangjamento de acdes
sustentaveis para o biénio e permitira o estabelecimento e o moni-
toramento de praticas socioambientais que visam aprimorar a efi-
ciéncia do gasto publico e da gestao de processos de trabalho do
tribunal.

Essas acoes buscam acompanhar o Planejamento Estrategico
do TRE/AM e pretendem contribuir para a diminuicao do impac-
to negativo no meio ambiente, a reducao de gastos publicos e a
promocao de um comportamento funcional voltado ao desenvol-
vimento sustentavel.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



OBIJE

TIVO GERAL

OBIJE

Definir responsabilidades, acdes, indicadores, metas, meca-
nismos de monitoramento e avaliacao de resultados que permitam
a institucionalizacao de praticas de sustentabilidade e qualidade
de vida, visando uma melhor eficiéncia nos gastos publicos e ges-
tao dos processos de trabalho.

TIVOS ESPECIFICOS

TRE/AM

+ Estabelecer diretrizes de novos padroes de consumo e
prestacao de servico no ambito do TRE/AM;

+ Desenvolver atividades alinhadas com as melhores praticas
de politicas publicas atuais;

* Atuar em consonancia com a legislacao vigente para o de-
senvolvimento sustentavel, reducao de gastos e combate aos des-
perdicios;

+ Adotar critérios de sustentabilidade de forma ampla, abran-
gendo toda a instituicao;

* Alinhar diretrizes da Gestao Sustentavel a alta administra-

cao;

* Promover a mudanca comportamental voltada para a ado-
cao de novos padroes de consumo e prestacao de servicos;

* Atender a Resolucao CNJ n. 201/15, que dispde sobre a
criagao e competencias das unidades ou nucleos socioambientais
nos orgaos e conselhos do Poder Judiciario e implantacao do res-
pectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ);

+ Atender a Resolucao TSE n. 23.474/16, que dispde sobre a
criacao e competéncias das unidades ou nucleos socioambientais
nos Tribunais Eleitorais e implantacao do respectivo Plano de Lo-
gistica Sustentavel da Justica Eleitoral (PLS-JE);

+ Ser referéncia, material de consulta e divulgacao da Gestao
Sustentavel no TRE/AM.
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METODOLOGIA DO PLS

Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel

Sua elaboracao é de responsabilidade da Comissao Gestora
do PLS do TRE/AM. Essa comissao possui representantes de todas
as unidades do tribunal (SAO, SGP, STI, SJD, CRE), que atuara em
conformidade com as resolugdes relacionadas, com um carater
continuo e participativo em razao da sustentabilidade ser de natu-
reza transversal e sistémica.

A elaboracao do PLS € o passo inicial para a devida mudan-
¢a organizacional em direcao a Gestao Sustentavel. Alem da sua
construcao do PLS a Comissao Gestora devera monitorar, avaliar e
revisar as agoes e seus resultados.

Composicao da comissao:

* Diretor-Geral

* Corregedoria Regional Eleitoral

* Secretarios (SAO, STI, SGP, SJD)

* Nucleo Socioambiental Permanente

* Assessoria de Plangjamento Estrategico e Desenvolvimento Ins-
titucional

¢ Assessoria de Comunicacao Social
« Areas de Apoio abaixo especificadas

Algumas unidades de apoio integrarao a Comissao Gestora do
PSL 2021-2022 para com a atuacao orientada aos seguintes temas:

* Secao de Almoxarifado - SEALM (Atuacao especifica: Papel,
copo descartavel e agua envasada)

* Secao de Servicos Gerais - SESEG (Atuacao especifica: Telefo-
nia, energia, agua e esgoto, limpeza, gestao de residuos)

* Secao de Transporte - (Atuacao especifica: Veiculos e Combus-
tivel)

* Secao de Obras e Projetos - SEOP (Atuacao especifica: Reformas
e destinagao de residuos de obras e reformas)

* Secao de Apoio ao Usuario - SEAU (Atuacao especifica: Gestao
de residuos de informatica)

¢ Secao de Producao (Atuacao especifica: Impressao)

* Secretaria de Gestao de Pessoas - Comissao do Programa de
Qualidade de Vida no Trabalho (Atuacao especifica: Qualidade de vida)

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



METODOLOGIA DO PLS

* Secao de Atendimento Médico, Odontologico e Ambulatorial
(Atuacao especifica: Gestao de residuos de saude)

* Nucleo dos Agentes de Seguranca - NASJ (Atuacao especifica:

Vigilancia)

A atuacao do Nucleo Socioambiental Permanente se dara,
dentre outras atividades, no monitoramento do PSL e seus indi-
cadores, realizacao de projetos/atividades, capacitagcao socioam-

biental.

Etapas de elaboracao e implantacdo do PLS 2021~2022

TRE/AM

PREPARACAO

Elaboracao de nova composicao da co-
Mmissao;

Reunides para revisao do plano anterior;
Reunides com os setores responsaveis;
Levantamento das informagdes relativas
ao ciclo anterior.

ELABORACAO

Atualizacao do PLS anterior;
Atualizacao das metas;
Validacao e aprovacao do novo PSL.

IMPLANTACAO

Definicao de plano de comunicacao do PSL
Lancamento de campanha para a implantagao
Levantamento dos dados e execugao do PSL

MONITORAMENTO

Monitoramento dos indicadores
Elaboracao de relatorio

Reuniao para discussao dos resultados
Divulgacao dos resultados

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



METODOLOGIA DO PLS

TRE/AM

Temas Abordados no PLS 2021~2022

As acoes a serem desenvolvidas pelo Tribunal regional Elei-
toral do Amazonas, por forca do PSL 2021~2022 deverao fomentar
acoes que estimulem:

1. O aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
2. O uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

3. Areducao do impacto negativo das atividades do orgao no meio
ambiente com a adequada gestao dos residuos gerados;

4. A promocao das contratacdes sustentaveis;

5. A gestao sustentavel de documentos, em conjunto com a unida-
de responsavel,

6. A sensibilizagao e capacitagao do corpo funcional, forga de tra-
balho auxiliar e de outras partes interessadas;

7. A qualidade de vida no ambiente de trabalho, em conjunto com
a unidade responsavel.

As praticas de sustentabilidade, racionalizacao e consumo
consciente de materiais e servicos deverao abranger os seguintes
temas:

1. Uso eficiente de insumos e materiais (papel, impressao, copo
descartavel, agua envasada) considerando, inclusive, a informatizacao
dos processos e procedimentos administrativos;

2. Energia eletrica;

3. Agua e esgoto;

4. Gestao de residuos;

5. Qualidade de vida no ambiente de trabalho;

6. Sensibilizagcao e capacitagdo continua do corpo funcional, forga
de trabalho auxiliar e outras partes interessadas;

7. Contratacoes sustentaveis, compreendendo obras, equipamen-
tos, combustivel, servicos de vigilancia, de limpeza, de telefonia, de pro-
cessamento de dados, de apoio administrativo e de manutencao predial;

8. Deslocamento de pessoal, bens e materiais considerando todos
0s meios de transporte, com foco na reducao de gastos e de emissoes
de substancias poluentes.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

Uso Eficiente de Insumos e Materiais

PAPEL

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo geral de papel

Consumo de pa-

Quantidade consumida de resmas

pel nao reciclado de papel nao reciclado adquiridas Resmas Mensal
proprio pelo 6rgao
Consumo de Quantidade consumida de resmas
papel reciclado de papel reciclado adquiridas pelo Resmas Mensal
proprio orgao
Consumo de pa- Quantidade consumida de resmas
pel nao reciclado de papel nao reciclado fornecidas Resmas Mensal
contratado por contratos de terceirizacao
Consumo de Quantidade consumida de resmas
papel reciclado de papel nao reciclado fornecidas Resmas Mensal
contratado por contratos de terceirizacao
Gasto com papel Despesa com aquisicao de resmas
nao reciclado de papel ndo reciclado adquiridas Reais Mensal
proprio pelo 6rgao
Gasto com pabel Despesa com aquisicao de resmas

Pap de papel reciclado adquiridas pelo Reais Mensal

reciclado proprio

orgao

TRE/AM

Acoes a serem desenvolvidas:
¢ Substituir o papel tradicional por papel de menor impacto am-
biental;

* Realizar campanhas de sensibilizacao da importancia socioam-
biental e econdmica da reducao do uso de papel,

* Realizar campanha para estimular o reaproveitamento de papel
para rascunhos;

* Promover o uso de ferramentas virtuais na gestao administrativa
para melhor controle, gerenciamento e atendimento de demandas;

* Avaliar o contrato de outsourcing;

¢ Configurar contas de e-mails dos usuarios com assinatura de
sustentabilidade;

* Configurar equipamentos de impressao para modo frente e ver-
SO automatico;

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

TRE/AM

* Avaliar contrato de retorno de cartucho/tonner;

* Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcio-
nal;

* Avaliar do nivel de ociosidade das impressoras para sugerir rees-
truturacao aos gestores, se for o caso.

* Elaborar um plano institucional de comunicacao, normatizando
0 uso de email e outros canais de comunicagao virtuais como instru-
mentos oficiais de comunicacao;

* Ampliar a instalacao de um segundo monitor para 0s usuarios
que trabalham com procedimentos administrativos;

* Elaborar portaria sistematizando a atualizacao do inventario anu-
al, bem como a gestao dos materiais, identificando os que nao sao mais
utilizados, proporcionando elementos para a elaboracao do planeja-
mento de aquisicoes e a identificacao sistematica de materiais similares
de menor impacto ambiental;

* Elaborar sistematica para compra e distribuicao de papel;

* Eliminar certificados de participacao impressos em acoes de ca-
pacitacao interna (baixar portaria requlamentadora);

* Revisar os materiais da eleicao;

Em anos eleitorais a demanda aumenta expressivamente pois
as novas atividades relativas aos trabalhos da eleicao, e em todas
as unidades, seja sede ou cartorios, ainda envolvem um grande
uso de papel, informativos, relatorios, documentos referentes ao
alistamento (ampliado em razao do termino do prazo), dentre ou-
tros.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

COPOS DESCARTAVEIS

O tema objetiva 0 monitoramento da geracao de residuos
oriundos do consumo de copos descartaveis, de plastico ou ou-
tros materiais.

Copos descartaveis para agua usualmente possuem 200 ml
e copos descartaveis e para café usualmente possuem 50 ml Os
mesmos costumam ser fornecidos em pacotes com 100 unidades.
Embalagens com outras quantidades deverao ser convertidas para
centos.

Consumo de co- Quantidade consumida de copos

pos descartaveis descartaveis usualmente utilizados Centos Anual
para agua para consumo de agua

Consumo de co- Quantidade consumida de copos

pos descartaveis descartaveis usualmente utilizados Centos Anual
para café para consumo de café

Quantidade total consumida de
copos descartaveis usualmente
utilizados para consumo de agua
e cafe

Consumo de co-
pos descartaveis
total

Centos Anual

Gasto com copos Despesa com aquisicao de copos
descartaveis para descartaveis usualmente destina- Reais Anual
agua dos para consumo de agua

Gasto com copos Despesa com aquisicao de copos
descartaveis para descartaveis usualmente destina- Reais Anual
cafée dos para consumo de café

Despesa total com aquisicao de
Gasto com copos copos descartaveis usualmente
descartaveis total destinados para consumo de agua
e cafe

Reais Anual

Acoes a serem desenvolvidas:
* Realizar estudos acerca da viabilidade de troca dos copos descarta-
veis por biodegradaveis (publico externo);

* Eliminacao dos suportes e bandejas de copos descartaveis das co-
pas para permitir somente no Pleno, hall de entrada para visitantes;

* Avaliar a sistematica de distribuicao dos copos descartaveis para
propor melhorias;

* Elaboracao do TR para aquisicao de squeeze para cada servidor/
colaborador;

¢ Avaliar a distribuicao dos bebedouros;

* Realizar campanhas de sensibilizacao da importancia socioambien-
tal e econdmica da reducao do uso de copo descartavel,

 Eliminar a aquisicao de garrafinha plastica.
* Reducao no envio de copos descartaveis as Unidades

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

O tema objetiva o monitoramento da geragcao de residuos
oriundos do consumo de agua mineral envasada em embalagens
plasticas descartaveis.

Serao contabilizados dois volumes: o de consumo individu-
al, que se utiliza de embalagens descartaveis (copos e garrafas), e
o0 de consumo coletivo, que se utiliza de embalagens retornaveis
para bebedouros (10 e 20 litros).

Consumo de em-
balagens descar-

Quantidade consumida de emba-
lagens plasticas descartaveis para

o . . . Unidades Anual
taveis para agua  agua mineral envasada, com ou
mineral sem gas
Consumo de em- . .
Quantidade consumida de emba-
balagens retor- . L .
L . lagens plasticas retornaveis para Unidades Anual
naveis para agua . )
: agua mineral envasada
mineral
Gasto com agua s .
: Despesa com aquisicao de agua
mineral em em- . .
mineral envasada em embalagens Reais Anual
balagens descar- L .
Lo plasticas descartaveis
taveis
Gasto com agua \ . .
: Despesa com aquisicao de agua
mineral em em- . :
mineral envasada em embalagens Reais Anual

balagens retorna-
veis

plasticas retornaveis

TRE/AM

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

IMPRESSAO

O tema objetiva maior eficiéncia na gestao das impressoes
(aquisicoes de equipamentos e suprimentos ou outsourcing), ten-
do em vista o impacto da implantacao dos processos administrati-
VoS e judiciais eletronicos.

Quantidade de Quantidade total de impressdes

. - . Impressoes Anual
impressoes realizadas

Quantidade de Quantidade de equipamentos de
equipamentos de impressao instalados, proprios ou  Equipamentos  Anual
impressao alocados

Gasto com aqui- o .
Despesa com aquisicao de supri-

sicoes de supri- . ~ Reais Anual
mentos de impressao

mentos

CEEio 0 Crjiy Despesa com aquisicao de equi-

sicao de impres- P quisie 9 Reais Anual

pamentos de impressao
soras

Gasto com con-
tratos de terceiri-
zacao de impres-
sSao

Despesa com o pagamento de
servicos de terceirizacao (outsour- Reais Anual
cing) de impressao e reprografia

Acoes a serem desenvolvidas

Realizar estudos, apds o monitoramento dos dados, para tomada
de acodes que visem:

* Calcular a quantidade de impressdes por usuario, buscando sua
diminuicgao;

¢ Calcular a quantidade de usuarios por equipamento, buscando
seu aumento;

* Diminuir a quantidade total de impressoras e impressoes.

* Aumentar a quantidade de impressdes por equipamento, ou
seja, evitar impressora ociosa.

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

TELEFONIA

O tema objetiva o monitoramento dos consumos e gastos
com servicos de telefonia tendo em vista outros mecanismos de
comunicacao com as mesmas funcionalidades e menores custos
(VolIP, e-mails, aplicativos gratuitos de comunicagao). Devem ser
considerados todos os edificios e unidades que compdem o orgao.

Gasto com telefo- Despesa com servicos de telefonia

nia fixa fixa (inclusive tecnologia VolIP) Reais Mensal

Quantidade de linhas de telefonia

Total de linhas de L - Linhas telefo-
. fixa que atendem o Orgao, seus . Mensal
telefonia fixa . . nicas
anexos e unidades vinculadas
Gasto com telefo- Despesa com servicos de telefonia .
Reais Mensal

nia movel movel (voz, dados e assinatura)

Quantidade de linhas de telefonia . .
. e Linhas telefo-
movel que atendem o Orgao, seus . Mensal
. . nicas
anexos e unidades vinculadas

Total de linhas de
telefonia movel

Acoes a serem desenvolvidas

* Fomentar o uso de comunicagao eletronica em substituicao ao
telefone;

* Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcio-
nal.

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

ENERGIA ELETRICA

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo e gastos com
energia elétrica para que seja verificada a possibilidade de eventu-
ais ajustes contratuais com a concessionaria de energia visando a
maior eficiéncia do gasto.

Consumo de Consumo total de energia elétrica
. . . D k\Wh Mensal
energia elétrica fornecida pela concessionaria
Gasto com ener-  Valor da fatura de energia elétrica, .
Reais Mensal

gia elétrica em valores brutos

Acoes a serem desenvolvidas
* Fazer diagnostico da situacao das instalacdes elétricas (levantar, moni-
torar e divulgar os dados de consumo (kwh e R$);

* Revisar o contrato de fornecimento de energia para readequar a estru-
tura tarifaria e ajustar a demanda contratada;

* Agendar reuniao com a fornecedora de energia para tratar da reavalia-
cao dos contratos, realizar alteracao contratual, se for o caso;

* Rever a quantidade de lampadas nos ambientes para propor altera-
coes necessarias visando a reducao do consumo;

* Realizar estudos sobre a hecessidade de substituicao de aparelhos de
ar condicionado e outros equipamentos eletroeletronicos por outros mais mo-
dernos e eficientes, respeitadas as normas técnicas vigentes;

* Instalar sensores de presenca para iluminagao das areas comuns;

* Racionalizar o uso dos elevadores;

* Racionalizar o uso dos computadores e impressoras;

* Implantar rotina diaria de inspecao;

* Optar pela aquisicao de eletrodomesticos, aparelhos de ar condiciona-
do e equipamentos de informatica mais eficientes;

* Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional,

* Realizar campanhas de sensibilizacao da importancia socioambiental e
econdmica da reducao do consumo de energia;

* Definir procedimento de desligamento de um dos elevadores fora dos
horarios de pico;

* Promover monitoramento da situacao das instalacoes hidraulicas e
propor alteracoes necessarias para reducao do consumo;

* Configurar 80% dos computadores para desligar o video em 15min e
suspender as atividades em 30 min;

* Orientar os vigilantes para atuarem como agentes ambientais, fazendo
vistorias e, sendo o caso, desligar as luzes dos ambientes, ar condicionado ao
final do expediente;

* Instalar de painéis solares de forma a incentivar a geracao de energia
limpa, optando pela iluminacao natural.

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022



INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

AGUA E ESGOTO

O tema objetiva 0 monitoramento do consumo e gastos com
agua para que seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes
e efetividade de agdes de sustentabilidade.

Consumo total de agua fornecida

o Mensal
pela concessionaria

Consumo de agua

Valor da fatura de agua e esgoto,

Reais Mensal
em valores brutos

Gasto com agua

Acoes a serem desenvolvidas

* Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua como a insta-
lacao de descargas e torneiras mais eficientes e com dispositivos eco-
nomizadores,;

* Promover estudos para a implantacao do reuso de agua e trata-
mento dos efluentes gerados;

* Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcio-
nal;

* Realizar campanhas de sensibilizacao da importancia socioam-
biental e econdmica da reducao do consumo de agua;

* Levantar, monitorar e divulgar os dados de consumo de agua
(m3 e RY);

* Implantar torneiras temporizadas e/ou econémicas na medida
em que as atuais forem danificadas e substituidas;

* Orientar os funcionarios da copa e da limpeza para 0 uso cons-
ciente da agua;

* Implantar rotina diaria de inspecao;
* Inserir critérios de sustentabilidade nas instalagoes hidraulicas e
sanitarias dos novos projetos do tribunal;

* Criar rotinas periodicas para lavagem de grandes areas;

 Verificar vazamentos nos registros, boias, em tubulacdes exter-
nas, em pontos de uso ou consumo (banheiros, cozinha, cantina, copas
e areas externas);

* |dentificar o estado de uso dos banheiros e das lougas sanitarias;

* Desenvolver campanha para combater o desperdicio de agua:
consumo consciente;

* Realizar laudos tecnicos de qualidade da agua nas aquisicoes;

* Monitorar a qualidade da agua consumida;

* Normatizar a limpeza de garrafées, bebedouros e caixas dagua;
* Normatizar a limpeza da fachada e varandas do prédio sede.

TRE/AM Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

GESTAO DE RESIDUOS

O tema objetiva o monitoramento mensal e anual da geragao
de residuos e sua destinacao pelos orgaos em observancia a legis-
lacao e as normas pertinentes, e estimular a reducao da geracao
de residuos e aumentar sua destinacao ambientalmente correta.

Destinacao de

Quantidade de papel, papelao e

kg

Mensal

papel derivados destinados a reciclagem
Destinacao de Quantidade de plasticos destina-
- . . kg Mensal
plasticos dos a reciclagem
Destinacao de Quantidade de metais destinados
. . . kg Mensal
metais a reciclagem
Destinacao de Quantidade de vidros destinados a
. . kg Mensal
vidros reciclagem
Tota¥ ge ma’Ferlal_s Quantidade total de residuos reci-
destinados areci- .~ . . . . kg Mensal
claveis destinados a reciclagem
clagem
Quantidade total de residuos de
Destinacao de servicos de saude encaminhados
. . Y kg Mensal
residuos de saude para descontaminacao e trata-
mento
L Quantidade de residuos de infor-
Destinacao de . . ) :
: . matica destinados a reciclagem,
residuos de infor- . . kg Anual
" reaproveitamento ou outra desti-
matica =
nacao correta
Destinacao de Quantidade de suprimentos de
suprimentos de impressao destinados a empresas Unidades Anual
impressao de logistica reversa
A Quantidade de pilhas e baterias
Destinacao de . ) -
. . enviadas para descontaminacao e kg Anual
pilhas e baterias T
destinacao correta
L Quantidade de lampadas enviadas
Destinacao de . - . .
1 para descontaminagao e destina- Unidades Anual
l@mpadas -
Cao correta
Destinacao de Quantidade de residuos de obra
residuos de obras enviados para o aterro de residuos m? Anual

e reformas

da construcao civil

TRE/AM
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

Acdes a serem desenvolvidas

* Levantamento de materiais inserviveis;

* Promoveraimplantacao da coleta seletivaem consonancia com a Re-
solugcao CONAMA n. 275/2001, o Decreto n. 5.940/2006, a Lei n. 12.305/2010
e demais legislacao pertinente, quanto ao estabelecimento de parcerias com
cooperativas de catadores (sempre que possivel, respeitadas as limitacoes
dos municipios) e tabela de cores;

* Promover a destinacao ecologicamente correta dos residuos gera-
dos (desde material de expediente até oleos lubrificantes, pneus, pilhas, ba-
terias, lixo eletronico, quando houvern);

* Realizar estudos visando a descontaminacao e o descarte ecologica-
mente correto de lampadas;

* Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo funcional,

* Realizar campanhas de sensibilizacao para reutilizacao de materiais e
consumo consciente quanto ao descarte correto de residuos;

* Descartar de forma ecologicamente correta os documentos e pro-
cessos de acordo com a tabela de temporalidade e Recomendacao CNJ n.
37/2011;

* Promover orientacdes e treinamentos para os funcionarios responsa-
veis pelos servicos de limpeza e conservacao predial;

* |dentificar os materiais ociosos (de expediente e permanentes) e rea-
lizar a redistribuicao e/ou doagao deles;

* Definir ferramenta de controle (pesagem do lixo);

¢ Substituir/confeccionar placas sinalizadoras, cartazes e informativos
para facilitar o descarte;

* Redistribuir caixas coletoras e lixeiras;

* Elaborar TR para aquisicao de balanca, caixas para coletar A4 e lixei-
ras, conforme levantamento realizado;

* Desenvolver campanha de esclarecimento acerca dos tipos de resi-
duos e formas corretas de descartes;

* Realizar treinamento e/ou reuniao trimestral com os servidores res-
ponsaveis pela limpeza;

* Implantar semana do descarte inteligente e organizacao para incen-
tivar a organizacao do espaco de trabalho atraves do descarte daquilo que
nao € adequado e necessario;

* Estabelecer parcerias, com empresas locais, para dar destinacao
adequada para as pilhas, baterias, cabos, celulares, maquinas digitais etc
(Papa pilha);

* Revisao do PGRS-TRE/AM;

* Elaboracao de um guia de todos os residuos solidos descartados
no TRE, com descricao do material, acondicionamento e destino ambiental-
mente correto.

* Buscar a ampliacao da implantacao do Plano de Gestao de Residuos
Solidos a mais unidades do interior do Estado
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

REFORMAS

O tema objetiva o monitoramento da geracao de gastos anu-
ais relacionados a obras para que seja verificada a sua real neces-
sidade e priorizacao do atendimento a Resolucao CNJ n° 114/10.
Sao considerados as obras de pequeno porte, ou seja, reformas e
alteracoes de layout (mobiliario e divisorias), estao excluidas cons-
trucoes de novos edificios. Devem ser considerados todos os edi-
ficios e unidades que compdem o orgao.

Gastos com
Gastos com Re- . Gastos com
) Gastos com Reforma no Perio- Reforma
forma no Periodo Reforma no .
do Base . no Periodo
Base Periodo Base Base

Gastoscom  Gastos com
Gastos com Reforma no Perio- Reformano  Reforma no
do de Referéncia Periodo de Periodo de
Referéncia Referéncia

Gastos com Re-
forma no Periodo
de Referéncia

Acoes a serem desenvolvidas

¢ Realizar estudos visando a implantacao da manutencao predial
preditiva e preventiva, objetivando reducao de custos com manutencao
corretiva;

* Identificar e utilizar, quando possivel, materiais duraveis, certifi-
cados e sustentaveis, preferencialmente reciclados e de origem de re-
Cursos naturais renovaveis;

* Inclusao nos contratos de obras e reformas da exigéncia de
se observar a legislacao municipal ambiental para desfazimento dos
residuos da construcao civil, de acordo com a resolucao CONAMA n°
307/2002;

* Realizar levantamento junto aos setores de atendimento dos
predios do TRE e cartorios quanto a acessibilidade, se for o caso, propor
alteracoes;

* Realizar contratacao de projeto de arborizacao para o predio
sede e estacionamento, forum:;

* Criacao do controle de chamado de manutencgao.
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

O tema objetiva o monitoramento dos gastos anuais relacio-
nados aos servicos de limpeza para que seja verificada a possibili-
dade de eventuais ajustes de gestao, conforme instrucdes norma-

LIMPEZA

tivas sobre o tema.

Gastos com Con-

Despesa realizada com os
contratos e/ou termos aditi-

tratos de Limpeza . . Reais Anual
. vos dos servicos de limpeza
no Periodo-Base i
durante o periodo-base
' Area especificada nos instru-
Area Contratada  mentos de contrato de manu- Reais Anual
tencao e limpeza
Gastos com Con- Despesa realizada com os
tratos de Limpeza contratos e/ou termos aditivos
. . . m2 Anual
no Periodo de dos servicos de limpeza du-
Referéncia rante o periodo de referéncia
Gasto com mate- Despesa total com a aquisicao Reais Anual

rial de limpeza

de materiais de limpeza

Acdes a serem desenvolvidas

* Incluir, nos contratos de limpeza, a capacitacao e sensibilizacao
periodica das equipes de limpeza e o uso de produtos biodegradaveis.

TRE/AM
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

O tema objetiva 0 monitoramento da dos gastos anuais rela-
cionados aos servicos de vigilancia, segundo critérios de real ne-
cessidade, por area, tipos de postos (modelos horarios, armada e
desarmada) e uso de tecnologias de apoio (vigilancia eletronica)

VIGILANCIA

sem comprometimento dos padroes de seguranca.

Gastos com Con-
tratos de Vigilan-

Despesa realizada com os
contratos e/ou termos aditivos

. . R Reais Anual
cia Armada no dos servicos vigilancia armada
Periodo-Base durante o periodo-base
Quanhdade_dg Quantidade total de postos de .
Postos de Vigi- R Reais Postos

. vigilancia armada ao final do Anual
lancia Armada no . Desarmados

. periodo-base

Periodo-Base
Gastos com Con- Despesa realizada com os
tratos de Vigilan-  contratos e/ou termos aditivos .

. . S Reais Anual
cia Desarmada no dos servicos vigilancia desar-
Periodo-Base mada durante o periodo-base
Ouantldade'dg Quantidade total de postos de
Postos de Vigilan-  ~." .. "~ Postos Desar-

. vigilancia desarmada ao final Anual
cia Desarmada no ; mados

. do periodo-base
Periodo-Base
Totalizacao da despesa reali-
Gasto Totalcom  zada com os contratos e/ou
Contratos de Vigi- termos aditivos dos servicos .
Reais Anual

lancia no Periodo
de Referéncia

de vigilancia, armada e desar-
mada, durante o periodo de
referéncia

Acoes a serem desenvolvidas

* Substituir postos de vigilancia pessoal por vigilancia eletronica.

TRE/AM
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O tema objetiva a gestao da mobilidade do 6rgao e dos gastos
com a frota oficial para a maior eficiéncia na gestao e nas aquisi-
coes dos veiculos. Seu monitoramento visa a racionalidade do ser-

INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

VEICULOS

Vico no sentido de:

* Avaliar o custo-beneficio de ter uma frota propria ou terceirizar o

Servico;

* Avaliar a diminuicao da quantidade total de veiculos;
* Aumentar a quantidade de usuarios por veiculos por meio do

compartilhamento de uso;
¢ Diminuir o gasto relativo com manutencoes.

Quilometragem percorrida

Quilometragem . km Mensal
pelos veiculos
Quantidade de Total de veiculos movidos
Veiculos a Gaso- exclusivamente a gasolina ao Veiculos Anual
lina final do ano
Quantidade de Totall de veiculos movidos ex- '
. clusivamente a etanol ao final Veiculos Anual
Veiculos a Etanol
do ano
: Total de veiculos Flex, movidos
Quantidade de . .
) a gasolina ou etanol, ao final Veiculos Anual
Veiculos Flex
do ano
Quantidade de Tota.l de veiculos .mowdos ex- ’
. . clusivamente a diesel ao final Veiculos Anual
Veiculos a Diesel
do ano
Quantidade de Total de veiculos movidos
Veiculos a Gas exclusivamente a Gas Natural Veiculos Anual
Natural Veicular (GNV) ao final do ano
Quantidade de To_tal dg vglculos hlbr|dqs, Qu ’
, o seja, eletrico e combustiveis, Veiculos Anual
Veiculos Hibridos
ao final do ano
Quantidade de Total de veiculos eletricos ao .
. L. Veiculos Anual
Veiculos Elétricos final do ano
Oqantldade de Quantidade de veiculos de Usugrlos/
veiculos de ser- , Veiculo Anual
) servico
Vico
Quantidade de .
. , , Usuarios/
veiculos para Quantidade de veiculos para .
Veiculo Anual

transporte de
magistrados

transporte de magistrados

TRE/AM
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

Despesa realizada com paga-

Gastos com mento de servicos de manu-
Manutencao de  tencao dos veiculos do 6rgao, Reais Anual
Veiculos seus anexos e unidades vincu-

ladas

Gastos com Con- Despesa total com contratos
tratos de Moto- de motoristas nos orgaos, seus Reais Anual

ristas

anexos e unidades vinculadas

Acdes a serem desenvolvidas

oficiais;

Reduzir a aquisicao de veiculos;

Incentivar a Carona Coletiva;

Manter rotinas de manutencao preventiva nos veiculos;

Avaliar o uso de aplicativos de transporte;

Analisar a viabilidade de adotar lavagem ecologica nos veiculos

Avaliacao das rotas/trajetos e horarios visando maior eficiéncia

no planejamento da utilizacao dos veiculos.

TRE/AM

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022

24



INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

Consumo de ga- Quantidade consumida de

COMBUSTIVEL

O tema objetiva o monitoramento do consumo mensal dos di-
versos tipos de combustiveis utilizados na frota de veiculos oficiais,
nao considerando o combustivel utilizado em outros equipamen-
tos como bombas e geradores. Seu monitoramento pode indicar:

* A necessidade de otimizar 0 consumo, 0os gastos e avaliar a pos-
sibilidade do uso de combustivel alternativo e transporte coletivo;
* Anecessidade de diminuir o consumo geral de combustiveis;

* O aumento da quantidade de litros de combustivel de veiculo
como consequéncia da diminuicao da quantidade de veiculos.

solina litros de gasolina Litros Mensal
Consumo de Quantidade consumida de .
) Litros Mensal

etanol litros de etanol
Consumo de Quantidade consumida de .

. . . Litros Mensal
diesel litros de diesel
Consumo de gas Quantidade consumida de e Mensal
natural metros cubicos de GNV

TRE/AM

Acoes a serem desenvolvidas

* Utilizar preferencialmente combustiveis menos poluentes e de
fontes renovaveis como o etanol.

Plano de Logistica Sustentavel 2021-2022
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

QUALIDADE DE VIDA

O tema objetiva o monitoramento da participacao da forca
de trabalho total em acdes de qualidade de vida e solidarias e da
quantidade de acoes de inclusao de forma a estimula-las para fo-
mentar a politica de valorizacao do corpo funcional.

Serao contabilizadas as diversas participagcdoes de uma mes-
ma pessoa em acoes diferentes ao longo do periodo-base e as em
acoes realizadas em parceria com outras instituicoes. Em acoes de
carater continuado tais como cursos, encontros, grupos de apoio,
entre outros, serao contabilizadas somente uma participacao por
pessoa. Exemplo: ginastica laboral com os mesmos trés partici-
pantes de uma unidade, uma vez por semana, resultara ao final do
ano em somente trés participacoes.

Total de participacdes de ser-

Participagcdes em

vidores, magistrados e forca

Acoes de Quali-  de trabalho auxiliar em even- Participantes Anual
dade de Vida tos de acdes de qualidade de
vida no trabalho
Quantidade de Ouahtldade de.ac_;oes de
- . qualidade de vida no trabalho -
AEeEs ele UE- organizadas e realizadas pelo Acoes Anual
dade de Vida ganizadas e
proprio 6rgao ou em parceria
Total de participacoes de ser-
Participagoes em vidores, magistrados e forca -
Acoes Solidarias  de trabalho auxiliar em even- Participantes Anual
tos de acgoes solidarias
Quantidade de agdes solida-
Quantidade de rias organizadas e realizadas -
- L L Acoes Anual
Acdes Solidarias  pelo proprio 6rgao ou em
parceria
Acoes de inclu-  Quantidade de acoes de inclu- AcBes Anual

Sao

sao realizadas

Acoes a serem desenvolvidas

* Estudo de viabilidade de implementacao de novos projetos, bem
como o resgate de projetos antigos ligados ao programa do QUALIVIDA
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

As acoes que serao desenvolvidas no decorrer da vigéncia do
presente Plano, serao implementadas por comissao especifica e
deverao estar alinhadas com as macro acoes abaixo discriminadas:

* Acdes de qualidade de vida no trabalho - promovem a moti-
vagao, o bem-estar, a valorizacao e o comprometimento dos colabo-
radores. Considerar acoes tais como ginastica laboral, preparacao para
aposentadoria, orientacao nutricional, terapias alternativas, acoes antita-
bagismo, alcool e outras drogas, entre outras;

* Acoes solidarias - promovem o voluntariado, a reflexao sobre
questoes humanitarias e o incentivo a solidariedade, tais como visitas
a creches, orfanatos, asilos, bem como acdes educacionais para tercei-
rizados, como alfabetizacao, inclusao digital, ensino a distancia, entre
outros;

* Acoes de inclusao - promovem a acessibilidade, bem como a
socializacao de pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
tais como programas de inclusao no mercado de trabalho de deficientes
mentais, fisicos, auditivos ou visuais.
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

O tema objetiva o monitoramento da participacao do corpo
funcional em acdes de capacitacao e sensibilizacao relacionadas
ao tema de sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada de de-
cisdes quanto ao estimulo dessas tematicas.

Serao contabilizadas:

* AcoOes de sensibilizacao e capacitagcao (cursos EaD ou presen-
ciais, grupos de estudo, seminarios, semana do meio ambiente, oficinais,
campanhas etc);

* Acoes educacionais relacionais ao tema;
¢ Qutras acodes institucionais, relacionadas as metas do PLS.

O tema objetiva o monitoramento da participacao do corpo
funcional em acdes de capacitacao e sensibilizacao relacionadas
ao tema de sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada de de-
cisdes quanto ao estimulo dessas tematicas.

Acoes de capaci- Quantidade de acdes de
tacao e sensibili- capacitacao e sensibilizacao Acoes Anual
Zagao realizadas

Total de participacoes de ser-

vidores, magistrados e forca

de trabalho auxiliar em even- Participantes Anual
tos de acoes de Capacitacao e

Sensibilizacao Socioambiental

Participacao em
Acoes de sensibi-
lizacao e capaci-
tacao
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INDICADORES, OBJETIVOS E METAS

TRE/AM

Acoes a serem desenvolvidas

* Realizar campanhas, oficinas, cursos, palestras e exposicoes de
sensibilizacao das praticas sustentaveis para os servidores, funcionarios
terceirizados e magistrados com divulgacao por meio da intranet, carta-
zes eletronicos e de informativos;

¢ Realizar Semana do Meio Ambiente anualmente;

* Sensibilizacao dos servidores e da forga de trabalho auxiliar so-
bre a importancia da gestao de reciclagem de residuos;

* Realizacao de Curso sobre Responsabilidade Socioambiental na
modalidade EAD;

* Capacitar o NSAP e CGPLS em PLS;

* Promover a capacitacao in loco de servidores em compras €
contratacoes sustentaveis anualmente;

* Promover a ambientacao dos novos servidores;

* Elaborar a agenda/calendario de cursos/palestras;

* Capacitar o NSAP em Business Intelligence - B,

* Instalacao de displays acrilicos em todos os andares, nas saidas
dos elevadores dos edificios que abrigam a sede do tribunal, visando
disponibilizar informativos, orientacdes ou avisos ambientais. As infor-
macoes atualizadas periodicamente, abordam aspectos relevantes e de
interesse comum;

* Construir e lancar Portal Ambiental, iniciativa que tem por fim
ampliar a divulgacao e facilitar o acesso a informacgdes relativas a ques-
tao ambiental, contribuindo para a conscientizagao dos servidores e da
populagdo (COM ANALISE DE ACESSOS):

* Realizar pesquisa de sugestoes/banco de ideias.
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PLANO DE TRABALHO DA
COMISSAO SUSTENTABILIDADE

Preenchimento do Plano de Trabalho da Comissao de Susten-
tabilidade para o biénio 2021~2022, bem como informacdes adi-
cionais (materiais necessarios, indicacao de parcerias, projetos a
serem implementados).

PLANO DE ACAO

NOME DO PROCESSO PERIODO

Plano de acao da Comissao de Sustentabilidade 2021 ~ 2022

RESPONSAVEL (IS) PELA COMISSAO ou MEMBROS

Incluir os responsaveis da Portaria que atualizou a comissao

NO

Atividade Descricao da Atividade Responsavel Cronograma
o Deﬁms;ao do plano de comu- CGal A partir de maio de
nicacao do PSL 2021
o Langamento de gampanha ASCOM A partir de maio de
para a implantacao do PSL 2021
Lancamento de campanha A partir de maio de
03 para a implantacao do PSL =M 2021

Projetos em execu-
Diversas areas  ¢ao desde janeiro
de 2021

5 Execucao dos projetos e ini
4 ciativas do PSL

L . Levantamento de
Comissao socio-

05 Levantamento de dados . dados mensais em
ambiental
2021
Preenchimento dos dados . . Preenchimento
: . Comissao socio- .
06 mensais no sistema do CNJ ambiental mensal dos indica-
(PSL-Jud) dores em 2021
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PLANO DE TRABALHO DA COMISSAO

SUSTENTABILIDADE
N° . .. X
Atividade Descricao da Atividade Responsavel Cronograma
o7 Elqboragao de relatorio peri- Comlssa}o socio- Julho de 2021
odico ambiental
08 Reuniao para discussao dos CGal Dezembro de 2021
resultados
09 Divulgacao dos resultados ASCOM Dezembro de 2021
10 Avaliacao do PSL 2021 Comlssap Socio- Dezembro de 2021
ambiental
Comiss3o Socio- Levantamento de
11 Levantamento de dados : dados mensais em
ambiental
2022
Preenchimento dos dados L . Preenchimento
. . Comissao socio- -
12 mensais no sistema do CNJ ambiental mensal dos indica-
(PSL-Jud) dores em 2022
L Comissao Socio- .
13 Capacitacao do Grupo Gestor ambiental Janeiro de 2022
Elaboracao de relatorio anual Comissao Socio- .
14 do PSL 2021 ambiental Janeiro de 2022
Alteracoes no PLS, caso haja Comissao Socio- .
15 . . 1 triénio de 2022
necessidade ambiental
16 Inclusao de dados no PSL-Jud Comlssao SO.CIO_ Fevereiro de 2022
ambiental
17 Elgboragao de relatorio peri- Comlssa?o Socio- Julho de 2022
odico ambiental
18 Reininicio do ciclo de elabora- Comissao socio- A Partir do 2° se-

cao do novo PSL 2024~2026

ambiental

mestre de 2022

RESPONSAVEL PELO PLANO

Digite o responsavel (assinar digitalmente)

Digite a data




ANEXOS

Lista dos indicadores e unidades responsaveis

APURA- UNIDADE RES-
ORDEM TEMA MEDIDA INDICADOR cko PONSAVEL
Consumo de pa-
21 Papel Resmas pel nao-reciclado Mensal SEALM
proprio
22 Papel Resmas Con;umo de papel Mensal SEALM
reciclado proprio
Consumo de papel
23 Papel Resmas nao-reciclado con- Mensal SEALM
tratado
Consumo de papel
2.4 Papel Resmas reciclado contrata-  Mensal SEALM
do
Gasto com papel
25 Papel Reais nao-reciclado pro-  Mensal SEALM
prio
2.6 Papel Reais Ga;to com papel Mensal SEALM
reciclado proprio
Copos descar- Consumo de copos
3.1 P taveis Centos descartaveis para Anual SEALM
agua
Copos descar- Consumo de copos
31 Pos A Centos descartaveis para Anual SEALM
taveis .
cafe
Conos descar- Consumo de copos
33 pos ac Reais descartaveis para Anual SEALM
taveis )
agua
Conos descar- Gasto com copos
3.4 P . Reais descartaveis para Anual SEALM
taveis .
cafée
' Consumo de emba-
4.1 Agua envasada Unidades lagens descartaveis  Mensal SEALM
para agua mineral
, Consumo de emba-
4.2 Agua envasada Unidades lagens retornaveis  Mensal SEALM
para agua mineral
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APURA- UNIDADE RES-
ORDEM TEMA MEDIDA INDICADOR cAO PONSAVEL
, Gasto com agua
4.3 Agua envasada Reais mineral em embala- Mensal SEALM
gens descartaveis
, Gasto com agua
4.4 Agua envasada Reais mineralem embala- Mensal SEALM
gens retornaveis
51 Impressao Impressdes Quantidade de im- Anual STI
pressoes
Quantidade de
52 Impressao Equipamentos  equipamentos de Anual STI
impressao
Gasto com aquisi-
5.3 Impressao Reais coes de suprimen- Anual SEALM
tos
5.4 Impressao Reais Gastocomaquisi- =, ) STI/SAO
cao de impressoras
Gasto com contra-
5.5 Impressao Reais tos de terceirizagao Anual STI/SAO
de impressao
6.1 Telefonia Reais So5t0 coﬁr;atelefonla Mensal SESEG
6.2 Telefonia Linhas fixas Sihas ;i;e;‘onlcas Mensal SESEG
6:3 Telefonia Reais ~ Costocomtelefonia oo SESEG
movel
6.4 Telefonia Linhas moveis Linhas Telefonlcas Mensal SESEG
Moveis
71 Energia K\Wh Consgmoldel eNer~ Mensal SESEG
gia eletrica
7.2 Energia Reais R © com energia Mensal SESEG
elétrica
81 Agua e esgoto m3 Consumo de agua Mensal SESEG
8.2 Agua e esgoto m3g22 e Gasto com agua Mensal SESEG
91 CESE dougi res kg Destinacao de papel Mensal SESEG
92 Gestao de resi- kg Destlnagao de plas- Mensal SESEG
duos ticos
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93 Gestao de resi- kg Destmac_;a_o de me- Mensal SESEG
duos tais
Gestao de resi- Destinacao de
9.4 dUos kg vidros Mensal SESEG
95 e S kg Coleta geral Mensal SESEG
duos
Gestao de resi- Destinacao de resi-
9.6 duos k9 duos de saude Mensal SEMOA
Gestao de resi- Destinacao de resi-
97 duos kg duos de informatica Anual SESEG
Gestio de resi- Destinagao de su-
0.8 dUos kg primentos de im- Anual SESEG
pressao
Gestao de resi- Destinacao de pi-
99 duos kg lhas e baterias Anual SESEG
910 Gestao de resi- Unidades Destinacao de lam- Anual SESEG
duos padas
Gestao de resi- Destinacao de
0.11 m3 residuos de obras e Anual SEOP
duos
reformas
Gastos com refor-
10.1 Reformas Reais mas no periodo-ba-  Anual SEOP
se
Gastos com refor-
10.2 Reformas Reais mas no periodo de Anual SESEG
referéncia
Gastos com con-
111 Limpeza Reais tratos limpeza no Anual SESEG
periodo-base
11.2 Limpeza m2 Area contratada Anual SESEG
Gastos com contra-
11.3 Limpeza Reais to; - Bl no Anual SESEG
periodo de referén-
cia
114 Limpeza Reais st cqm material Anual SESEG
de limpeza
Gastos com con-
121 Vigilancia Reais CEUOR O/ wgﬂapua Anual NASJ
armada no periodo-
-base
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Quantidade de
122 Vigilancia Postos postos de vigilancia ~ Anual NASJ
armada
Gastos com con-
12.3 Vigilancia Reais tratos de V|g|LanC|§1 Anual NASJ
desarmada no peri-
odo-base
Quantidade de
12.4 Vigilancia Postos postos de vigilancia  Anual NASJ
desarmada
Gasto total com
125 Vigilancia Reals ~ contratosdevigilan- ) NASJ
Cia no periodo de
referéncia
131 Veiculos km Quilometragem Mensal SETRAN
13.2 Veiculos Veiculos Quantidade de_ ver Anual SETRAN
culos a gasolina
13.3 Veiculos Veiculos Quantidade de vei- Anual SETRAN
culos a etanol
13.4 Veiculos Veiculos Quantidade de vei- Anual SETRAN
culos flex
13.5 Veiculos Veiculos Quantldade_de ver Anual SETRAN
culos a diesel
13.6 Veiculos Veiculos Quanhdaqe de vei- Anual SETRAN
culos a gas natural
137 Veiculos Veiculos Quantidade de vei- Anual SETRAN
culos hibridos
13.8 Veiculos Veiculos Ouantldadg O.le ver Anual SETRAN
culos eléetricos
13.9 Veiculos Veiculos B tidade de_ve|— Anual SETRAN
culos de servico
Quantidade de vei-
13.10 Veiculos Veiculos culos para transpor-  Anual SETRAN
te de magistrados
13.11 Veiculos Veiculos Gast~o fom manu- Anual SETRAN
tencao de veiculos
13.12 Veiculos Reais B " cc_)ntra— Anual SETRAN
tos de motoristas
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141 Combustivel Litro Consum“on;:le 9aso” Mensal SETRAN
14.2 Combustivel Litro Consumo de etanol  Mensal SETRAN
14.3 Combustivel Litro Consumo de diesel  Mensal SETRAN
14.4 Combustivel Litro Consumo de gas Mensal SETRAN
natural
. Participacoes em
15.1 Quaho.lade gc Participantes acdes de qualidade  Anual SGP
vida .
de vida
: Quantidade de
15.2 Quaho_lade de Acdes acoes de qualidade Anual SGP
vida .
de vida
15.3 Quaho_lade de Participantes Par’gupagqeg em Anual SGP
vida acoes solidarias
15.4 Quallqlade k= Acoes Qtfant'da.d c c_zle Anual SGP
vida acoes solidarias
15.5 Qualtjilg:e e Acoes Acoes de inclusao Anual SGP
e | CEPEEIRC Acdes AcGes de capacita- ) NSAP
socioambiental cao e sensibilizacao
Capacitacio Participacao em
16.2 P ~ Participantes  acodes de sensibili- Anual NSAP
socioambiental - o
zacao e capacitacao
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