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TERMO DE REFERENCIA
007/2023/SECAP/COEDE/SGP

Treinamento e Aperfeicoamento de Pessoal

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratagao por meio da inscrigao de 1 (um) servidor do TRE-AM no curso
“GESTAO ESTRATEGICA DE FROTAS DE VEICULOS”, em turma aberta,

na modalidade presencial, com carga horaria minima de 18 (dezoito) horas-
aula.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

O curso foi solicitado pela Secao de Transportes/COSEG/SAO, que informa
no Estudo Técnico Preliminar (0000013823) que a contratacdo no tema
“GESTAO ESTRATEGICA DE FROTAS DE VEICULOS” atende a demanda da
Secao de Transportes deste Regional, que demonstra a necessidade
urgente de capacitacao dos servidores da SETRAN para fins de capacitacao
sistémica com enfoque no gerenciamento de custos e na melhoria de
performance nas atividades operacionais, sendo fundamental, também,
para as futuras contratacdes de solucdes e ferramentas para a boa gestao
da frota do TRE-AM.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Entende-se que existe a oportunidade de realizacao de contratacao para
treinamentos ministrados em ambiente externo, os cursos da modalidade
presencial visa atender as necessidades dos colaboradores e do préprio
TRE/AM uma vez que hd mais trocas de conhecimento e experiéncias o que
o torna mais eficaz em relacao a fixacao do aprendizado.

4. REQUISITOS LEGAIS DA CONTRATACAO
A presente contratacdo se dard pelo Processo de Contratacao Direta, por
Inexigibilidade de Licitacao, com fulcro no artigo no artigo 74, Inciso lll,

alinea f, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 - Lei de Licitacoes e
Contratos Administrativos.

5. EXECUCAO DO OBJETO



O curso devera ocorrer de forma presencial, com carga horaria minima de
18 (dezoito) horas-aula, oferecer material didatico e de apoio com
conteldo de qualidade e adequado ao tema desta acao de formacao,
expedir certificacdo com data inicio/fim, carga horaria e conteldo
programatico aos servidores que obtiverem aprovacao e frequéncia de no
minimo 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria do curso, a ser
desenvolvido de forma que ao final os servidores participantes estejam
habilitados para gerenciar futuras contratacées e buscar solucdes e
ferramentas para a boa gestao da frota do TRE-AM, de forma eficiente com
vistas ao controle e a reducao dos custos operacionais da frota de veiculos
deste Regional.

6. GESTAO DO CONTRATO

A execucdo do objeto deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pela
Secao de Capacitacao/COEDE/SGP.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

O pagamento se dard com a liquidacao da Nota de Empenho, em 5 (cinco)
dias Uteis apds atesto do Setor Contabil e Financeiro, via Ordem Bancaria,
cujo valor sera depositado em Banco/Agéncia/Conta a ser indicada pela
contratada, mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Recibo no modelo
fornecido pela Secao de Capacitacao, logo apds a execucao do contrato,
devendo a contratada estar em situacao fiscal regular com os tributos
federais.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A escolha do fornecedor ocorrera pela notéria especializacao da empresa
e/ou da qualidade do profissional que ministrara o curso, no campo de sua
especialidade, cujos requisitos relacionados com suas atividades, nos
permita avaliar a adequacao e a plena satisfacao do objeto deste contrato.
Aléem do que, o conteddo programatico do curso ofertado devera estar
adequado ao tema “GESTAO ESTRATEGICA DE FROTAS DE
VEICULOS"”.

9. DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor da presente contratacao é o dainscricao individual: R$
3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais).

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucao total ou parcial do contrato serao aplicadas as seguintes
sancoOes, garantida a prévia defesa da contratada:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

[l - suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de



contratar com a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O saldo orcamentario da rubrica 33.90.39.48 - Servico de Selecao e
Treinamento, administrado pela Segao de Capacitagao, mostra-se suficiente
para custear as despesas de contratacao do curso “GESTAO

ESTRATEGICA DE FROTAS DE VEICULOS”, objeto deste Termo de
Referéncia.

Responsavel pela atualizacéo do TR:
Danna Michelle Gordiano Valente
SECAP/COEDE/SGP
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