
 

 

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS 
 
 

OBJETO 

Contratação de empresa especializada em cursos com foco na área de tecnologia da 
Informação e Inovação e Gestão, na modalidade online, para promover capacitação 
individual e de equipes. 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

Nilcilene Modesto de Melo, Danna Michelle Gordiano Valente e Marinete Gonçalves do 
Santos 

FASE DA ANÁLISE 

(X) Planejamento da contratação e seleção do fornecedor 
(  ) Gestão do Contrato 

RISCO 

Probabilidade (X) Baixa ( ) Média ( ) Alta 

Impacto (  ) Baixo (  ) Médio (X) Alto 

DANO 

Não haverá o cumprimento do PAC e a necessidade de capacitação dos servidores da área 
de Tecnologia e Segurança da Informação, Inovação e da Assessoria de Planejamento 
Estratégico e Desenvolvimento Institucional. 

ESTRATÉGIA PARA ELIMINAR OU MINIMIZAR A OCORRÊNCIA DO RISCO 

Ações Providenciar o Termo de Referência para propiciar a 
contratação 

Responsável Danna Michelle Gordiano Valente 

ESTRATÉGIA DE CONTINGÊNCIA CASO O RISCO SE CONCRETIZE 

Ações Repetir o procedimento de Inexigibilidade de Licitação, 
sanando os riscos.  

 Responsável Danna Michelle Gordiano Valente 

 
 

DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO 
 
 

Declara a equipe da Seção de Capacitação que a contratação pretendida é viável, adequada ao 
cumprimento da missão institucional e que os estudos preliminares evidenciam que a contratação de 
empresa para disponibilizar 32 acessos anuais da plataforma ALURA a fim de possibilitar o acesso a 
mais de 1.400 cursos para formação continuada, na área de tecnologia da informação, mostra-se 
tecnicamente possível e fundamentalmente necessária. 

 
 

Membros da Equipe de Planejamento da Contratação: 
Nilcilene Modesto de Melo, Danna Michelle Gordiano Valente e Marinete Gonçalves dos Santos 
 


