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Unidades Interessadas: COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA E SECRETARIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO.

Assunto: Contratacdo de Ac¢des de Treinamento na area de Auditoria em Seguranca da Informacgao.

OBJETO DA CONTRATAGAO

Capacitacao de até 15 (quinze) servidores da area de Auditoria e Tecnologia da Informacédo no curso de
Auditoria em Seguranca da Informacé&o, na modalidade presencial, in company, conforme condi¢cdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

ESTUDOS PRELIMINARES

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo objetiva atender a capacitacdo, qualificacéo e o desenvolvimento continuado dos servidores que
atuam nas areas de Auditoria e Prote¢do de Dados da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, em atendimento
ao Plano Anual de Capacitacéo (PAC), Lei n° 11.416/2006 e Resolucdo TSE n° 22.572/2007).

2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A acao estéa prevista no Programa Anual de Capacitacdo do TRE-AM, aprovado pela Portaria TRE-AM n° 208,
de 14 de marc¢o de 2023, e foi indicada como necessidade de capacitagdo no Anexo da Portaria, PAC —
Auditoria.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Os requisitos especificos para a presente contratacao constardo do Termo de Referéncia correspondente.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO
Estima-se capacitar 15 (quinze) servidores na modalidade presencial, in company, no periodo de 16 a 20 de
outubro de 2023.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Como se trata de capacitacdo voltada para a area de Auditoria em Seguranca da Informacéo, a escolha pela
empresa a ser contratada se baseara nos critérios de expertise na area e preco estimativo global condizente
com o praticado no mercado.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O valor da inscri¢éo para acesso individual anual ndo poderd ultrapassar o valor de R$ 1.416,00 (mil,
guatrocentos e dezesseis reais), estando inclusas neste valor todas as despesas diretas ou indiretas da empresa
contratada, decorrentes do fornecimento do servico. O valor total estimado da contratagdo ndo podera ser
superior a R$ 21.230,00 (vinte e um mil, duzentos e trinta reais).

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
Os beneficios diretos e indiretos advindos da realizagdo do curso em questao séo:

¢ Adquirir conhecimentos especializados em gestéo de riscos de privacidade e protecdo de dados,
compreendendo os principios, conceitos e melhores préaticas relacionados a esses temas.

« Compreender as regulamentacdes e diretrizes relacionadas a privacidade e protecéo de dados o que ajudara
no cumprimento dos requisitos legais, evitando penalidades por ndo conformidade.

« Aprender a identificar, avaliar e analisar os riscos especificos de privacidade e protecdo de dados em um
ambiente de TI, o que proporcionara a tomada de decisdes informadas sobre o tratamento desses riscos,



implementando medidas apropriadas de seguranca e controle.

» Aprender sobre riscos de privacidade e protecdo de dados relacionados a ISO 27005, ISO 27701 e LGPD o
que proporciona uma base solida para compreender e gerenciar 0s riscos associados a privacidade e protecéo
de dados em um contexto de TI.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
N&o se aplica.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Objetiva-se promover o desenvolvimento individual e corporativo dos servidores das areas de Auditoria e
Protecdo de Dados da Secretaria de Tecnologia da Informacéo, preparando-os para enfrentar os desafios
advindos da Lei Geral de Protecao de Dados e demais instru¢fes baixadas pelos 6rgaos de controle da
Administracéo Federal e CNJ.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO

Adotaremos previamente, a celebracéo do contrato: analisar as a¢des de treinamento disponibilizadas na
plataforma digital; consultar se as ac¢des de treinamento atendem as necessidades especificadas no PAC 2023;
realizar a andlise técnica da contratacéo, com a devida elaboragdo do Termo de Referéncia; verificar a
regularidade fiscal da empresa, sua idoneidade, capacidade técnica e formacgéo de seu corpo pedagdgico;
analisar o melhor custo x beneficio para o TRE-AM,; utilizar o principio da economicidade quanto a
disponibilidade orgamentaria; inscrever previamente os servidores, se for o caso; submeter a analise juridica;
aprovar a contratagdo pela Alta Administragdo; dar publicidade ao ato contratual; emitir a Nota de Empenho
(compromisso de pagamento); e acompanhar o trdmite processual até o encerramento.

11. CONTRATAQGES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
N&o ha no presente exercicio, contratacdes correlatas e/ou interdependentes que conflitem com o objeto da
presente contratacao.

12. DESCRIGCAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
Sendo contratacao de agBes de treinamento, nas modalidades presencial, in company, a logistica e 0s materiais
de apoio serdo disponibilizados pela contratada ndo necessitando desfazimento nem reciclagem de bens e
refugos.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Espera-se com a contratacdo dessa acgédo de treinamento na modalidade presencial, in company, por meio de
uma abordagem pratica e eficaz, proporcionar aos participantes uma experiéncia imersiva, na qual eles
aprendam a aplicar de forma assertiva 0s conceitos e técnicas aprendidos na capacitagdo ora proposta.

DANNA MICHELLE GORDIANO VALENTE
SECAP

Em 14 de julho de 2023.

Documento assinado eletronicamente por DANNA MICHELLE GORDIANO VALENTE, Chefa de
Secao, em 14/07/2023, as 14:11, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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