EDITAL DE ELEICAO DE MEMBRO DAS COIV’IISS(")ES DE POLITICAE
COMBATE DO ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DE TODAS
AS FORMAS DE DISCRIMINACAO DO TRE-AM

N° 006/2021

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso
de suas atribuicbes legais e regimentais, conforme os termos da Resolu¢cdo TRE-AM
n° 351/2020, que instituiu as Comissdes de Politica e Combate do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e de Todas as Formas de Discriminacdo de 1° e 2° Grau do TRE/AM,
considerando ainda o disposto nos arts. 37 e 99, da Constituicao Federal, bem como
as disposicoes da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei n° 9.784, de 29
de janeiro de 1999, vem tornar publica a abertura de candidaturas para Eleicdo de
Membros Servidores Efetivos do Quadro para as Comissdes de Politica e Combate
Do Assédio Moral, Do Assédio Sexual e de Todas as Formas de Discriminacdao do
TRE-AM, regulamentando os procedimentos a serem adotados no presente Edital,

Nnos termos que seguem.

TiTULO | - DA COMISSAO DE POLITICA E COMBATE DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DE TODAS AS FORMAS DE DISCRIMINACAO DO
TRE-AM

Art. 1°. As Comissfes de Politica e Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e
de Todas as Formas de Discriminacdo do TRE/AM, tem o objetivo anos de
promoverem o trabalho digno, saudavel, seguro e sustentavel no ambito do Poder
Judiciario.

8 1° O mandato dos membros das Comissdes sera de dois anos, permitida uma
reconducéo.

8§ 2° Os membros das Comiss@es de Politica e Combate do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e de Todas as Formas de Discriminagdo do TRE/AM serdo designados pelo
Presidente na seguinte forma:

| —um servidor efetivo do quadro deste Egrégio eleito pelos servidores efetivos, em

votacdao livre, direta, aberta e ndo obrigatéria, para compor a Comissao do 2° Grau;
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Il —um servidor do quadro deste Egrégio lotado na capital eleito pelos servidores do
quadro da capital, em votacao livre, direta, aberta e ndo obrigatoria, para compor a
Comisséo do 1° Grau;

Il —um servidor do quadro deste Egrégio lotado no interior eleito pelos servidores do
guadro do interior, em votacéao livre, direta, aberta e ndo obrigatéria, para compor a

Comissao do 1° Grau.

Art. 2° Somente poderdo concorrer a vaga de Membro das Comissdes de Politica e
Combate do Assédio Moral, do Assédio Sexual e de Todas as Formas de
Discriminagdo do TRE/AM, biénio 2021/2023, servidores efetivos e estaveis, dentre

agueles que nunca sofreram puni¢cdo administrativa ou penal.

Art. 3° O registro dos candidatos devera ser realizado a partir do dia 02.06.21 até as
14h do dia 11.06.21, através de requerimento enderecado a COEDE, exclusivamente
via Processo Administrativo Digital - PAD, nos moldes do formulario constante no
ANEXO | e devidamente munido das certiddes comprobatorias exigidas no art. 4° do

presente edital.

Art. 4° No ato da candidatura, o interessado devera apresentar, juntamente com o
formulério padréo, certiddes que comprovem:
| — Condicédo de servidor efetivo e estavel do TRE-AM, expedida pela SEGED;

Il — Negativa de puni¢cdo administrativa ou penal, expedida pela SEREF.

Art. 5° Os candidatos que ndo preencherem o0s pressupostos de elegibilidade

previstos no art. 2° deste Edital serdo sumariamente desclassificados.

Art. 6° Logo apés homologacdo da Presidéncia, a COEDE divulgara na intranet, a

relacdo nominal dos candidatos registrados e aptos a concorrer.

Art. 7° Encerrado o prazo referido no art. 3°, sem que haja registro de candidaturas, a

COEDE remetera o feito a Presidéncia, para decisdo quanto a conclusdo do certame.
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Art. 8° Em havendo apenas um candidato, este sera declarado vencedor das elei¢des,
sendo designado automaticamente para a vaga em disputa. Neste caso, ndo seréao

realizados os procedimentos da Eleicdo em si.

TiTULO Il - DA ELEICAO

Art. 9° A eleicdo de que trata este Edital ocorrera no dia 30.06.2021, no periodo
compreendido entre 07:00 e 15:00 horas, mediante voto aberto a ser lancado em
sistema eletrénico disponibilizado pela Secretaria de Tecnologia da Informag&o — STI.

Art. 10 Estar&do aptos a votar:

| — servidores do quadro do TRE/AM, incluidos os efetivos, mesmo que lotados em
outro orgéo, e os ocupantes de cargo e funcdo comissionada para a vaga do art. 1°, §
20,1,

Il — servidores do quadro do TRE/AM lotados na capital para a vaga do art. 1°, § 29, Il;
Il — servidores do quadro do TRE/AM lotados no interior para a vaga do art. 1°, § 2°,
1.

Art. 11 A votacdo sera feita pela intranet, através de acesso via banner na pagina
principal, utilizando o nimero do seu titulo de eleitor e senha de usuéario. Somente

serd permitido um voto por pessoa.

Art. 12 Neste acesso, sera visualizada lista de candidatos, com numeros atribuidos
conforme a ordem cronoldgica de inscrigdo. O eleitor clicara no candidato escolhido e

confirmara seu voto.

TiTULO lll - DO RESULTADO

Art. 13 Seréa declarado eleito membro titular da comisséo aquele que obtiver a maioria

simples dos votos.

Art. 14 Em caso de empate no numero de votos, sera declarado eleito o candidato
gue tiver maior tempo de TRE-AM. Persistindo o empate, vencera o que tiver maior
idade.
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Art. 15 O resultado serd divulgado pela COEDE, assim que homologado pela
Presidéncia, até o segundo dia util imediatamente posterior ao fim do prazo de
votacao.

TiTULO IV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 A designacdo dos eleitos sera feita em ato continuo ao resultado do certame,

seja via aclamacao ou via eleicao.

Art. 17 Eventuais impugnacdes ou recursos serao decididos pela Presidéncia do TRE-

AM, sem efeito suspensivo dos procedimentos previstos no presente edital.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do TRE-AM.

Art. 19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Manaus-AM, 31 de maio de 2021.

(Assinado eletronicamente conf. Lei n® 11.419/2006)
Desembargador WELLINGTON JOSE DE ARAUJO
Presidente do TRE/AM
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
AMAZONAS ELEICAO PARA MEMBRO COMISSAO DE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS POLITICA E COMBATE DO ASSEDIO MORAL, DO
Coordenadoria de Educagdo e Desenvolvimento ASSEDIO SEXUAL E DE TODAS AS FORMAS DE
DISCRIMINACAO DO TRE-AM - EDITAL N.
006/2021

% ! REGISTRO DE CANDIDATURA

DADOS PESSOAIS

NOME:

MATRICULA: CARGO: AREA:

UNIDADE DE LOTACAO:

DECLARACOES

DECLARO, PARA FINS DE REGISTRO DE CANDIDATURA PARA ELEICAO DE MEMBRO DA COMISSAO
DE POLITICA E COMBATE DO ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DE TODAS AS FORMAS DE
DISCRIMINACAO DO TRE-AM - EDITAL N. 006/2021 NA OPCAO DE:

( )Art 1°% § 2°, 1 - Comissao do 2° Grau;

( )Art, 1°% § 2°, II — Comissao do 1° Grau - Capital;

( )Art, 1° § 2° III — Comissao do 1° Grau - Interior;

TENHO INTERESSE EM DESEMPENHAR O MANDATO DE 2 ANOS COMO MEMBRO DA COMISSAO, DE
FORMA NAO REMUNERADA, COMPROMETENDO-ME DESDE JA A ATUAR COM ETICA E DEDICACAO
NAS FUNCOES DESIGNADAS.

PREENCHO OS PRESSUPOSTOS EXIGIDOS PARA A CANDIDATURA, A SABER:
| — Condicédo de servidor efetivo e estavel do TRE-AM, expedida pela SEGED;
Il — Negativa de puni¢cdo administrativa ou penal, expedida pela SEREF.

ENCAMINHO, JUNTAMENTE COM O PRESENTE FORMULARIO, AS DEVIDAS CERTIDOES EXPEDIDAS
PELA SEGED E PELA SEREF.

LOCAL/DATA ASSINATURA
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