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Indicador Índice de desempenho institucional (IE-000) 

Objetivo estratégico Garantir a legitimidade do processo eleitoral e os direitos de cidadania e fortalecer a democracia 

Polaridade 

(+ ou -) Quanto maior, melhor 

O que se mede 

(finalidade) 
O desempenho institucional do TRE-AM, numa escala de 0 a 100%, obtido por meio do somatório ponderado dos resultados 
dos demais indicadores estratégicos. 

Por que medir 

(justificativa) Verificar a capacidade do TRE-AM em alcançar as metas definidas no Plano Estratégico. 

Quem 

(responsável) ASPLAN 

Quando 

(frequência) Anualmente 

Como medir 

(fórmula) 

Fórmula de cálculo: 

IE-000 =   RIE-0𝒊 ÷ 𝒎IE-0𝒊 × 𝒑IE-0𝒊 
𝟏𝟔
𝒊=𝟎𝟏  

Variáveis: 
     RIE-0𝒊: Resultado de indicador, onde 𝒊 representa a sequência de 01 a 16 (primeiro ao último indicador) 
     𝒎IE-0𝒊: Meta definida para o respectivo indicador no período 
     𝒑IE-0𝒊: Peso do indicador respectivo 

Onde 

(fonte dos dados) Registro dos resultados dos Indicadores 

Metas 

Base 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Desconhecida 90% 92% 94% 96% 98% 100% 

 


