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I. INTRODUCAO

Trata-se de relatorio de auditoria anual das contas do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas relativa ao exercicio de 2023, realizada em atendimento ao disposto na Lei n.
8.443/1992 (Lei Organica do Tribunal de Contas da Unido) e na Instru¢cdo Normativa n.
84/2020.

O objetivo do presente trabalho é assegurar que as demonstracdes contabeis foram
elaboradas e apresentadas de acordo com as normas contabeis e 0 marco regulatorio
aplicavel e estdo livres de distor¢des relevantes causadas por fraude ou erro, bem como
assegurar que as transacdes subjacentes as demonstra¢fes contébeis e 0s atos de gestdo
relevantes dos responsaveis pela gestdo do Tribunal estdo de acordo com as leis e
regulamentos aplicaveis e com os principios da administracdo publica que regem a gestao
financeira responsavel e a conduta dos agentes pablicos.

A avaliacdo da gestdo teve como base os resultados dos trabalhos realizados pela Se¢édo
de Auditoria de Gestdo (SEAUG) ao longo do exercicio de 2023.

Registra-se que esses trabalhos levaram em consideracao o critério da materialidade, que
é utilizado para determinar a importancia relativa de uma distor¢do ou irregularidade,
individualmente ou no agregado.

Em consequéncia, foi estabelecido que o presente relatorio deveria mencionar as acoes
de auditoria abaixo destacados:

a)  Avaliacdo da conformidade das pecas com a legislacdo de regéncia;
b)  Avaliacdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestéo;

c) Avaliacdo dos indicadores instituidos pelo Tribunal para aferir o desempenho da
sua gestao;

d) Avaliacdo da gestdo de pessoas;

e) Avaliacdo de passivos assumidos pelo Tribunal sem prévia previsao or¢camentaria
de créditos ou de recursos;

f)  Avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos
instituidos pelo Tribunal com vistas a garantir que seus objetivos estratégicos sejam
atingidos;
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g) Avaliacdo da confiabilidade e efetividade dos controles internos relacionados a
elaboracdo das demonstracGes contabeis e dos relatérios financeiros.

O presente relatorio inclui, ainda, informacdes consideradas relevantes sobre a atuacéo e
funcionamento da Coordenadoria de Auditoria Interna, bem como sobre o relacionamento
desta com a alta administragéo.

1.1 Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

A Coordenadoria de Auditoria Interna, unidade a qual compete planejar, coordenar,
orientar e dirigir as atividades de controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional,
patrimonial e da gestdo de pessoas, reporta-se, funcionalmente, ao Pleno do Tribunal, e
administrativamente, a Presidéncia do Tribunal, nos termos do art. 7° da Resolucdo
TRE/AM n. 15/2021 (Estatuto da Auditoria Interna do TRE/AM).

Em termos de estrutura de pessoal, durante o exercicio de 2023 a COAUD atuou com
uma lotacdo de 7 (sete) servidores, sendo 2 (dois) analistas judiciarios da &rea
administrativa, 1 (um) analista judiciario &rea judiciaria e 4 (quatro) técnicos judiciarios,

distribuida da seguinte forma:

Unidade Cargo Efetivo Cargoem Formacéo Quantidade
Comissdo/Funcéo
Comissionada
Coordenagéo Analista Coordenador Direito 1
Judiciério -
Area Judiciaria
Secédo de Auditoria Técnico Chefe de Secéo Ciéncias 1
de Gestéo Judiciério Econbmicas e
Direito
Técnico Assistente de Chefia | Administracéo 1
Judicidrio Direito
Secédo de Auditoria Analista Chefe de Secéo Turismo 1
de Pessoal Judiciério -
Area
Administrativa
Analista Assistente de Chefia | Ciéncias Contabeis 1
Judiciario —
Area
Administrativa
Secdo de Auditoria Técnico Chefe de Secéo Ciéncias Contabeis, 1
Administrativa Judiciério Engenharia Elétrica
e Educagdo Fisica
Técnico Assistente de Chefia | Ciéncias Contabeis 1
Judiciario e Historia
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b) Plano de Auditoria Anual 2023

O Plano Anual de Auditoria para 2023 foi aprovado pela Portaria TRE/AM n. 1.214, de
1°/12/2022. Referido plano foi assim concebido:

PROCESSOS AUDITAVEIS SECAO RESPONSAVEL
BENS PATRIMONIAIS: auditoria no SAGES/SEAUD
processo de gestdo de bens patrimoniais
moveis
LICITACOES E CONTRATOS: SAGES/SEAUD
auditoria nos contratos de eleicbes —

Eleicdes 2022
GESTAO DE PESSOAS: auditoria SAGP

operacional no servigco extraordinario
realizado nas Elei¢bes Gerais de 2022

GESTAO DE PESSOAS: auditoria SAGP
operacional no dimensionamento da forca
de trabalho.

1.2 Metodologia Utilizada

Conforme exigéncia do art. 13, § 5°, inciso 1, da Instrugdo Normativa TCU n. 84/2020,
o relatério de auditoria anual das contas deve detalhar a metodologia utilizada para a
avaliacdo da gestdo da unidade auditada e, quando for o caso, para a escolha das amostras.

A avaliacdo da gestdo do Tribunal teve como base a Decisdo Normativa TCU n.
163/2017, ndo revogada expressamente; a Instrucdo Normativa TCU n. 84/2020, em
especial o disposto no art. 3° desta; e utilizou, de forma suplementar, o manual “Padrdes
de Auditoria de Conformidade” do TCU, aprovado pela Portaria TCU n. 90/2003,
revisado nos termos da Portaria-SEGECEX-TCU n. 26/2009.
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1.3 LimitacOes para a realizacéo da auditoria de gestao

Os trabalhos de auditoria de gestdo tém sido muito impactados pelo reduzido quadro de
servidores na unidade competente, a Secdo de Auditoria de Gestdo (SEAUG), atualmente
contanto com apenas 2 (dois) servidores. No exercicio de 2023 ndo foi diferente.

Quanto ao acesso a documentos, registros e informacdes, ndo houve 6bice nesse sentido,
porquanto foi assegurado aos auditores internos o acesso completo, livre e irrestrito a todo
e qualquer documento, registro e informacéo, nos termos em que dispbe o art. 20 da
Resolucdo TRE/AM n. 15/2021 (Estatuto da Auditoria Interna do TRE/AM), c/c o
disposto no art. 45 da Resolucdo CNJ n. 309/2020.

1.4 VVolume de recursos fiscalizados

O volume de recursos fiscalizados foi da ordem de R$ 183.770.492,11 (Cento e oitenta e
trés milhdes, setecentos e setenta mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos). Esse montante compreende:

a) dotacdo inicial, no valor de R$ 151.048.663,00 (Cento e cinquenta e um milhdes,
quarenta e oito mil, seiscentos e sessenta e trés reais);

b) créditos adicionais no valor de R$ 22.636.369,00 (Vinte e dois milhdes, seiscentos
e trinta e seis mil, trezentos e sessenta e nove reais);

2 13

C) provisdes nas acdes “pleitos eleitorais”, “gestdo da politica de seguranca da
informagao”, “implantacdo do sistema de automacéo de identificacdo” e “manutengao de
urnas eletronicas (atualizagdo e manuteng¢do do sistema de votagdo)”, no valor de R$
10.715.968,71 (Dez milhdes, setecentos e quinze mil, novecentos e sessenta e oito reais
e setenta e um centavos);

d) dotagdo aprovada na agdo “219Z”, para reforma do Cartorio da 43* Zona
Eleitoral/Nhamunda, no valor de R$ 950.000,00 (Novecentos e cinquenta mil reais); e

e) dotagdo aprovada na agdo “219Z”, para reforma do Cartério da 38" Zona
Eleitoral/Santo Antonio do I¢4, no valor de R$ 950.000,00 (Novecentos e cinquenta mil
reais).

Sobre as dotagdes aprovadas para reformar os Cartérios das 432 Zona Eleitoral
(Nhamundd) e 38% ZE (Santo Antbnio do Ig¢a), convém salientar que 0s certames

7
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licitatorios foram concluidos somente no final do més de dezembro de 2023 e os valores
contratados foram inscritos em Restos a Pagar, para serem executados no exercicio de
2024.

Registra-se, ainda, que em se tratando de dotacdo para pagamento de pessoal e encargos
sociais, o Tribunal Superior Eleitoral faz valer o disposto no caput e, em especial, no 8 2°
do art. 11 da Lei n. 8.868/1994, que dispdem:

Art. 11. As atividades a serem desenvolvidas nas areas de (...),
orcamento, administracdo financeira, (...) serdo organizadas sob
a forma de sistemas, cujos 6rgdos centrais serdo as respectivas

unidades do Tribunal Superior Eleitoral ”.
8§1°[..]

8 2° Os servigos incumbidos das atividades de que trata este
artigo sdo considerados integrados ao respectivo sistema e ficam,
conseqlientemente, sujeitos a orientacdo normativa, supervisao
técnica e a fiscalizacéo especifica do 6rgéo central do sistema,
sem prejuizo da subordinacdo hierarquica aos dirigentes dos
6rgdos em cuja estrutura administrativa estiverem integrados.

Feito esse registro, pontifica-se que a execucdo da gestdo da dotacdo orcamentaria de
pessoal e encargos sociais fica sob o restrito controle da Secretaria de Orcamento e
Financas do TSE, de sorte que, neste sentido, os Tribunais Regionais Eleitorais detém
pouca ou nenhuma ingeréncia sobre a execucdo dessa parcela da dotagdo aprovada, a
qual, para o exercicio de 2023, foi de R$ 127.701.018,00 (cento e vinte e sete milhdes,
setecentos e um mil e dezoito reais).

Diferentemente é o caso das dotacBGes aprovadas para outros custeios e investimentos,
cuja execucdo € de dominio dos Regionais e é sobre estas que recai sobremaneira a
fiscalizacdo do Orgdo de Auditoria Interna. Referidas dotacBes foram autorizadas,
respectivamente, nos seguintes valores:

a) R$45.917.541,36 (Quarenta e cinco milhdes, novecentos e dezessete mil, quinhentos
e quarenta e um reais e trinta e seis centavos); e

b) R$9.851.932,75 (Nove milhGes, oitocentos e cinquenta e um mil, novecentos e trinta
e dois reais e setenta e cinco centavos).
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Il. AVALIACOES
11.1 Avaliacdo da conformidade das pegas

Eventual prestacdo de contas do Tribunal, ao TCU, conterd, além deste relatdrio, as
seguintes:

a) Relatorio de gestdo, elaborado conforme o disposto no inciso 111 e no 8 3° do art.
8° da Instrucdo Normativa TCU n. 84/2020, e as demonstra¢Bes contabeis, documentos e
informacdes exigidos nos termos do inciso 11 do mesmo artigo;

b) Rol de responsaveis;

C) Relatdrios e pareceres de unidades e instancias que devam se pronunciar sobre as
contas ou sobre a gestdo dos responsaveis, observados os formatos e contetdos definidos
nos regramentos de regéncia.

11.2 Avaliacéo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestao

a) Dotacdo inicial aprovada na Lei Orcamentaria Anual para 2023 (LOA/2023)

A Lei Orcamentaria Anual para 2023 (Lei n. 14.535, de 17 de janeiro de 2023, publicada
no DOU de 17 de janeiro de 2023) consignou para o Tribunal uma dotac¢do inicial de R$
151.048.663,00 (Cento e cinguenta e um milhdes, quarenta e oito mil, seiscentos e
sessenta e trés reais).

b) Dotacdo atualizada (Dotacao inicial + Acréscimos — Decréscimos)

Os acréscimos, no montante de R$ 24.149.919,00 (Vinte e quatro milhGes, cento e
guarenta e nove mil, novecentos e dezenove reais), e 0s decréscimos, no valor de R$
1.513.550,00 (Um milhdo, quinhentos e treze mil, quinhentos e cinquenta reais),
redimensionaram o orgcamento do Tribunal, que atingiu a cifra de R$ 173.685.032,00
(Cento e setenta e trés milhdes, seiscentos e oitenta e cinco mil e trinta e dois reais).
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c) Dotacdo liquida (Dotacdo inicial atualizada + Dotacdo especifica na acéo
orcamentdria “Pleitos Eleitorais” + Dotacgdo especifica na a¢ao “Gestao da Politica de
Seguranca da Informacdo” + Dotagdo especifica na acdao “Implantacio do Sistema de
Automacdo de ldentificacdo” + Dotacdo especifica na acdo “Atualizacio e
Manutencdo do Sistema de Votacdo/Manutencio de urnas Eletronicas”)

Além disso, houve provisoes de dotagdo na acdo orcamentaria “Pleitos Eleitorais”, no
valor total de R$ 2.059.685,91 (Dois milhdes e cinquenta e nove mil, seiscentos e oitenta
e cinco reais e noventa e um centavos); na a¢do or¢camentaria “Gestdo da Politica de
Seguranga da Informacdo”, no valor de R$ 4.545.483,45 (Quatro milhdes, quinhentos e
quarenta e cinco mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e quarenta e cinco centavos); na
acao orcamentaria “Implantag¢do do Sistema de Automagao de Identificacdao”, no valor de
R$ 1.324.470,00 (Um milh&o, trezentos e vinte e quatro mil, quatrocentos e setenta reais);
e na a¢do orcamentaria “Atualizacdo e Manutencdo do Sistema de VVotagdo/Manutencgéo
de urnas Eletronicas”, no valor de R$ 1.324.470,00 (Um milh&o, trezentos e vinte e quatro
mil, quatrocentos e setenta reais). Ditas provisdes, somadas a dotacdo inicial e
considerados 0s acréscimos e decréscimos, resultou na dotacdo liquida de R$
183.770.492,11 (Cento e oitenta e trés milhdes, setecentos e setenta mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos).

d) Detalhamento da dotacdo liquida por acdo orcamentaria (incluindo a acéo
“Pleitos Eleitorais”)

Sinteticamente, com base nos dados extraidos em 12/01/2022, do Tesouro Gerencial, 0
quadro detalhado das dotacdes, por acdo orcamentaria, incluindo as provisdes na acédo
orcamentaria “Pleitos Eleitorais”, é 0 seguinte:

Acéo Descrigdo Dotacao Acréscimo Decréscimo Dotagéo Provisdes Dotagéo
Orcamentéria Fonte Inicial Atualizada Liguida
Pleitos Recursos 2.059.686,00* 2.059.686,00
Eleitorais Primarios

- Livre

aplicacéo
Pessoal -Ativos | Recursos 83.240.400,00 | 10.202.816,0 93.443.216,00 93.443.216,00
Civis Primarios 0

- Livre

aplicagéo
Manutencéo Recursos 28.202.304,00 | 3.989.454,00 1.513.550,00 30.678.208,00 4.545.483,00 35.223.691,00
Geral Primarios

- Livre

aplicagéo
Assisténcia Recursos 5.954.832,00 2.979.332,00 8.934.164,00 8.934.164,00
Médica Livres —

Seguridade

Social

10
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Beneficios Recursos 5.102.201,00 1.730.643,00 - 6.832.844,00 - 6.832.844,00
Obrigatdrios Primarios
aos Servidores - Livre
aplicacéo
Contribuigdes Recursos 15.512.939,00 - - 15.512.939,00 - 15.512.939,00
da Unido Primérios
- Livre
aplicacéo
Aposentadorias Recursos - 1.947.558,00 - 1.947.558,00 - 1.947.558,00
e Pensdes Primérios
- Livre
aplicagéo
Aposentadorias Contribui¢ 9.964.461,00 - - 9.964.461,00 - 9.964.461,00
e Pensdes do p/o
Plano de
Seguridade
Social do
Servidor
Investimentos Recursos 3.071.526,00 3.300.116,00 - 6.371.642,00 4.110.799,00** 9.851.933,00**
Primarios *
- Livre
aplicacéo
TOTAIS 151.048.663,00 24.149.919,0 1.513.550,00 173.685.032,00 10.715.968,00 | 181.710.806,00
0

Fonte: Tesouro Gerencial / Data da Extracdo dos Dados: 31/12/2023

*Incluida a provisdo no valor de R$ 300.000,00, na a¢do orcamentaria 4269 (Atualizacdo e Manutencéo do Sistema de Votagdo —
Manutencgao de Urnas Eletronicas).

**Incluida a provisdo no valor de R$ 1.324.470,00 na agdo orcamentaria 7832 (Implantagdo do Sistema de Automacéo de Identificacdo

— Biometria).

***Subtraido o valor de R$ 630.508,60 devolvido ao TSE por meio de Nota de Crédito (Dotagéo Atualizada + Provisdes — Nota de
Crédito = R$ 6.371.642,00 + R$ 4.110.799,00 — R$ 630.508,60 = R$ 183.770.491,40).

e) Detalhamento da dotacdo inicial atualizada por acdo orgcamentaria (incluindo
0s acréscimos/decréscimos e excluindo a dotagéio na agio “Pleitos Eleitorais”)

Excluidas as provisdes na agdo or¢amentaria “Pleitos Eleitorais”, o quadro geral é o

seguinte:

Acéo Descricdo Dotacéo Acréscimo Decréscimo Dotagéo Provistes Dotagéo
Orcamentéria Fonte Inicial Atualizada Liquida
Pessoal -Ativos | Recursos 83.240.400,00 | 10.202.816,0 - 93.443.216,00 - 93.443.216,00
Civis Primarios 0

- Livre

aplicacéo
Manutencéo Recursos 28.202.304,00 | 3.989.454,00 | 1.513.550,00 30.678.208,00 4.545.483,00 35.223.691,00
Geral Primérios

- Livre

aplicacéo
Assisténcia Recursos 5.954.832,00 2.979.332,00 - 8.934.164,00 - 8.934.164,00
Médica Livres —

Seguridade

Social
Beneficios Recursos 5.102.201,00 1.730.643,00 - 6.832.844,00 - 6.832.844,00
Obrigatdrios Primarios
aos Servidores - Livre

aplicagéo
Contribuices Recursos 15.512.939,00 - - 15.512.939,00 - 15.512.939,00
da Unido Primarios

- Livre

aplicagéo

11
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Aposentadorias Recursos - 1.947.558,00 - 1.947.558,00 - 1.947.558,00
e Pensdes Primarios
- Livre
aplicacéo
Aposentadorias Contribuig 9.964.461,00 - - 9.964.461,00 - 9.964.461,00
e Pensdes &o p/o
Plano de
Seguridade
Social do
Servidor
Investimentos Recursos 3.071.526,00 | 3.300.116,00 - 6.371.642,00 4.110.799,00* | 9.851.933,00**
Primarios
- Livre
aplicagéo
TOTAIS 151.048.663,00 24.149.919,0 1.513.550,00 173.685.032,00 8.656.282,00 | 183.770.492,00
0

Fonte: Tesouro Gerencial / Data da Extragdo dos Dados: 31/12/2023

*Incluida a provisdo no valor de R$ 1.324.470,00 na agdo orcamentaria 7832 (Implantagéo do Sistema de Automagdo de Identificacdo

— Biometria).

**Subtraido o valor de R$ 630.508,60 devolvido ao TSE por meio de Nota de Crédito (Dotacdo Atualizada + Provisdes — Nota de
Crédito = R$ 6.371.642,00 + R$ 4.110.799,00 — R$ 630.508,60 = R$ 183.770.491,40).

f) Quadro geral da execucao da dotacéo liquida por acédo or¢camentaria (incluindo
a dotacdo na acdo orcamentdria “Pleitos Eleitorais”)

Por seu turno, o panorama da execucao das dotacGes, por acdo orcamentaria, incluindo a
execugdo das provisdes na a¢do or¢camentaria “Pleitos Eleitorais”, em termos financeiros
e percentuais, € o seguinte:

Acéo Descrigdo Dotacao Empenhado % Liquidado % Pago %

Orcamentéria Fonte Liquida
Pleitos Recursos 2.059.686,00 1.458.696,00 70,8 152.882,78 7,4 152.882,78 7,4
Eleitorais Primarios

- Livre

aplicacéo
Pessoal - Ativos | Recursos 93.443.216,00 90.792.721,13 97,1 89.587.167,10 95,9 89.587.166,67 95,9
Civis Priméarios

- Livre

aplicacéo
Manutencéo Recursos 35.223.691,00 32.942.525,26 93,5 19.659.406,17 55,8 19.659.406,17 55,8
Geral Priméarios

- Livre

aplicagdo
Assisténcia Recursos 8.934.164,00 8.934.164,00 100 8.847.925,58 99 8.847.925,58 99
Médica Livres —

Seguridade

Social
Beneficios Recursos 6.832.844,00 5.996.367,58 87,8 5.995.246,58 87,7 5.995.246,58 87,7
Obrigatorios Primérios
aos Servidores - Livre

aplicagéo
Contribuices Recursos 15.512.939,00 13.451.207,57 86,7 13.449.223,67 86,7 13.449.223,67 86,7
da Unido Primarios

- Livre

aplicagéo
Aposentadorias Recursos 1.947.558,00 1.777.271,66 91,3 1.777.271,66 91,3 1.777.271,66 91,3
e Pensdes Primarios

- Livre

aplicagéo
Aposentadorias Contribuig 9.964.461,00 9.964.461,00 100 9.964.461,00 100 9.964.461,00 100
e Pensdes do p/o

Plano  de
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Seguridade
Social do
Servidor

Investimentos

Recursos
Primarios
- Livre
aplicagéo

9.851.933,00

9.729.941,64

98,8

3.253.498,67

33,02

3.253.498,67

33,02

TOTAIS

181.710.806,00

175.047.355,84

96,3

152.687.083,21

84,0

152.687.082,78

84,0

Fonte: Tesouro Gerencial / Data da Extragdo dos Dados: 31/12/2023

s)) Quadro geral da execucdo da dotacdo atualizada por acdo orcamentaria
(incluindo os acréscimos/decréscimos e excluindo a dotacio na acio “Pleitos

Eleitorais”)

Excluidas as provisdes na a¢do or¢amentaria “Pleitos Eleitorais”, o quadro geral da
execucao, por acao orgcamentaria, em termos financeiros e percentuais, é o seguinte:

Acéo Descricao Dotacéo Empenhado % Liguidado % Pago %

Orgamentaria Fonte Atualizada
Pessoal - Ativos | Recursos 93.443.216,00 90.792.721,13 97,1 89.587.167,10 | 95,87 89.587.166,67 95,9
Civis Primérios

- Livre

aplicagdo
Manutencéo Recursos 30.678.208,00 32.942.525,26 107,4* 19.659.406,17 64,1 19.659.406,17 64,1
Geral Primarios

- Livre

aplicagéo
Assisténcia Recursos 8.934.164,00 8.934.164,00 100 8.847.925,58 99 8.847.925,58 99
Médica Livres —

Seguridade

Social
Beneficios Recursos 6.832.844,00 5.996.367,58 87,8 5.995.246,58 87,7 5.995.246,58 87,7
Obrigatdrios Primérios
aos Servidores - Livre

aplicacéo
Contribuicdes Recursos 15.512.939,00 13.451.207,57 86,7 13.449.223,67 86,7 13.449.223,67 86,7
da Unido Priméarios

- Livre

aplicagéo
Aposentadorias Recursos 1.947.558,00 1.777.271,66 91,3 1.777.271,66 91,3 1.777.271,66 91,3
e Pensbes Primarios

- Livre

aplicagdo
Aposentadorias Contribui¢ 9.964.461,00 9.964.461,00 100 9.964.461,00 100 9.964.461,00 100
e Pensdes do p/o

Plano de

Seguridade

Social do

Servidor
Investimentos Recursos 6.371.642,00 9.729.941,64 152,7* 3.253.498,67 51,1 3.253.498,67 51,1

Primérios

- Livre

aplicagéo
TOTAIS 173.685.032,00 173.588.659,84 99,9 152.534.200,43 87,8 152.534.200,00 87,8

Fonte: Tesouro Gerencial / Data da Extracdo dos Dados: 31/12/2023

* Os percentuais resultantes da relagdo “Empenhado/Dotagdo Atualizada” decorre do fato de que a “Dotagéo Atualizada” ndo levar

em consideragdo as “Provisdes”.

13



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS
Coordenadoria de Auditoria Interna

h) Perdas orcamentarias em relacdo a dotacdo atualizada (incluindo
acrescimos/decréscimos) — Metodologia do Tesouro Gerencial

Em termos percentuais, os dados acima, extraidos do Tesouro Gerencial, excluidas as
provisdes na a¢ao orcamentaria “Pleitos Eleitorais”, revelam que a execugdo da dotagao
total autorizada para 0 TRE-AM (considerados os acréscimos e decréscimos) foi de
87,8%. Visto por outro lado, as perdas or¢camentarias foram de 12,2% (100% - 87,8%).
Veja-se:

Dotacéo Empenhado % Liquidado % Pago %
Atualizada
TOTAIS 173.685.032,00 173.588.659,84 99,9 152.534.200,43 87,8 152.534.200,00 87,8
i) Perdas orcamentarias em relacdo a dotacdo liquida (incluindo

acréscimos/decréscimos e incluindo a dotacdo na acgio “Pleitos Eleitorais”) —
Metodologia do Tesouro Gerencial

Considerando as provisdes na agdo orcamentaria “Pleitos Eleitorais”, de responsabilidade
do Tribunal Superior Eleitoral, porém executada pelo TRE-AM, a execucdo foi menor,
ou seja, de 84%, o que resulta no célculo de perdas orcamentérias na ordem de 16% (100%
- 84%). Veja-se:

Dotacéo Empenhado % Liquidado % Pago %
Liquida
TOTAIS 181.710.806,00 175.047.355,84 96,3 152.687.083,21 84,0 152.687.082,78 84,0
), Perdas orcamentarias em relacdo a dotacdo atualizada (incluindo

acréscimos/decréscimos) — Metodologia do TSE (indicador “Orcamento Nao
Empenhado/Orcamento Autorizado”, que considera as despesas discriciondrias
sujeitas ao teto constitucional, bem como as despesas obrigatorias)

Ainda neste sentido, segundo a Secretaria de Orcamento e Financas do TSE, em Reunido
de Secretarios de Orcamento da Justica Eleitoral, as perdas orcamentarias do TRE-AM
ficaram nos seguintes patamares, considerando, separadamente, as ‘“despesas
discriciondrias” e as “despesas obrigatorias, no ambito do “orcamento ordinario”,
calculadas com base no indicador “Or¢camento Nao Empenhado/Or¢amento Autorizado™:
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ORCAMENTO ORDINARIO

Perdas Orcamentérias

Espécie de Meta p/2023 % Nao Posicédo Entre Situacao
Despesa Justica Executado os Demais
Eleitoral TRE
(%) (Ranking)
Despesas 2,4 53 18° N&o cumpriu
Discricionarias a meta
Despesas 1,6 3,0 25° N&o cumpriu
Obrigatorias a meta

ORCAMENTO DE PLEITOS ELEITORAIS - MANUTENCAO DE URNAS

Perdas Orcamentérias

Espécie de Meta p/2023 % Nao Posicédo Entre Situacéo
Despesa Justica Executado os Demais
Eleitoral TRE
(%) (Ranking)
Despesas 2,8 61,4 25° Né&o cumpriu
Discricionarias a meta
Despesas - - - -

Obrigatorias

ORCAMENTO DE PLEITOS ELEITORAIS —- ELEICAO SUPLEMENTAR

Perdas Orcamentarias

Espécie de Meta p/2023 % Nao Posicéo Entre Situagdo
Despesa Justica Executado 0s Demais
Eleitoral TRE
(%) (Ranking)

Despesas - - - -
Discricionarias
Despesas 9,0 23,7 25° Né&o cumpriu
Obrigatorias a meta
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Metodologia do

TSE (indicador

“Execucdo

Planejada/Planejamento”, que considera as despesas discriciondrias sujeitas ao teto

constitucional)

ORCAMENTO ORDINARIO

Execucdo Planejada/Aderéncia ao Planejamento

Espécie de Meta p/2023 % Posicdo Entre Situagéo
Despesa Justica Execucéo 0s Demais
Eleitoral Planejada TRE
(%) (Ranking)
Despesas 72 73,5 7° Cumpriu a
Discricionarias meta

ORCAMENTO DE PLEITOS ELEITORAIS - MANUTENCAO DE URNAS

Execucdo Planejada/Aderéncia ao Planejamento

Espécie de Meta p/2023 % Posicdo Entre Situagéo
Despesa Justica Execucéo 0s Demais
Eleitoral Planejada TRE
(%) (Ranking)
Despesas 65,0 38,6 23° Né&o cumpriu
Discricionarias a meta
) Inscricio em Restos a Pagar (RP) — Metodologia do TSE (indicador

“CEmpenhos a Liquidar + Liquidado a Pagar)/Or¢camento Autorizado”, que considera
as despesas discricionarias sujeitas ao teto constitucional, bem como as despesas

obrigatorias)

ORCAMENTO ORDINARIO
Inscricdo em Restos a Pagar
Espécie de Meta p/2023 % RP a Posicdo Entre Situacao
Despesa Justica Inscrever os Demais
Eleitoral TRE

(%) (Ranking)
Despesas 16,0 43,8 27° N&o cumpriu
Discricionarias a meta
Despesas 14 1,1 3° Cumpriu a
Obrigatorias meta
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m) Detalhamento da dotacéo autorizada por Grupo de Natureza de Despesa (GND)

— Despesas Correntes/Despesas de Capital

Considerando as despesas agregadas de pessoal, custeio e investimentos, esse total foi

distribuido da seguinte forma:

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Descricao Valor (R$)
Pessoal — Ativos Civis da Unido 93.443.216,00
Pessoal — Aposentadorias e Pensdes Civis 11.912.019,00
da Unido
Encargos Sociais — Contribuicao da Unido 15.512.939,00

Subtotal

120.868.174,00

Outras Despe

sas Correntes
(Outros custeios que ndo os de “Pessoal e Encargos Sociais™)

Descricéo Valor (R$)
Assisténcia Médica e Odontoldgica 8.934.164,00
Assisténcia Pré-escolar 814.521,00
Auxilio Transporte 198.420,00
Auxilio Alimentagdo 5.435.878,00
Auxilio Funeral e Natalidade 84.025,00
Capacitacdo de Recursos Humanos 482.742,00
Capacitacdo de Recursos Humanos — TIC 103.808,00

Manutencdo Geral do Orgéo (Julgamento
de Causas e Gestdo)

28.191.658,00

Reforma de Cartério — Nhamunda (432

ZE) 1.050.000,00
Reforma de Cartorio — Santo Antdnio do

Ic4 (472 ZE) 850.000,00
Seguranca da Informacéo 4.545.483,00
Subtotal 50.690.699,00

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Descricéo Valor (R$)

Manutencdo Geral do Orgdo (Julgamento

de Causas e Gestdo) 6.371.642,00
Seguranca da Informacao 2.155.820,75
Biometria 1.324.470,00
Subtotal 9.851.932,75
TOTAL 181.410.805,75
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n) Principais despesas de custeio do tribunal durante o exercicio/2023 (Nao incluidas
as despesas com pessoal, beneficios e despesas com assisténcia médica e odontoldgica
aos servidores)

Despesa Agregada Valor (R$)
1 | Diérias 1.142.118,04
2 | Passagens e despesas com locomogéo 858.255,74
3 | Indenizagdes de ajuda de custo, transporte e auxilio moradia 57.141,96
4 | Aluguel de iméveis 1.357.693,26
5 | Servicos de &gua e esgoto 67.113,00
6 | Fornecimento de energia elétrica 1.122.534,38
7 | Servicos de telecomunicacdes 14.158,92
8 | Servicos de comunicagdo em geral 78.466,79
9 | Servigos de informética, incluindo manutencéo e locagdo de software, locagdo de
equipamentos de processamento de dados, servigos de tecnologia da informag&o,
servigos técnico-profissionais de tecnologia da informacéo, aquisicdo de software
sob encomenda, manutencao e conservagdo de equipamentos de processamento
de dados e comunicacdo de dados 3.418.825,86
10 | Servicos de conservagdo e limpeza 1.863.958,61
11 | Servicos de vigilancia armada e desarmada 845.376,92

12 | Servigos de publicidade
13 | Locagdo de méo de obra e postos de trabalho (exceto locagdo de mao de obra
alocada em servicos de limpeza e conservagdo e servicos de vigilancia armada e

desarmada) 4.567.400,34
14 | Servicos de selecéo e treinamento 486.594,21
15 | Aquisicdo de material de expediente 180.492,97
16 | Aquisicdo de material de processamento de dados e de software 65.967,15
17 | Aquisigdo de combustiveis e lubrificantes 263.052,55
18 | Aquisicdo de géneros alimenticios 252.885,68
19 | Aquisi¢do de material de consumo (exceto material de expediente e géneros

alimenticios) 1.187.837,82
20 | Servicos médicos e hospitalares, odontolégicos e laboratoriais 222.082,90
21 | Demais despesas de custeio 1.976.442,11
TOTAIS 20.028.399,21

Fonte: COFIN/SAO - Planilha de Acompanhamento e Controle da Execu¢do/2023

Compulsando os dados do controle da execucao orcamentéria das principais despesas de
custeio somou R$ 20.028.399,21 (vinte milhdes, vinte e oito mil, trezentos e noventa e
nove reais e vinte e um centavos), o que corresponde a 71,04% da dotagéo aprovada na
acao orgamentaria “Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa no Estado do
Amazonas” (02.122.0033.20GP.0013), destinada a manutencdo geral do tribunal, cujo
montante foi de R$ 28.191.658,00 (vinte e oito milhdes, cento e noventa e um mil,
seiscentos e cingquenta e oito reais).

0) Gestdo do patrimdnio imobiliario da Unido sob a responsabilidade do tribunal

Com relacdo a gestdo do patrimonio imobiliario da Unido, de responsabilidade do
Tribunal, insta ressaltar apenas que persistem as pendéncias de registro de diversos
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imoveis no SPIUNet por falta de documentacdo. Esclarece-se, no entanto, que a
apresentacdo dos documentos faltantes compete aos doadores, que, via de regra, sdo 0s
municipios. Esclarece-se, ainda, que essa situacdo nao se da por falta de cobranga por
parte da Coordenadoria de Material e Patrimonio (COMAP).

A lista dos municipios nos quais estdo localizados os imoOveis com pendéncia de
documentacao € a seguinte: Maués, Codajas, Sdo Paulo de Olivenca, Anama, Careiro,
Boa Vista do Ramos, Manacapuru, Itamarati, Nhamundé, Presidente Figueiredo, Silves,
Barcelos, Benjamin Constant, Santo Ant6nio do I¢a, Coari, Atalaia do Norte, Ipixuna,
Novo Aripuand, Novo Airdo, Carauari, Barreirinha, Iranduba, Pauini, Fonte Boa, Borba,
Envira, Japura, Marad, Itapiranga, Sdo Sebastido do Uatuma, Tabatinga e Rio Preto da
Eva.

Isto posto, avalia-se que o0s resultados quantitativos da gestdo do Tribunal foram
satisfatorios, em que pese 0 ndo atendimento de algumas das metas estabelecidas pelo
TSE, para a Justica Eleitoral, conforme tabelas apresentada nas alineas “j”, “k” e “I”,
acima. Sinteticamente, 0 TRE/AM né&o cumpriu as metas estabelecidas para os seguintes
indices:

a) Perdas orcamentarias (Orcamento ordinario/Despesas discricionarias), cuja meta
era de 2,4%, porém o tribunal assimilou uma perda de 5,3%, ficando na 182 posicéao
no ranking dos demais Tribunais Regionais Eleitorais;

b)  Perdas orcamentarias (Or¢camento ordinario/Despesas obrigatdrias), cuja meta era
de 1,6%, porém o tribunal assimilou uma perda de 3,0%, ficando na 252 posicéo no
ranking dos demais Tribunais Regionais Eleitorais;

c) Perdas orcamentarias  (Orcamento  de  pleitos  eleitorais/Despesas
discricionarias/Manutencdo de Urnas), cuja meta era de 2,8%, porém o tribunal
assimilou uma perda de 61,4%, ficando na 252 posi¢do no ranking dos demais
Tribunais Regionais Eleitorais;

d) Perdas orcamentarias  (Orcamento  de  pleitos  eleitorais/Despesas
obrigatérias/Eleicdo Suplementar), cuja meta era de 9,0%, poréem o tribunal
assimilou uma perda de 23,7%, ficando na 252 posi¢cdo no ranking dos demais
Tribunais Regionais Eleitorais;

e) Aderéncia o0 planejamento (Orcamento de pleitos eleitorais/Despesas
discricionérias/Manutencdo de Urnas), cuja meta era de 65%, porém o percentual
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de aderéncia do tribunal ficou no patamar de 38,6%, ficando em 23° no ranking dos
demais Tribunais Regionais Eleitorais;

f)  InscricBes em Restos a Pagar (Orgamento ordinario/Despesas discricionarias), cuja
meta era de 16%, porém o percentual de inscri¢ao do tribunal ficou no patamar de
43,8%, ficando em 27° no ranking dos demais Tribunais Regionais Eleitorais.

Registra-se que, dos referidos indices, 0 TRE/AM cumpriu a meta dos seguintes:

a)  Aderéncia ao planejamento (Orcamento Ordinario/Despesas discricionarias), cuja
meta era de 72%, tendo atingido o patamar de 73,5%, ficando em 7° no ranking dos
demais Tribunais Regionais Eleitorais;

b)  Inscricdes em Restos a Pagar (Orcamento ordinario/Despesas obrigatorias), cuja
meta era de 1,4%, tendo atingido o patamar de 1,1%, ficando em 3° no ranking dos
demais Tribunais Regionais Eleitorais.

11.3 Avaliacdo da gestdo de compras e contratacfes

Sobre a gestdo de compras e contratagcdes, assim como em 2022, esta COAUD prosseguiu
a analise da elaboracdo dos termos de referéncia ou projetos béasicos, a partir dos estudos
técnicos preliminares.

Destaque-se que a elaboracdo de estudos técnicos preliminares é obrigatdria para toda
contratacdo, independentemente da forma de selecdo do fornecedor se dar por licitacéo,
por contratacdo direta ou por adesdo a ata de registro de precos.

Buscou-se, assim, aferir se, na tramitacdo nos processos licitatérios em geral, constavam
ou ndo dos autos os estudos técnicos preliminares a contratacdo. Neste particular,
constatou-se que o tribunal vem se adequando a essa realidade, passando a elaborar os
necessarios estudos técnicos previamente a realizacdo de certames licitatérios,
obviamente para os casos que ndo podem prescindir desse procedimento, que vinha
sendo, por vezes, ignorado ou dispensado sem a devida justificativa.

Ainda nessa esteira, compulsando os autos dos processos administrativos que resultaram
na celebracdo dos 41 (quarenta e um) contratos firmados no exercicio de 2023, constatou-
se que o estudo técnico preliminar e a andlise de riscos da contratacdo, num primeiro
momento, vinham sendo exigidos até mesmo em processos que objetivavam a locacgéo de
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imoveis para abrigar Cartorios Eleitorais no interior, com fundamento no que dispde a
Instrucdo Normativa MPOG n. 5/2017. Tais exigéncias ndo faziam sentido ante o objeto
da contratagdo em si e as circunstancias em que transcorriam.

A despeito das observacGes acerca da elaboracdo de estudos técnicos preliminares, 0s
controles internos na area de licitagdes e contratagdes sdo confidveis e efetivos e ndo
comprometeram a gestdo orgamentario-financeira do Tribunal durante o exercicio de
2023.

A sequir, o rol de contratos celebrados no exercicio/2023 e dos respectivos processos
administrativos auditados, excluidos os contratos de elei¢des:

Termo de Contrato | 01/2023

PAD 13143/2022

Valor (R$) R$ 46.000,13 (12 meses, a contar de 10/01/2023)

Contratado J. S. F. Suprimentos de Informética — EIRELI

CPF 18.108.066/0001-65

Objeto Prestacdo de servico de fornecimento e instalacdo de sistema de

controle de acesso de veiculos ao estacionamento privativo da
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas

Termo de Contrato

02/2023

PAD

1004/2022

Valor (R$) R$ 112.500,00 (12 meses, a contar de 07/03/2023)

Contratado Actus — Assessoria e Consultoria de Satde Ocupacional e Meio
Ambiente S/S Ltda.

CNPJ 00.944.911/0001-77

Objeto Prestacdo de servigco de medicina do trabalho, para a realizacdo

de exames ocupacionais periodicos do programa de controle
médico de saude ocupacional - PCMSO, para atendimento de
magistrados, magistradas servidores e servidoras do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas.

Termo de Contrato | 03/2023

PAD 155/2022

Valor (R$) R$ 138.877,20 (12 meses, a contar de 20/03/2023)

Contratado Claro S. A.

CNPJ 40.432.544/0001-47

Objeto Prestacdo de servicos de acesso movel a internet para

transmissédo e recepcdo de sinais de dados com tecnologia 3G
(em 100% dos municipios do interior do estado do Amazonas)
ou tecnologia superior, em banda larga com franquia de 40Gb e
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fornecimento de roteador 3G/4G em comodato, para atender a
necessidade do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas,
conforme condicOes constante do Termo de Referéncia.

Termo de Contrato

04/2022

PAD

7450/2022

Valor (R$) R$ 222.290,00 (24 meses, a contar de 14/06/2023)

Contratado System Manager Tecnologia em Informética Ltda.

CPF 10.858.890/0001-20

Objeto Contratagéo de solugdes de Ativos e Patches

Termo de Contrato | 05/2023

PAD 13114/2022

Valor (R$) R$ 6.620,00 (12 meses, a contar de 10/05/2023)

Contratado Demasi e Demasi Ltda. — ME

CNPJ 04.646.337/0001-21

Objeto Prestacdo de servico de confeccdo e reforma/reparos de becas e

togas, para uso dos membros da Corte do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas, advogados e servidores.

Termo de Contrato

06/2023

SEI

00000057-28.2022.6.17.8000

Valor (R$) R$ 887.687,75 (60 meses, a contar de
16/05/2023)
Contratado Ol S. A. — Em Recuperacdo Judicial
CNPJ 76.535.764/0001-43
Objeto Aquisicado de firewall com software de andlise de logs, conexao

2FA para VPN e suporte/garantia de 60 meses.

Termo de Contrato

07/2023

SEI

0001204-30.2023.6.04.0042

Valor (R$) R$ 4.200,00 (12 meses, a contar de 08/05/2023)

Contratado Nayara Geissler Andrade

CPF 029.939.912-56

Objeto Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de

servigo, com fornecimento de material, de rocagem mecanizada
do entorno do terreno do prédio que abriga a sede do Cartorio
Eleitoral da 422 Zona Eleitoral em Atalaia do Norte.

Termo de Contrato

08/2023

PAD

6818/2021

Valor (R$)

R$ 22.127,00 (12 meses, a contar de 8/05/2023)
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Contratado T. H. S. Bezerra Ltda.
CNPJ 09.068.212/0001-85
Objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos

de reforma e recuperacdo de mobiliario e eletrodoméstico para
atendimento das demandas da Secretaria e Cartorios Eleitorais
da capital.

Termo de Contrato

09/2023

PAD

6818/2021

Valor (R$) R$ 15.882,00 (12 meses, a contar de 28/04/2023)

Contratado Manaus Manutencdo e Reparacdo de Maquinas Ltda.

CNPJ 08.840.458/0001-60

Objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos

de reforma e recuperacdo de mobiliario e eletrodoméstico para
atendimento das demandas da Secretaria e Cartorios Eleitorais
da capital.

Termo de Contrato | 10/2023

PAD 104/2023

Valor (R$) R$ 59.899,96 (16 meses, a contar de 10/05/2023)

Contratado S. Becker Consultoria e Projetos Ltda.

CNPJ 09.416.925/0001-92

Obijeto Prestacdo de servico técnico especializado para elaboracdo de

projetos de arquitetura e engenharia para reforma dos imdéveis
sede dos cartorios eleitorais dos municipios de Nhamunda (432
ZE) e Santo Antonio do Iga (472 ZE).

Termo de Contrato

11/2023

PAD

12085/2022

Valor (R$) R$ 288.000,00 (24 meses, a contar de 17/05/2023)
Contratado Flashx Construtora e Incorporadora Ltda.

CNPJ 12.039.966/0001-11

Objeto Servigos de manutencdo preventiva e corretiva de sala cofre.

Termo de Contrato

12/2023

SEI

0001893-22.2023.6.04.0027

Valor (R$) R$ 4.200,00 (12 meses, a contar de 16/06/2023)

Contratado Carlos Cesar Soares de Castro

CPF 783.199.942-68

Objeto Prestacdo de servico, com fornecimento de material, de rocagem

mecanizada do entorno do terreno do prédio que abriga a sede do
Cartorio Eleitoral da 272 Zona Eleitoral em Urucara.
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Termo de Contrato

13/2023

PAD

6800/2022

Valor (R$) R$ 150.000,00 (12 meses, a contar de 24/07/2023)

Contratado A3 Locacdo de Mao de Obra e Servigos Ltda.

CNPJ 23.080.111/0001-50

Objeto Servicos continuados de conservacdo de unas eletronicas,

através de 6 (seis) postos de trabalho de categoria profissional
operador eletrénico, conforme condicBes e especificacdes
constantes do Termo de Referéncia e seus anexos.

Termo de Contrato

14/2023

SEI

0003758-64.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 594.800,00 (Até 31/12/2023, a contar da publicagdo do
extrato do termo de contrato no Diario Oficial da Unido)

Contratado AX4B Sistemas de Informética Ltda.

CNPJ 22.233.581/0001-44

Objeto Aquisicdo de licencas perpétuas e servico de suporte e

atualizagdo de vers&o de opcionais de software de seguranca para
bancos de dados Oracle (options e packs)

Termo de Contrato

15/2023

PAD

16715/2022

Valor (R$) R$ 419.262,82 (12 meses, a contar de 24/07/2024)

Contratado Serve Mais Terceirizacdo de Mao de Obra e Servicos em Geral
Ltda.

CNPJ 27.934.344/0001-24

Objeto Servico especializado e continuado de apoio operacional na

area de conducdo de veiculos oficiais, na quantidade de 06
(seis) motoristas categoria D, sob a forma de execucéo indireta,
mediante o preenchimento de postos de trabalho, para atender
as necessidades da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas, localizada na Avenida André Araujo, 200 - Aleixo,
em Manaus/AM.

Termo de Contrato

16/2023

PAD

0005894-34.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 266.400,00 (36 meses, a contar de 26/07/2023)
Contratado Approach Tecnologia Ltda.
CPF 24.376.542/0001-21
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Objeto

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
materiais (elementos de hardware e software) e servicos para a
implantacdo de solucdo de hiperconvergéncia.

Termo de Contrato

17/2023

PAD

5836/2022

Valor (R$) R$ 499.573,00 (120 dias, a contar de 28/07/2023)

Contratado NTSEC Solugbes em Teleinformética Ltda.

CNPJ 09.137.728/0001-34

Objeto Fornecimento de solucdo de Web Application Firewall (WAF) e

balanceamento de carga, com garantia técnica de 60 (sessenta)
meses.

Termo de Contrato

18/2023

SEI

0000901-71.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 2.000,00 (6 meses, a contar de 08/08/2023)

Contratado Veneza Auto Posto Ltda.

CNPJ 03.056.756/0001-40

Objeto Locacdo do imdvel situado na Av. Amazonas, s/n, Centro, CEP

69.415-000, na Area de Conveniéncia do Posto Atem (CNPJ:
03.056.756/0002-21), no municipio de Iranduba/AM, destinado
a abrigar temporariamente a sede do Cartorio Eleitoral da 562
Zona Eleitoral.

Termo de Contrato

19/2023

PAD

5381/2022

Valor (R$) R$ 33.000,00 (24 meses, a contar de 03/08/2023)

Contratado Francisco Homero Almino Paz

CPF 463.769.682-87

Objeto Locacdo do imdvel situado a Rua Governador José Lindoso n°

38, Bairro Monte Castelo I, CEP 69.117-000, no municipio de
Rio Preto da Eva/AM, destinado a abrigar o Posto de
Atendimento da 682 Zona Eleitoral.

Termo de Contrato | 21/2023

PAD 6130/2022

Valor (R$) R$ 204.689,00 (90 dias, a contar de 10/10/2023)

Contratado Rodrigo Lima Monteiro Ltda.

CNPJ 07.349.015/0001-09

Objeto Aquisicéo e instalacdo de 01 (um) conjunto grupo gerador-motor

de emergéncia, a diesel, faixa de 115 a 140KVA, a ser instalado
no prédio-sede do TRE-AM, a fim de atender o Datacenter.
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Termo de Contrato

23/2023

PAD

10013/2022

Valor (R$) R$ 94.337,12 (5 anos, a contar de 14/11/2023)

Contratado Invicta Servicos de Apoio a Edificios e Fornecimento de
RefeicOes Ltda.

CNPJ 12.096.451/0001-53

Objeto Servico de remocdo, limpeza e instalacdo de peliculas de

protecdo solar adequadas a promocao e controle da climatizacdo
do prédio anexo e do prédio sede do TRE-AM.

Termo de Contrato

24/2023

SEI

0009648-81.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 149.750,00 (36 meses, a contar de 27/10/2023)

Contratado OTRS do Brasil Solugdes Ltda.

CNPJ 23.588.948/0001-05

Objeto Servico de subscrigdo do software OTRS SILVER SOLS ITSM,

com suporte da solugdo por 36 (trinta e seis) meses, consultoria
e treinamento.

Termo de Contrato | 25/2023

PAD 10455/2021

Valor (R$) R$ 6.883,20 (vigéncia: de 06/05/2022 a 05/05/2024)
Contratado Norte Ambiental Tratamento de Residuos Ltda.

CNPJ 14.214.776/0001-19

Objeto Prestacdo de servigos de transporte, tratamento e destinacao final

de residuos solidos gerados pelos servicos de saude dos grupos
A, B e E (lixo hospitalar), do ambulatério médico do TRE-AM.

Termo de Contrato

26/2022

SEI

0010140-73.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 2.413.400,00 (Vigéncia: de 22/12/2023 a 21/12/2026)
Contratado ALLTECH - Solugdes em Tecnologia Ltda.

CNPJ 21.547.011/0001-66

Objeto Implantacdo, suporte e treinamento nas solucdes Red Hat e

Veeam, itens 1, 2, 3, 4 e 6, do grupo 1, e itens 7 e 8, do grupo 2,
do Pregdo Eletronico TRE/MS n° 38/2023, ARP n° 54/2023.

Termo de Contrato

27/2023

SEI

0012729-38.2023.6.04.0000

Valor (R$)

R$ 106.000,00 (Vigéncia: de 22/12/2023 a 21/12/2026)

Contratado

CLM Software Comeércio Importacdo e Exportagédo Ltda.
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CNPJ

02.092.332/0001-79

Objeto

Implantacdo, suporte e treinamento nas solucbes Red Hat e
Veeam, item 5 do grupo 1, do Pregdo Eletronico TRE/MS n°
38/2023, ARP n° 54/2023.

Termo de Contrato

28/2023

SEI

00011528-11.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 306.589,20 (Vigéncia: de 28/12/2023 a 27/12/2024)
Contratado Mais Estagios Ltda.

CNPJ 28.306.309/0001-23

Objeto Contratagéo de agente de integracéo (Al), para em conjunto

com o Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas
operacionalizar o programa de residéncia juridica.

Termo de Contrato

29/2023

SEI

0010835-27.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 114.270,00 (Vigéncia: de 27/12/2023 a 26/12/2024)
Contratado Fernando da Silva Costa Ltda

CPF 27.153.339/0001-84

Objeto Prestacdo de servicos de manutencdo corretiva e preventiva em

veiculos, por demanda, com fornecimento de pecas de reposicao
e acessorios originais, genuinos, primeira linha, ou similar (na
falta das anteriores); e borracharia, bem como servico de guincho
em regime de plantdo 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete) dias da
semana.

Termo de Contrato

30/2023

SEI

0009364-73.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 20.025,0003 (Vigéncia: 3 meses, a contar de 29/12/2023 a
29/03/2024)

Contratado Pulsar Brasil Telecomunicacdes Ltda.

CNPJ 14.560.935/0001-37

Objeto Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos

de telecomunicacdes para o fornecimento de links de acesso a
internet via satélite de baixa Orbita, com franquia minima de
1TB, mediante a disponibilizagdo de 3 (trés) antenas do tipo
empresarial e demais equipamentos necessarios a instalacéo e
funcionamento, em regime de comodato, pelo periodo de 3 (trés)
meses.

Termo de Contrato

31/2023

SEI

0003272-79.2023.6.04.0000
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Valor (R$) R$ 787.436,59 (Vigéncia: a contar de 29/12/2023 até o término
da garantia)

Contratado Tendencia Comeércio, Servicos e Representacdo Comercial de
Material de Construcédo Ltda.

CNPJ 10.583.705/0001-32

Objeto Contratacdo de obra de engenharia para reforma do prédio sede

do Cartério Eleitoral de Nhamunda/AM — 432 Zona Eleitoral, nas
condicOes estabelecidas no Projeto Basico 1/2023 — SEOP.

Termo de Contrato

32/2023

SEI

0002355-60.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 212.400,00 14 (Vigéncia: 14 meses, a contar de 29/12/2023
a 28/02/2025)

Contratado Neo-Tagus industrial Ltda.

CNPJ 61.092.565/0022-65

Objeto Compra de relégios de ponto com reconhecimento facial e

software, para controle e acompanhamento da jornada de
trabalho dos servidores da Justica Eleitoral do Amazonas.

Termo de Contrato

33/2023

SEI

0008758-45.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 97.000,00 (Vigéncia: 12 meses, a contar de 29/12/2023 a
28/12/2024)

Contratado Infra do Brasil Comércio e Servigos Ltda.

CNPJ 70.946.330/0001-50

Objeto Contratagédo de empresa especializada para prestacéo de servicos

de tecnologia da informacédo, por meio de ferramenta de CMS
(Content Management System) Zope/Plone/Python, para a
implantacdo e customizacdo do portal de Intranet do TRE/AM,
compreendendo a criacdo de identidade visual (arquitetura e
design de informac&o), migracdo dos contetdos, treinamento e
suporte técnico pelo periodo de 12 (doze) meses.

Termo de Contrato

34/2023

SEI

0001581-30.30.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 642.000,00 (Vigéncia: 18 meses, a contar de 29/12/2023 a
28/06/2025)

Contratado Geraforte Grupos Geradores Ltda.

CNPJ 10.618.016/0001-16

Objeto Fornecimento e instalagdo de 1 (um) grupo motor gerador diesel

do tipo cabinado, poténcia com faixa entre 400 e 500kva em
regime de emergéncia (stand by), trifasico, 220/127v, 60hz, com
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painel de comando automatico microprocessado digital, quadro
de transferéncia automatico digital (duas transferéncias: 300 kva
+ 150 kva), carenagem insonorizada, com STR — Sistema de
Transferéncia em Rampa, inclusive servi¢o de montagem, obras
civis e instalacdes elétricas, bem como servicos de desinstalacao,
remocao e transporte do GMG existente.

Termo de Contrato

35/2023

SEI

0013586-84.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 920.170,00 (Vigéncia: 12 meses, a contar de 29/12/2023 a
28/12/2024)

Contratado Akiyama S. A. - Industria e Comércio de Equipamentos
Eletronicos e Sistemas

CNPJ 02.688.100/0004-20

Objeto Aquisicdo de equipamentos para coleta de informacdes

biométricas, com assisténcia e suporte técnico, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Termo de Contrato

36/2023

SEI

0011005-96.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 2.559.756,00 24 (Vigéncia: 24 meses, a contar de 28/12/2023
a 27/12/2025)

Contratado Infosec Tecnologia da informacéo Ltda.

CNPJ 11.266.883/0001-00

Objeto Fornecimento de solugcdo de auditoria, protecdo de dados,

deteccdo e resposta a ameacas a dados ndo estruturados e
metadados, analise de dados em repositérios corporativos
internos (on premises) ou na nuvem em plataformas de
colaboragdo, incluindo  instalacdo,  configuracdo e
operacionalizacdo, além de suporte técnico e servico de apoio
operacional pelo periodo de 24 meses.

Termo de Contrato

37/2023

SEI

0013432-662023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 1.506.716,71 24 (Vigéncia: 24 meses, a contar de 29/12/2023
a 28/12/2025)

Contratado Prodam Processamentos de Dados Amazonas S. A.

CNPJ 04.407.920/0001-80

Objeto Contratacdo de appliances hiperconvergentes, na modalidade

Infraestrutura como Servigo, com vistas a replicacdo dos dados
do datacenter do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas (Site

29



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS

Coordenadoria de Auditoria Interna

Backup), a fim de prover redundancia e possibilitar a
continuidade do neg6cio em caso de desastre (disaster recovery).

Termo de Contrato

38/2023

SEI

0005153-57.2023.6.07.8100 (TRE/DF)

Valor (R$) R$ 3.147.460,00 (24 meses, a contar de 29/12/2023 a
28/12/2025)

Contratado GRG TECH Assessoria em Informatica Ltda.

CNPJ 04.699.854/0001-69

Objeto Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de

bens e servicos de inteligéncia cibernética, no formato de
prestagdo de servico, voltados para monitoramento, coleta e
analise de dados, internos e externos, sobre ameagcas cibernéticas
do ambiente de rede do TRE-DF e demais tribunais participes,
com adocao de tecnologias de analise de comportamento, uso de
inteligéncia artificial e machine learning ndo supervisionado.

Termo de Contrato

39/2023

PAD

0009441-82.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 49.044,09 (Vigéncia: 180 dias, a contar de 30/12/2023 a
30/06/2024)

Contratado Brasepi Comércio de Equipamentos de Seguranca Ltda.

CNPJ 27.509.080/0001-61

Obijeto Aquisicdo de equipamentos e acessorios de seguranca - coletes

balisticos, muni¢6es, armamento de porte e acessorios.

Termo de Contrato

40/2023

SEI

0009441-82.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 7.607,80 (Vigéncia: 180 dias, a contar de 30/12/2023 a
30/06/2024)

Contratado SIS Comeércio de Materiais e Equipamentos Ltda.

CNPJ 29.926.189/0001-20

Objeto Aquisicdo de equipamentos e acessorios de seguranga - coletes

balisticos, muni¢6es, armamento de porte e acessorios.

Termo de Contrato

41/2023

SEI

0008759-44.2022.6.14.8000

Valor (R$) R$ 50.760,00 (Vigéncia: 180 dias, a contar de 30/12/2023 a
30/06/2024)

Contratado Puma Artigos de Seguranca Ltda.

CNPJ 26.953.149/0001-89
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Objeto

Aquisicdo de equipamentos e acessorios de seguranca - coletes
balisticos, munic¢des, armamento de porte e acessorios.

Termo de Contrato

42/2023

SEI

0013586-84.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 404.250,00 (Vigéncia: 12 meses, a contar de 29/12/2023 a
28/12/2024)

Contratado Akiyama S. A. - Industria e Comércio de Equipamentos
Eletronicos e Sistemas

CNPJ 02.688.100/0004-20

Objeto Aquisicdo de equipamentos para coleta de informacdes

biométricas, com assisténcia e suporte técnico, pelo periodo de
12 (doze) meses.

Termo de Contrato

43/2023

SEI

0002307-04.2023.6.04.0000

Valor (R$) R$ 705.488,90 (Vigéncia: a contar de 29/12/2023 até o término
da garantia)

Contratado Tendencia Inovagoes e Construgdes Ltda.

CNPJ 10.583.705.705/0001-32

Objeto Contratacdo de obra de engenharia para reforma do prédio sede

do Cartorio Eleitoral de Santo Antdnio do Ica&/AM — 472 Zona
Eleitoral, nas condicdes estabelecidas no Projeto Basico 2/2023
— SEOP.

Quanto as contratacdes levadas a cabo por dispensa e inexigibilidade de licitacdo, o
TRE/AM celebrou:

a) 61 (sessenta e um) contratos por dispensa de licitacéo; e
b) 74 (setenta e quatro) por inexigibilidade.

Dos 61 (sessenta e um) contratos em que o tribunal dispensou a licitacdo, 41 (quarenta e
um) o foram para atender necessidades dos Cartdrios Eleitorais do interior do Estado e se
referem a compras de material (gas de cozinha, botija de gas de cozinha e agua mineral,
basicamente) ou prestacdo de servico (limpeza ou instalacdo de condicionadores de ar —
split ou aparelhos de janela; servigo de capinacdo, rocagem e paisagismo; dedetizacao,
descupinizacéo e desratizacao; aplicagdo de pelicula de protecédo solar; limpeza de fossa
sanitéria; servico de pintura predial; manutencdo de cerca elétrica, basicamente). Tais
contratos foram padronizados pelo TRE/AM e representam um grande avango no sentido
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de reduzir a concessdo de suprimento de fundos para atender demandas de Cartorios do

Interior.

A COAUD avaliou, por amostragem, de 4 (quatro) processos dentre os que ndo tinham
por objeto compras de material de consumo ou prestacdo de servigo de manutencéo e
conservacao de equipamentos e predial para atender necessidades dos Cartérios Eleitorais
do interior do Estado, referidos anteriormente. A analise empreendida ndo constatou
fracionamento de despesa, tampouco favorecimento. A conclusdo foi pela regularidade

das contratacdes auditadas.

Os contratos auditados, celebrados com fundamento no instituto da dispensa de licitacdo

foram os seguintes:

Processo

Objeto

Contratado

000762-93.2023.6.04.0000

Servigo de bufé para subsidiar
a realizacéo de evento de
capacitacdo na tematica
“Assédio Moral e Sexual e
Crimes contra Mulheres”,
ministrado por servidores e
colaboradores da Justica
Eleitoral do Amazonas.

Contemporaneo Festas e
Eventos Ltda. — CNPJ n.
09.199.109/0001-74

0005913-40.2023.6.04.0000

Servigo de bufé para subsidiar
a realizagdo de evento
denominado 12 Oficina
Socioambiental do TRE-AM,
ministrada por servidores e
colaboradores da Justica
Eleitoral do Amazonas.

Contemporaneo Festas e
Eventos Ltda. — CNPJ n.
09.199.109/0001-74

0009689-48.2023.6.04.0000

Aquisicéo de 2 (dois)
computadores de alto
desempenho para atender as
necessidades de
disponibilizagéo de servicos
em diversas plataformas
voltadas para o atendimento ao
eleitor.

C &M Comércio e

Servicos Ltda. — CNPJ n.

46.089.683/0001-04

0010034-14.2023.6.04.0000

Contratacéo de profissional
(pessoa fisica), com formacéo
em Museologia, para elaborar
o Plano Museoldgico do
Centro de Memoria da Justica
Eleitoral do Amazonas.

Guilhermina de Melo
Terra— CPF n.
558.856.322-00

32



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS
Coordenadoria de Auditoria Interna

Quanto aos contratos auditados com fundamento no instituto da inexigibilidade de
licitacdo, dos 74 (setenta e quatro) celebrados, 66 (sessenta e seis) se referiram a
contratacdo dos servigos de dgua e esgoto para a Secretaria do Tribunal, Forum Eleitoral
de Manaus e para os Cartdrios Eleitorais do interior do Estado, contratacdo de cursos de
capacitacdo para os servidores e credenciamentos médicos para atender o programa de
assisténcia médica, odontoldgica e social dos servidores. Em nimeros:

a) 27 (vinte e sete) inexigibilidades para contratar servigos de dgua e esgoto para a
Secretaria do Tribunal, Forum Eleitoral de Manaus e para os Cartdrios Eleitorais do
interior do Estado;

b) 26 (vinte e seis) inexigibilidades para contratar acbGes de treinamento,
desenvolvimento e aperfeicoamento de servidores; e

c) 13 (treze) inexigibilidades para credenciar servicos visando a atender o programa
de assisténcia médica, odontoldgica e social dos servidores.

Como as contratacfes acima quantificadas sdo contratacfes necessarias e corriqueiras e,
em geral, padronizadas, a COAUD se ateve as demais contratacdes por inexigibilidade
de licitacdo e avaliou, por amostragem, 2 (dois) processos. O exame dessas contratacdes
ndo apresentou materialidade relevante que pudesse ensejar o registro no presente
relatorio.

Dito isto, cita-se os processos de contratacdo por inexigibilidade de licitagdo examinados:

Processo Objeto Contratado
0006059-81.2023.6.04.0000 Subscricdo da solucdo OTRS Processo arquivado. A
SILVER SOLS ITSM e contratacdo passou a

servico de suporte técnico pelo | tramitar no SEI n.
periodo de 36 (trinta e seis) 0009648-

meses. 81.2023.6.04.0000
0009648-81.2023.6.04.0000 Subscri¢do da solucdo OTRS OTRS do Brasil Solugdes
SILVER SOLS ITSM e Ltda. — CNPJ n.

servigo de suporte técnico pelo | 23.588.948/0001-05
periodo de 36 (trinta e seis)
meses.
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11.4 Avaliacdo dos indicadores estratégicos instituidos pelo Tribunal

Incialmente, é necessario frisar que até 2021 esteve em vigor o plano estratégico do
Tribunal elaborado para o ciclo 2016-2021. Referido plano estava estruturado da seguinte

forma:

Perspectiva: Resultados Institucionais

Objetivo Estratégico

Indicador Estratégico

Area Responsavel

Garantir a legitimidade do
processo eleitoral e os direitos
de cidadania e fortalecer a
democracia

indice de desempenho
institucional (1IE-000)

ASPLAN

Perspectiva: Processos Internos

Objetivo Estratégico

Indicador Estratégico

Area Responsavel

Aprimorar o processo eleitoral e
fortalecer sua seguranga

indice de biometria do cadastro
eleitoral do Amazonas (IE-001)

STI

Garantir celeridade e
produtividade na prestacdo
jurisdicional

indice de cumprimento do
tempo do processo no 1° grau
(IE-002)

CRE

indice de cumprimento do
tempo do processo no 2° grau
(IE-003)

SJD

Combater a corrupgéo e a
improbidade administrativa

indice de cumprimento do
tempo dos processos prioritarios
no 1° grau (IE-004)

CRE

Indice de cumprimento do
tempo dos processos prioritarios
no 2° grau (IE-005)

SJD

Indice de execucéo de correigbes
e inspecoes (IE-006)

CRE

Indice de execucéo de auditorias
internas (IE-007)

CClI

Indice de cumprimento das
recomendagdes de 6rgdos de
controle (IE-008)

CClI

indice de processos disciplinares
instaurados e conclusos no
exercicio (IE-009)

SGP

Melhorar a acessibilidade na
justica eleitoral

indice de locais de votagio
urbanos com secBes especiais
(IE-010)

CRE
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Racionalizar e tornar agil o indice de cumprimento do SAO
processo de contratacdo tempo dos processos de
contratacdo (IE-011)

Perspectiva: Pessoas e Recursos

Objetivo Estratégico Indicador Estratégico Area Responsavel
Aprimorar a gestdo de pessoas indice de aprimoramento da SGP
gestdo de pessoas (IE-012)
Promover a melhoria da indice de implementacao de ASPLAN
governanga e da gestdo mecanismos internos de
institucional governanca e gestdo (IE-013)
Garantir as solugdes de TIC indice de atendimento das STI
demandadas demandas e desenvolvimento da
areade TIC (IE-014)
Aprimorar a gestao indice da execugéo ao COF
orcamentéria e de custos planejamento or¢camentério (IE-
015)

Perdas orcamentérias (IE-016) COF

Em 2019, no decorrer dos trabalhos da Auditoria Integrada da Justica Eleitoral, que teve
por fim avaliar o processo de gestdo da execucdo do plano estratégico com enfoque nos
indicadores estratégicos, este Orgdo de Auditoria Interna questionou a entdo Assessoria
de Planejamento Estratégico e Institucional (ASPLAN) sobre se 0s gestores entendiam
os indicadores instituidos, se confiavam nos indicadores e se os utilizavam na tomada
decisbes. O Orgdo de Planejamento se manifestou no sentido de que o Tribunal ainda n&o
tinha maturidade necessaria para tomar decisdes utilizando os indicadores definidos no
plano estratégico.

A propdésito disso, no relatério da referida auditoria integrada foi consignado o seguinte
achado, detalhando a situacdo encontrada, as causas, as consequéncias, a resposta do
auditado, a analise e as recomendacdes tidas por necessarias:

Ad — INEXI§TENCIA DE TOMADA DE DECISOES COM BASE
NA MEDICAO DOS INDICADORES

17. Situagdo encontrada: A unidade auditada ndo dispbe de
evidéncias de que os indicadores estratégicos venham sendo utilizados
para a tomada de decisdes.

18. [..].

19. [.].
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20. Causas: O plano estratégico ndo € valorizado como um
verdadeiro instrumento de gestdo; a cultura da estratégia
organizacional ndo vem sendo assimilada ao longo do tempo pela alta
administracéo.

21. Consequéncias: Prejuizos ao aperfeicoamento da estratégia do
Tribunal, pelo ndo alcance dos objetivos estratégicos, e, em Gltima
analise, 0 comprometimento da misséo, dos valores e da visao de futuro
(direcionadores estratégicos).

22. Resposta do auditado:

E bem verdade que o TRE/AM ainda nfo atingiu a maturidade
necessaria para a utilizagdo (sem cobrangas externas) dos indicadores
definidos no plano estratégico para direcionar a tomada de decis@es. Em
que pese o esfor¢o de sensibilizagdo realizado por esta assessoria ao
logo dos anos junto ao Comité de Governanga e Gestdo Institucional -
CGGl, a mudanca da cultura dentro da institui¢do é lenta e complexa.

De toda sorte o presente achado deve ser utilizado como mais um
mecanismo de sensibilizacdo dos gestores em relacdo a estratégia do
tribunal.

23. Andlise: De fato, o que se infere dos resultados da presente
auditoria ¢ que o nivel de maturidade institucional ainda ndo é
suficiente para que os indicadores estratégicos sejam utilizados como
ferramentas de gestdo. Ampliando o raciocinio, essa maturidade ainda
é insuficiente para que o plano estratégico se torne um verdadeiro
instrumento de gestdo. A cultura do tribunal ainda néo
assimilou/absorveu a ideia de que o que se vislumbra para o futuro da
instituicdo (visdo de futuro) ndo pode prescindir da estratégia. Em
suma, a percepcao deste 6rgdo de auditoria interna, e nisto a unidade
auditada concorda, é de que os indicadores estratégicos e, em Ultima
analise, o plano estratégico, ndo vem sendo utilizados para tomar
decisfes no ambito da gestao.

24. Recomendagdes: Recomenda-se que o resultado do presente
trabalho seja utilizado como ferramenta ndo sé para sensibilizar a alta
administracdo do Tribunal em relagdo a importéancia da estratégia —
mais uma vez, aqui, seguindo a linha de raciocinio da unidade auditada
—, mas também para fins de estabelecer mecanismos de pressdo sobre
as equipes que executam a estratégia (edicdo de normativos, eventos
de capacitagdo e outros), posto que as mudangas pelas quais vem
passando a Administracdo Pablica ndo mais autorizam os gestores a
percorrerem as cegas 0 caminho que leva ao cumprimento da misséo
institucional, tampouco daquilo que se almeja, no futuro, para a
instituicdo.
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Isto posto, no decorrer do exercicio/2021 a critica ainda recaiu sobre como 0s objetivos
estratégicos vinham sendo atingidos se (i) a analise, em sede de auditoria, e 0
monitoramento dos indicadores revelaram as dificuldades com as quais a ASPLAN se
defrontava para que as unidades responsaveis apurassem os indices com a qualidade e no
tempo adequados; e sobre (2) a maturidade das gestdes em relagdo ao uso de indicadores
na tomada de decisdes e em relacdo a gestao de riscos, que vinha se mantendo no nivel

“inicial”.

A conclusdo a que se chegou, com base no monitoramento dos resultados obtidos na
citada auditoria, foi no sentido de que, em geral, as situacGes encontradas em 2019 se
mantiveram ao longo dos exercicios de 2020 e 2021, ainda que, na pratica, o Tribunal
tenha atingido percentuais satisfatorios de alcance dos seus objetivos estratégicos no
ultimo exercicio citado. Entretanto, consoante afirmado no inicio, em 2021 expirou Plano
Estratégico aprovado para o ciclo 2016-2021.

O Plano Estratégico atual, elaborado para o ciclo 2021-2026, ndo foi submetido a
avaliacdo nos exercicios de 2021 e 2022. A COAUD optou por aguardar o transcurso do
primeiro ano do ciclo (2021) para, sé entdo, avaliar os atuais indicadores estratégicos
instituidos.

Insta salientar que os ciclos do plano estratégico anterior e do atual se superpem no
exercicio de 2021. A justificativa da, a época, Assessoria de Planejamento Estratégico
(atual Assessoria de Governanca e Gestdo — AGG), consta da introducdo do plano, nos
seguintes termos:

Também foi feito o alinhamento deste documento aos
Macrodesafios definidos na Estratégia Nacional do Poder
Judiciério 2021-2026, publicado pelo Conselho Nacional de
Justica — CNJ.

A despeito de ndo ter sido avaliado em 2021 e 2022, observou-se que o Plano Estratégico
em vigor foi substancialmente reformulado quanto as perspectivas, aos objetivos
estratégicos e indicadores. O mapa atual é o seguinte:

Perspectiva: SOCIEDADE

Objetivo Estratégico Indicador Estratégico Area Responsavel
Garantir os direitos 01 — Taxa de locais de votagdo Corregedoria Regional Eleitoral
fundamentais urbanos com se¢des acessiveis
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Fortalecer a relacéo
institucional do judiciario com a
sociedade

02 — NUmero de participacfes
no Projeto Eleitor do Futuro

Escola Judiciaria Eleitoral

03 — Indice de Transparéncia

Assessoria de Governanca e
Gestéo (antiga Assessoria de
Planejamento Estratégico e
Desenvolvimento Institucional)

Perspectiva: PROCESSOS INTERN

(ON)

Objetivo Estratégico

Indicador Estratégico

Area Responsavel

Agilizar a produtividade na
prestacdo jurisdicional

04 — Taxa de congestionamento
liquida, exceto execugdes fiscais
(1° Grau)

Corregedoria Regional Eleitoral

05 — Taxa de congestionamento
liquida, exceto execugdes fiscais
(2° Grau)

Secretaria Judiciaria

06 — indice de atendimento &
demanda (1° Grau)

Corregedoria Regional Eleitoral

07 — indice de atendimento &
demanda (2° Grau)

Secretaria Judiciaria

Enfrentar a corrupcdo, a
improbidade administrativa e 0s
ilicitos eleitorais

08 — Tempo médio dos
processos pendentes de
improbidade, corrupgdo e crimes
eleitorais

Secretaria Judiciaria

Corregedoria Regional Eleitoral

09 — Tempo médio de
tramitagdo dos processos
administrativos disciplinares

Secretaria Judiciaria

Corregedoria Regional Eleitoral

Promover a sustentabilidade

10 — Indice de desempenho de
sustentabilidade

Assessoria de Governanca e
Gestdo (antiga Assessoria de
Planejamento Estratégico e
Desenvolvimento Institucional)

Aperfeicoar a gestéo
administrativa e a governanga
judiciéria

11 — Indice de desempenho dos
6rgdos no Prémio CNJ de
Qualidade nos eixos
“Governanga” ¢ “Dados e
Tecnologia”

Coordenadoria de
Planejamento, Estratégia e
Gestao

Perspect

iva: APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Aperfeicoar a gestdo de pessoas

13 — Indice de aprimoramento
da gestdo de pessoas

Aperfeicoar a gestéo
orcamentaria e financeira

14 — Aderéncia da execucao ao
planejamento orcamentario

Secretaria de Administracéo,
Orgamento e Finangas

15 — Perdas orcamentarias

Secretaria de Administragéo,
Orgamento e Finangas
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16 — Taxa de inscricdo em restos
a pagar

Secretaria de Administracéo,
Orgamento e Finangas

17 — Utilizacdo do limite de
pagamento

Secretaria de Administracéo,
Orgamento e Financgas

Fortalecer a estratégia nacional
de TIC e de protecdo de dados

18 — Indice de atendimento de
demandas e desenvolvimento da
areade TIC

Outro ponto de relevo do atual Planejamento Estratégico do TRE-AM, que certamente
sera objeto de auditoria futura e configura novidade em relacdo ao plano anterior, € 0
Quadro de Iniciativas Estratégicas, que contém acdes previstas para o ciclo 2021-2026.

Segue o quadro:

OBJETIVO ESTRATEGICO

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

Garantir os direitos fundamentais

1. Elaborar politica de acessibilidade para os
locais de votacdo

Fortalecer a relacdo institucional do
judiciario com a sociedade

1. Programa Eleitor/Politico do Futuro

2. Realizar eventos com temas voltados a
cidadania e a importéncia das Ouvidorias

3. Capacitacdo dos servidores do Tribunal sobre
a Lei de Acesso a Informacao

4. Elaboragéo de cartilhas educativas sobre
temas relacionados a cidadania

Agilizar a produtividade na prestacao
jurisdicional

1. Criag&o de um manual de procedimentos
processuais no &mbito da SJD e da CRE

2. Aperfeicoar o acompanhamento do percentual
de alcance geral das metas nacionais

3. Aprimorar a solucéo informatizada
disponibilizada as zonas eleitorais para o
acompanhamento especifico dos seus processos

Enfrentar a corrupcéo, a improbidade
administrativa e os ilicitos eleitorais

1. Implementar a Politica e o Programa de
Integridade no TRE-AM

Promover a sustentabilidade

1. Desenvolver o Plano de Logistica Sustentavel
2021-2026

Aperfeigoar a gestdo administrativa e a
governanga judiciaria

1. Aperfeigoar o Plano de Controle Jurisdicional,
com a formalizacéo do processo de Gestdo de
Metas Nacionais

2. Concluir a implantagdo de requisitos de
governanga institucionais

Aperfeicoar a gestéo de pessoas

1. Iniciativas estéo contidas no plano estratégico
da SGP

Aperfeicoar a gestdo orcamentéaria e
financeira

1. Aperfeigoar a utilizagdo de controles e
praticas administrativas, bem como garantir a
conformidade do processo de contratagdes
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institucionais com 0s normativos vigentes

2. Plano de Racionalizacdo dos processos de
apoio administrativo

3. Implantagdo de sistemas de apoio a gestéo
contratual

4. Adaptar os instrumentos de contratagdes do
TRE-AM aos normativos do CNJ e & nova Lei
de Contratagdes

5. Aperfeicoar o Plano Diretor de Melhoria da
Gestdo Orcamentaria e Financeira

6. Estruturar o Processo de Trabalho de
Gerenciamento de Custos

Fortalecer a estratégia nacional de TIC e 1. Iniciativas contidas no PETIC

de protecdo de dados 2. Adequacdo dos sistemas desenvolvidos pelo
TRE-AM ao protocolo de prevencgéo de ataques
cibernéticos

3. Atualizacdo do parque computacional das
zonas eleitorais do TRE-AM

4. Atualizacdo do parque de equipamentos de
seguranca de redes nos cartérios e na sede do
TRE-AM

5. Atualizagdo da infraestrutura do ambiente de
virtualizagdo do TRE-AM

A despeito de ndo ter auditado com profundidade a execucdo do Plano Estratégico 2021-
2026, este Orgdo de Auditoria Interna instou a Assessoria de Governanca e Gestdo a se
manifestar, dentre outras coisas, acerca de mudangas ocorridas entre o Plano estratégico
anterior e o atualmente vigente, particularmente quanto a cultura da estratégia
organizacional, a partir das informacGes disponiveis no sitio do TRE-AM (Aba:
Institucional/Estratégia Institucional), na internet. A analise das respostas encaminhadas
foi a seguinte:

Acerca de mudancas ocorridas entre o Plano estratégico anterior
e o atualmente vigente, particularmente quanto a cultura da
estratégia organizacional, colhe-se da resposta que poucas
mudancas foram observadas em relacdo a assimilacdo da
estratégia organizacional e que isto se deve, precipuamente, as
constantes trocas de gestao do 6rgéo.

Ressaltou, a unidade, que a Justica Eleitoral apresenta
configuracdo inusitada, pois além de exercer a funcéo tipica de
um orgdo judicial, que é a jurisdicional, acumula também as
fungbes administrativa, normativa e consultiva, sendo aquela
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preponderante sobre estas. Em consequéncia, tem-se que tal
caracteristica impacta diretamente no perfil do servidor
recrutado para ocupar os cargos da alta administracéo que, em
regra, se atribui aqueles com formacao juridica, e que estes, no
momento em que comegam a assimilar a cultura estratégica, séo
afetados pela mudanca de gestéo.

Pontuou que, para facilitar a assimilacdo da cultura, no ciclo de
gestdo atual, preocupou-se em desenvolver indicadores de
desempenho com um “viés jurisdicional de entendimento” (ou
seja, com uma linguagem voltada ao entendimento do servidor
com formacédo juridica, pouco familiarizado com as praticas
inerentes ao planejamento estratégico).

Indagou-se se a cultura das sucessivas gestdes (alta
administracdo) e dos servidores, de um plano para o outro,
mudou, no que, apurou a AGG nédo haver significativa mudanca
em relacdo a utilizacdo (sem cobrancas externas) dos
indicadores de desempenho para tomada de decisdo e as
justificativas apresentadas na auditoria anterior continuam
vélidas para o cenario atual. Relembra-se que, por ocasido da
Auditoria Integrada da Justica Eleitoral levada a cabo em 2019,
a entdo ASPLAN pontificou:

A4 — INEXISTENCIA DE TOMADA DE DECISOES
COM BASE NA MEDICAO DOS INDICADORES

[...]
46. Resposta do auditado:

E bem verdade que o TRE/AM ainda n&o atingiu a maturidade
necessaria para a utilizacdo (sem cobrancas externas) dos
indicadores definidos no plano estratégico para direcionar a
tomada de decisdes. Em que pese o esforco de sensibilizagéo
realizado por esta assessoria ao logo dos anos junto ao Comité
de Governanca e Gestdo Institucional - CGGI, a mudanca da
cultura dentro da instituicdo é lenta e complexa.
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De toda sorte o presente achado deve ser utilizado como mais
um mecanismo de sensibilizacdo dos gestores em relagéo a
estratégia do tribunal.

[.]

A5 — INDICADOR NAO MEDIDO NO PERIODO
PREVISTO

[.]

54. Resposta do auditado:

Este achado decorre diretamente do achado anterior, como 0s
gestores ndo possuem a cultura de utilizar os indicadores para
suportar a tomada de decisGes ndo ha grandes preocupacgdes
em calcular os indicadores no prazo adequado.

Geralmente os indicadores somente sdo calculados ap6s
cobranca realizada por esta assessoria. De toda sorte 0 achado
deve ser utilizado para sensibilizar os gestores em relacao a
estratégia do tribunal.

Sobre como os trabalhos de elaboracdo do Plano Estratégico em
vigor se desenvolveram e se seguiram uma metodologia
previamente definida pela AGG, em conjunto com a alta
administracdo, foi mencionado que a metodologia utilizada na
elaboracdo do planejamento estratégico institucional esté
descrita no link https://intranet.tre-
am.jus.br/gestao/processos/processos_repo/estrategia.html#list,
e foi definida pela Portaria n® 829/2018. Salientou que a
implementacdo do ato sofreu algumas adaptacbes para
contornar o desafio de envolver todos os membros da alta gestao
na elaboracdo do atual Plano Estratégico.

Acerca dos macrodesafios estabelecidos para obter resultados
organizacionais consistentes, foi informado que os indicadores
estratégicos foram medidos durante o exercicio de 2023. O painel
esta disponivel no link: https://www.tre-
am.jus.br/institucional/gestao-estrategica/plano-estrategico-
institucional.
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Observou-se que algumas metas foram atingidas e outras néo.
Vejamos.

- A meta de 64% estabelecida para o Indicador n. 10 (indice de
desempenho de sustentabilidade/Objetivo:  promover a
sustentabilidade), para 2023, ficou muito préxima de ser
atingida.

- A meta de 85% estabelecida para o Indicador n. 11 (indice de
desempenho dos 6rgaos no Prémio CNJ de Qualidade nos Eixos
“Governan¢a” e “Dados e Tecnologia/Objetivo: Aperfeigcoar a
gestdo administrativa e a governanca judiciaria), para 2023, foi
alcancada. O painel esta disponivel no link: https://www.tre-
am.jus.br/institucional/gestao-estrategica/plano-estrategico-
institucional.

- A meta de 87% estabelecida para o Indicador n. 14 (Aderéncia
da execucdo ao planejamento  orcamentério/Objetivo:
Aperfeicoar a gestdo or¢camentaria e financeira), para 2023, ndo
foi alcancada.

- A meta de 5% estabelecida para o Indicador n. 15 (Perdas
orcamentarias/Objetivo: Aperfeicoar a gestdo orcamentaria e
financeira), para 2023, ficou muito préxima de ser alcancada.

- A meta de 5,5% estabelecida para o Indicador n. 16 (Taxa de
inscricAo em restos a pagar/Objetivo: Aperfeicoar a gestdo
orcamentaria e financeira), para 2023, foi alcangcada. O painel

esta disponivel no link: https://www.tre-
am.jus.br/institucional/gestao-estrategica/plano-estrateqico-
institucional.

- A meta de 5,5% estabelecida para o Indicador n. 17 (Utilizac&o
do limite de pagamento/Objetivo: Aperfeicoar a gestédo
orcamentaria e financeira), para 2023, foi alcangcada. O painel

esta disponivel no link: https://www.tre-
am.jus.br/institucional/gestao-estrategica/plano-estrateqico-
institucional.
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No que respeita a execucdo da estratégia, decorridos 3 (trés)
anos de vigéncia do Plano Estratégico, sob diversos aspectos,
indagou-se:

- Se o0 Plano tornou a gestdo estratégica uma rotina, ao que 0
titular da AGG ponderou que embora exista um normativo
definindo a metodologia de gestéo da estratégia, neste Regional,
sob a oOtica da assessoria, a estratégia institucional possui
diminuta influéncia nas decisdes tomadas pela alta gestéo.

- Se foi verificado o envolvimento das pessoas com 0 processo
estratégico (em todos os niveis), tendo sido mencionado que este,
além de ndo atingir total alcance, conta com uma participacao
reduzida dos membros da alta gestéo.

- Acerca do alinhamento dos processos, estrutura e tecnologias
as demandas estratégicas, foi detectada a respectiva
conformidade.

- No tocante ao diagnostico obtido por ocasido da analise do
ambiente organizacional, quanto a evolucgéo (eventual melhora)
dos pontos fracos outrora detectados, na avaliacdo daquela
assessoria, um ponto fraco que recebeu uma melhoria neste ciclo
foi a “mudanca de gestores em ano eleitoral ”.

- No que toca aos direcionadores estratégicos, indagou-se como
se deu a defini¢cao da “missao”, dos “valores” e da “visdo de
futuro” e, se a defini¢do contou com a participagdo das pessoas
em todos os niveis, incluindo a alta administracdo. Manifestou-
se a AGG no sentido de que a elaboracdo se deu conforme
definido pela Portaria n°® 829/2018, observada uma curta
participacdo da alta gestdo na elaboracdo dos direcionadores
estratégicos. Acrescentou, também, que os objetivos estratégicos
foram definidos com base na Estratégia Nacional do Poder
Judiciario, repisando que ndo obstante a diminuta participacéo
da alta gestdo na elaboracgéo dos direcionadores estratégicos, 0s
objetivos estratégicos refletem os resultados almejados.

- A partir da distribuicdo dos objetivos tracados no Plano
Estratégico, em diferentes perspectivas, para cujo alcance deve-
se observar o equilibrio e a consisténcia dos resultados
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organizacionais, foi perguntado a AGG se essa distribuicao vem
contribuindo para o alcance dos resultados organizacionais da
forma como foi planejada/imaginada ou se o0s resultados
organizacionais tém sido obtidos independentemente do alcance
dos objetivos estratégicos e de forma equilibrada. A AGG
justificou que a divisdo dos objetivos estratégicos em
perspectivas se da de forma a melhor organizar os objetivos e
iniciativas  estratégicas e, assim como anteriormente
apresentado, alguns objetivos tém sido atingidos de forma
consistente, neste Tribunal, e outros ndo. Sublinhou uma
prevaléncia de atingimento na perspectiva “processos internos”,
no tocante a prestacao jurisdicional deste Regional.

- Quanto a concepcdo dos objetivos estratégicos constantes no
Plano Estratégicos, se estes decorrem dos macrodesafios do
Poder Judiciario e/ou de estratégia definida pelo TSE, ou foram
definidos especificamente para o TRE-AM, a AGG esclareceu
que tal deliberacao ocorreu com base na Estratégia Nacional do
Poder Judiciario, aliada a uma breve participacdo da alta gestdo
na elaboracdo dos direcionadores estratégicos. Inclusive, do
ponto de vista da AGG, ja houve necessidade de revisédo do Plano
Estratégico, tanto assim que foi autuado o Processo SEI n°
11385-22.2023.6.04.0000, o qual encontra-se recebido na
unidade Comité de Governanga e Gestéo Institucional (CGGI).

Considerando os objetivos estratégicos que compdem a amostra,
decorridos 3 (trés) anos de vigéncia do Plano Estratégico, foi
questionado a AGG:

- Se as metas estabelecidas para eles podem ter sido
subdimensionadas ou superdimensionadas, conforme o caso,
cuja manifestacdo foi no sentido de que as metas foram
dimensionadas a contento, a partir de variaveis Como recursos
disponiveis, historico de desempenho, analise de mercado e
tendéncias, além das capacidades da instituicdo, bem como a
diferenciagéo entre anos ordinarios e anos eleitorais.

- Se algum indicador ja foi utilizado para tomada de decisdo pela
alta administracéo do Tribunal, ao que replicou negativamente,
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ressalvando hipotese em que o plano possa ter sido utilizado para
tomada de decisdo sem que a dita assessoria fosse comunicada.

- Se a periodicidade da medi¢do dos indicadores € adequada, ao
que assentiu, mormente pela finalidade de buscar uma visao
clara e atualizada do desempenho organizacional. Destacou que
uma periodicidade adequada permite que tenhamos acesso
regular aos dados relevantes sem sobrecarregar 0S recursos ou
gerar informacgdes em excesso. Enfatizou, ainda, a importancia
do equilibrio entre medir com frequéncia suficiente para detectar
tendéncias e tomar medidas corretivas, porém sem tornar o
processo excessivamente oneroso ou disruptivo para a
organizacéo. Acresceu que os indicadores sdo mensurados na
periodicidade prevista, contudo estes ndo possuem planos de
acao/projetos a eles associados para o alcance das metas
estabelecidas. Nao obstante, exemplificou a existéncia de plano
de acbes, como os atribuidos a Comissdo de Qualidade, que
buscam o cumprimento indireto de alguns indicadores.

- Quando indagada se a AGG tem conhecimento se a elaboracéo
da proposta or¢camentaria do TRE-AM leva em conta o Plano
Estratégico, ou seja, se 0s objetivos estratégicos sdo utilizados
como parametros para a elaboracdo da peca orcamentaria,
respondeu que ndo tem conhecimento de que a elaboracédo da
proposta orcamentaria do TRE-AM leve em conta o Plano
Estratégico, embora entenda que, idealmente, o Plano
Estratégico deveria ser considerado durante este processo, pois
isso garantiria a aderéncia da peca orcamentaria as metas e
prioridades de longo prazo da organizagéo.

11.5 Avaliacéo da gestéo de pessoas

a) Observancia da legislac@o sobre admissdo, remuneracdo, cessao e requisicao de
pessoal, bem como, se for o caso, sobre concessdo de aposentadorias, reformas e
pensdes

Quanto a observancia da legislacdo sobre admissdo, remuneragéo, cessdo e requisi¢cdo de
pessoal, 0 TRE/AM, por meio de sua unidade técnica especifica, tem balizado seus
procedimentos concernentes aos diversos atos administrativos relacionados a admisséo,
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remuneracdo e cessao de servidores dentro dos parametros que regem a matéria. No
exercicio de 2023, o TRE/AM submeteu ao TCU, apds instrugdo e analise dos atos pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), com parecer favoravel do Orgdo de Auditoria
Interna, o seguinte processo de admissao:

Servidor Espécie de Ato Cargo Ato de Admissdo
Guilherme de Brito Admissdo Analista | Portaria n. 447/2023,
Carneiro (Posse e exercicio: 22/06/2023) | Judiciario | publicada em

19/05/2023.

De igual modo, os exames realizados sobre a legalidade dos atos de concessdo de
aposentadorias e pensdes tém se pautado nas normas e decisdes emanadas dos 0rgaos
superiores (TCU, TSE e CNJ). No exercicio de 2023, 0o TRE/AM submeteu ao TCU, ap6s
instrucdo e andlise dos atos pela Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), com parecer
favoravel do Orgdo de Auditoria Interna, os seguintes processos de aposentadoria:

Servidor Data do Afastamento Ato de Aposentadoria
Karla Sylvanna Barros Pedra 09/01/2023 Portaria n. 12/2023,
publicada em 09/01/2023.
Haroldo Cesar Romano Veloso 19/01/2023 Portaria n. 40/2023,
publicada em 19/01/2023.
Jodo Francisco Souza da Silva 02/05/2023 Portaria n. 418/2023,
publicada em 02/05/2023.

Quanto aos atos administrativos relacionados a requisicdo de pessoal formalizados pelo
TRE/AM frente a outros 6rgdos, cumpre registrar que, embora este Regional proceda a
andlise da legalidade com esteio no Codigo Eleitoral, na Lei n. 6.999/1982, na Resolucéo
TSE n. 23.523/2017 e demais normativos aplicaveis a matéria, esta unidade verificou,
em de sede de auditoria realizada no exercicio/2020, acerca da requisicao de pessoal, que
alguns pedidos de requisicao formalizados por juizes de cartdrio eleitoral careciam de
melhor justificativa no que tange a requisicdo de servidores de outros érgdo para
laborarem nos cartorios eleitorais. Em algumas ocasides, as justificativas eram muito
genéricas, sem detalhar de forma mais concreta as atividades a serem desempenhadas
pelo servidor requisitado, contrariando normativo regente sobre a matéria.

Sobre o tema requisicdo/cessdo de pessoal, para efeito de registro, 0 TCU, em processo
de “Apuracdo do quantitativo de servidores cedidos/requisitados na Administracao
Publica Federal, especificamente no &mbito do Poder Judiciario, de forma a subsidiar
diagnostico acerca do uso do instituto da cess@o/requisicdo de acordo com os principios
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norteadores da gestdo, em observancia da supremacia do interesse publico”, cobrou
posicionamento do tribunal, nos termos do Acordao n. 1421/2021-Plenério.

Segundo o relatério que embasou 0 mencionado Acorddo, a SEFIP (Secretaria de
Fiscalizacdo de Integridade de Atos e Pagamentos de Pessoal e de Beneficios Sociais),
unidade do TCU imbuida de fiscalizar atos de pessoal no &mbito dos jurisdicionados
daquela Corte, encontrou a seguinte situacdo, considerando 62 (sessenta e dois) 6rgaos
do Poder Judiciario Federal:

i) 861 casos de servidores em estagio probatorio;

ii) 155 cessdes de servidores em estagio probatdrio com possivel
violagdo ao art. 20, § 3° da Lei 8.112/1990, c/c o art. 16 do
Decreto 9.144/2017;

iii) 3.789 casos que perduram por mais de cinco anos, sendo que
destes, 2.155 por mais de dez anos;

iv) 1.144 casos de servidores requisitados pela Justica Eleitoral
por prazo superior a cinco anos, ainda que tenham apresentado
como fundamento legal para a requisicdo a Lei 6.999/1982 e/ou
Resolucdo-TSE 23.523/2017;

v) 89 servidores cedidos que ndo exercem qualquer funcéo ou
cargo em comissdo, conforme exigido pelo inciso | do art. 93 da
Lei 8.112/1990, c/c 0 8 2° do art. 2° do Decreto 9.144/2017; e

vi) 1.573 casos de servidores trabalhando em estado da
federacdo diferente daquele do 6rgédo cedente, sendo que destes,
325 perduram por mais de dez anos.

Foi com base nessas informacdes levantadas pela SEFIP que o Plenario do TCU assim

decidiu:

9.2. com fundamento no art. 250, inciso Il, do RI/TCU,
determinar as unidades jurisdicionadas deste processo,
elencadas no item 4 do presente Acdrddo, que, com base nos
elementos dos presentes autos, avaliem e verifiquem as condicdes
que se encontram seus servidores cedidos/requisitados, em
especial quanto aos requisitos a seguir elencados, informando o
resultado ao Tribunal, assim como as medidas adotadas para
sanar as falhas verificadas, no prazo de 180 dias:

9.2.1. cumprimentos dos prazos legais;
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9.2.2. possiveis prejuizos aos servidores cedidos/requisitados que
ainda estejam em estagio probatdrio;

9.2.3. existéncia de possiveis prejuizos a prestacdo de servigo
publico dos 6rgaos ou entidades cedentes;

9.2.4. situagOes cujas cessdes e requisicdes possam estar
violando o art. 20, § 3° da Lei 8.112/1990, c/c o art. 16 do
Decreto 9.144/2017;

9.2.5. situac0es de servidores cedidos que ndo exercem qualquer
fungéo ou cargo em comissdo, conforme exigido pelo inciso | do
art. 93 da Lei 8.112/1990, c/c o § 2° do art. 2° do Decreto
9.144/2017;

Em atendimento a determinacdo do TCU, o tribunal assim se manifestou nos autos do
PAD 5956/2021, cuja copia integral foi encaminhada ao referido Orgéo de Controle:

a) em relacdo aos prazos, parte dos atos contestados pelo
Tribunal de Contas da Unido foram extintos pela devolucéo de
servidores requisitados ou cedidos ao respectivo 6rgdo de
origem;

b) o0s casos remanescentes concernentes a requisicdo de
servidores encontram-se amparados, em se tratando de
requisicéo, pelas disposi¢cdes previstas na Resolugdo TSE n°
23.643/2021, que prorrogou até 04/07/2023 a permanéncia dos
servidores cujo prazo requisitorio se encerraria em 2021;

c) alguns dos atos contestados pela Corte de Contas dizem
respeito a cessdo de servidores cuja autorizacéo foi outorgada
por prazo indeterminado;

d) no que tange ao estdgio probatorio de servidores
requisitados ou solicitados pelo TRE/AM, a maior parte dos
questionamentos elencados pela Corte de Contas recaem sobre
servidores que ja retornaram aos respectivos 6rgaos de origem;
e) nao ha impropriedade na requisicdo do servidor Amilton
Rodrigues Braga porque no momento da requisicdo em tela ja
havia vencido o estagio probatorio e também porgue o art. 28 da
EC n°19/1998 assegurou a aprovacao em 02 (dois) anos para 0s
servidores em estagio probatério ao tempo em que passou a
vigorar;

f)  encontra-se em situacdo irregular neste Regional o
servidor Evandro Pereira de Freitas, porque empossado na
Prefeitura em Humaitd&/AM em 15/09/1997 e requisitado para
este Regional em 12/02/1999, oportunidade na qual recomendou
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a revisdo do ato requisitério, porque as datas acima
mencionadas indicam que o servidor nao havido sido revestido
da necessaria estabilidade;

g) quanto aos eventuais prejuizos ao servico publico dos
orgdos ou entidades cedentes, disse que, avaliando a
conveniéncia e oportunidade, em todos os atos que autorizou a
cessdo de servidores do seu quadro, evidenciou-se que a medida
atendia ao interesse publico, sem maiores prejuizos a prestagéo
que constitui os fins institucionais deste TRE/AM;

h)  quanto as disposicoes do art. 20, 8 3° da Lei n® 8.112/90 e
do art. 16 do Decreto n° 9.144/2017, que pressupdem, em
hip6teses determinadas, graduacdo minima do cargo em
comissédo ou fungdo comissionada para a concretizacdo de
cessdo de servidor publico, constatou-se a estrita observancia
dos atos deste Regional;

i) no que tange a exigéncia de nomeacdo para cargo
comissionado ou designacdo para funcdo gratificada que
justifique a cessdo de servidor, com fundamento no art. 93, | da
Lei n® 8.112/90, restaram atendidos os preceitos legais por este
Tribunal;

j)  quanto a proporc¢ao de servidores requisitados e cedidos
em relacdo ao numero de efetivos do quadro prdprio, o limite
estipulado pela Resolu¢cdo CNJ n°88/2009 néo se aplica a Justica
Eleitoral em razdo de haver legislacdo especifica e também em
face do entendimento do proprio TCU.

[.]

Diante das manifestacdes da SELEN e SGP, determinei a
autuacéo de processo administrativo digital, com a finalidade de
se adotar as providéncias necessarias com vistas a sanar a
impropriedade apontada em relacdo ao servidor Evandro
Pereira de Freitas (doc. n°® 106579/2021).

Em cumprimento a determinagéo supra, foi instaurado o PAD n°
009772/2021, apensado aos presentes autos, no bojo do qual se
adotou, como medida preliminar, o encaminhamento de
diligéncia a Prefeitura Municipal de Humaita (doc. n°
111826/2021), perquirindo se o servidor Evandro Pereira de
Freitas, requisitado para esta Corte Eleitoral desde 1999,
guando ainda se encontrava no curso de seu estagio probatério,
ja concluiu o referido estagio e, por conseguinte, se ja obteve a
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estabilidade decorrente, ou se, em razdo de sua requisicéo para
este TRE/AM, teve o estdgio probatorio suspenso.

Em resposta, o setor competente da aludida prefeitura informou
que o servidor nominado foi aprovado no estagio probatério, de
acordo com a Lei Municipal n° 091/97 — Estatuto do Servidor
Publico Municipal (doc. n® 115252/2021

Em nova manifestagdo, a SELEN concluiu que restou sanada a
irregularidade apontada pela Corte de Contas em relacdo a
situacdo do servidor Evandro Pereira de Freitas, vez que o
estagio probatdrio que estava em curso quando de sua requisicéao
para a Justica Eleitoral (1999) ja foi concluido, de sorte que
todos os requisitos legais exigidos para a requisicdo estdo
atendidos, ndo havendo, por conseguinte, ensejo para retificacao
do ato requisitorio e nem para devolucdo do servidor ao 6rgéo
de origem (Parecer SELEN n° 113/2021, doc. n® 126202/2021).

Dito isto, em que pese a auditoria levada a cabo pela Orgdo de Auditoria Interna, em
2020, ter relatado a ocorréncia de requisicdes com justificativas muito genéricas, sem
detalhar de forma mais concreta as atividades a serem desempenhadas pelo servidor
requisitado, contrariando normativo regente sobre a matéria, e o TCU, no Acérddo n.
1421/2021-Plenério, ter determinado as unidades jurisdicionadas entdo auditadas que
avaliassem e verificassem as condigdes em que se encontravam seus servidores
cedidos/requisitados, verificou-se, por ocasido de auditoria nos processos de remocéo de
servidores do TRE-AM, no exercicio de 2023, a ocorréncia de requisicdo de servidor com
justificativas genéricas e cujas atribuices/atividades desenvolvidas no 6rgdo de origem,
ndo guardam correlacdo com aquelas a serem desenvolvidas no servigo eleitoral, em
desacordo, portanto, com o que estabelece o art. 5° da Resolu¢do TSE n. 23.523, de
27/06/2017. Exemplifica-se com o caso da servidora Amanda Sales da Silva:

Processo PAD n. 1879/2021
Documento que Oficion. 008/2021-622 ZE/AM, de 02/02/2021, subscrito pelo entéo
originou o pedido juiz titular do Juizo da 622 Zona Eleitoral, Dr. Everaldo da Silva

Lira (Doc. 8183/2021).
Termos do pedido de Extraido do Doc. 8183/2021 (Oficio n. 008/2021, de 02/02/2021):
requisicao

Tenho a honra de cumprimentar Vossa Exceléncia e, na
oportunidade, solicitar com fundamento nos arts. 2° e 3° da Lei
6.999/82, que seja requisitado o servidor publico: AMANDA
SALES DA SAILVA, matricula: 242.060- AO da SSP/AM.
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Tal solicitacdo prende-se ao fato do aumento do eleitorado desta
Zona Eleitoral que hoje conta com mais de 120.000 eleitores e em
2021 estard também administrando a Central de Atendimento ao
Leitor - CATE.

Orgao de origem da
servidora

Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Amazonas

Cargo da servidora no
6rgdo de origem e
outras informacdes

Extraido do Doc. 8385/2021 (Formulario de Requisicdo — Lei
6999/1982):

Assistente Operacional (cargo efetivo, cargo de carreira, regime
estatutario, ndo é cargo técnico ou cientifico, cargo de nivel médio,
carga horaria semanal de 30h)

Obs.: no preenchimento do formulario encaminhado pelo TRE-AM
a Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Amazonas, com
vistas a obter informagOes sobre a servidora, o 6rgdo de origem
desta informa ndo se tratar de cargo técnico ou cientifico, mas no
detalnamento das atribuicbes informa que a servidora executa
“atividades técnicas profissionais”.

AtribuicGes/atividades
inerentes ao cargo
desenvolvidas no
6rgéo de origem

Extraido do doc. 8385/2021 (Formulério de Requisi¢cdo — Lei
6999/1982):

Executar e desenvolver, sob supervisdo, tarefas de execugdo de
atividades técnicas profissionais, de acordo com sua area de
atuacdo; executar trabalhos relativos ao monitoramento de
cameras de vigilancia e atendimento dos servigos disponibilizados
a populacdo, referentes a seguranca publica; atendimento ao
publico e outros.

Ato que libera a
servidora para prestar
servicos a Justica
Eleitoral

Decreto de 12/04/2021, publicado no DOE/AM de 12/04/2021, pelo
prazo de 12 meses, com Onus para a Justica Eleitoral (TRE-AM),
com fundamento nos artigos 2° e 9° da Lei n. 6.999/1982 — Doc.
032431/2021.

Obs.: O intersticio em questdo compreende o periodo de 15.4.2021
a 11.4.2022, j& que a Portaria n. 197, de 19.4.2021 dispde,
textualmente: LOTAR no Cartério da 62% Zona Eleitoral —
Manaus/AM, a servidora AMANDA SALES DA SILVA,
Assistente Operacional 111, do quadro funcional da Secretaria de
Estado de Segurancga Publica, ora a disposi¢éo deste TRE-AM por
meio do Decreto de 12 de abril de 2021 — Governo do Estado do
Amazonas, a conta de 15/04/2021.

Lotacdo inicial da
servidora

Cartorio da 622 Zona Eleitoral.

Ato de lotacéo inicial

Portaria n. 197, de 19.4.2021, publicada no DJE/AM n. 70, de
23.4.2021.
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Conteido do Ato: LOTAR no Cartoério da 622 Zona Eleitoral —
Manaus/AM, a servidora AMANDA SALES DA SILVA,
Assistente Operacional 111, do quadro funcional da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica, ora a disposic¢éo deste TRE-AM por
meio do Decreto de 12 de abril de 2021 — Governo do Estado do
Amazonas, a conta de 15/04/2021.

Designacéo da
servidora para exercer
Funcéo Comissionada
de Assistente 11, no
Gabinete da
Secretaria de Gestéo
de Pessoas, a contar da
publicagdo do ato

Portaria n. 107, de 8.2.2022 (PAD n. 610/2022)

Dispensa da servidora
da Funcéo
Comissionada de
Assistente 11, no
Gabinete da
Secretaria de Gestao
de Pessoas, a contar da
publicacéo do ato.

Portaria n. 422, de 7.5.2022 (Doc. 60912/2022), publicada no DJE
n. 80, de 9.5.2022.

Solicitagdo de retorno
da servidora ao
Cartorio da 622 Zona
Eleitoral (Cartorio
que solicitou a
requisicao da
servidora e no qual foi
lotada inicialmente)

Oficio n. 042/2022-62* ZE/TRE-AM,

60049/2022)

de 6.4.2022 (doc.

Ato que “remove” a
servidora do Gabinete
da Secretaria de
Gestao de Pessoas
para o Cartério da 622
Zona Eleitoral

Portaria n. 453, de 17.5.2022 (doc. 69785/2022), publicada no DJE
n. 91, de 24.5.2022.

Texto do ato:

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO AMAZONAS, considerando solicitacédo presente no Oficio n°
42/2022 - 62°ZE/TRE-AM (doc. n° 60.049/2022), com decisao
favoravel da Presidéncia deste Regional (doc. n® 65.466/2022)
constantes no Processo Administrativo Digital - PAD n°
5.422/2022,

RESOLVE:

Remove a servidora AMANDA SALES DA SILVA, Auxiliar
Judiciario, do quadro efetivo da Secretaria de Seguranca Publica
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do Estado do Amazonas, ora a disposicdo desta Corte de Justica
Especializada, do Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas
deste TRE/AM para o cartério da 622 Zona Eleitoral/AM, lotando-
a na respectiva unidade, a contar da publicacéo deste Ato.

Obs.: Esse ato de “remocdo” tramitou no PAD n. 5422/2022.

Ato que prorroga a
requisicdo da
servidora para prestar
servicos a Justica
Eleitoral

Decreto de 25 de abril de 2022 (DOE/AM, de 25.4.2022, pég. 13,
Poder Executivo — Secdo |), a requisicdo em tela foi prorrogada por
12 (doze) meses, a contar de 12.4.2022, abrangendo o periodo de
12.4.2022 a 11.4.2023 — Doc. 100415/2022.

Ato que “remove” a
servidora do Cartoério
da 622 Zona Eleitoral
para o Nucleo de
Administracéo do
Férum, com
fundamento no art. 36
da Lei n. 8.112/1990

Portarian. 1.177, de 21.11.2022 (doc. 180249/2022)
Texto do ato:

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
AMAZONAS , considerando o que confere o art. 36 da Lein®8.112,
de 11 de dezembro de 1990, bem como o teor do Processo
Administrativo Digital - PAD n° 14.410/2022, RESOLVE:

Art. 1° Estabelece a remocdo do servidor e da servidora abaixo
elencados no Ndcleo de Administracdo do Férum , lotando-os na
unidade, a contar da publicagédo deste ato:

I - AMANDA SALES DA SILVA , servidora requisitada, ora a
disposicéo deste Tribunal, matricula n® 01071.

Obs.: Esse ato de “remocao” tramitou no PAD n. 14410/2022.

Ato que prorroga a
requisicao da
servidora para prestar
servicos a Justica
Eleitoral

N&o consta dos autos o ato de prorrogagao da requisicao a partir de
12.4.2023, embora esta permanega em atividade no TRE/AM, com
lotag&o atual na 632 Zona Eleitoral, conforme registros do Sistema
de Gestdo de Recursos Humanos (SGRH) e Portaria TRE/AM n.
1176/2023, publicada no DJE/AM n. 2/2024 (doc. 0000131386 —
SEI n° 0012996-15.2023.6.04.0063).

Do quadro acima, observa-se que a servidora desenvolve atividades que ndo se coadunam
com aquelas desenvolvidas no servigo eleitoral, além do que o 6rgdo de origem informa
que a servidora executa “atividades técnicas profissionais”. Tais dados sugerem que a
requisicdo da servidora Amanda Sales da Silva ndo se deu na forma preconizada na
legislagdo de regéncia nem com as determinagdes do TCU.
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Em concluséo, no que tange especificamente a requisicéo e pedidos de cessao de pessoal,
cumpre ao TRE-AM avaliar e verificar as condi¢fes em que se encontram seus servidores
requisitados/cedidos, consoante determinou 0 TCU no Acérddo n. 1421/2021-Plenério.

b) Consisténcia dos controles internos administrativos relacionados a gestdo de
pessoas

Acerca da consisténcia dos controles internos administrativos relacionados a gestdo de
pessoas, cumpre a gestdo admiti-los como verdadeiras ferramentas de gestdo de pessoas.
No decorrer do exercicio de 2023, foram examinados os controles internos em vigor em
matéria de remocdo de servidor, capacitacdo de servidor, programa de concessdo de
auxilio-bolsa de estudos e programa de concesséo de bolsa de estagio.

b.1) Remocéao

No exercicio de 2022, os trabalhos de auditoria levados a cabo nessa matéria voltaram-se
para 0os atos de remocdo de servidores, espécie de movimentacdo de pessoal e de
dimensionamento da forca de trabalho, e as analises resultaram em achados que
mereceram a devida atencdo por parte dos gestores. Em 2023, diante dos achados de
auditoria resultante das atividades desenvolvidas em 2022, novamente a Coordenadoria
de Auditoria Interna se voltou para os atos de remoc¢do, com intuito de aferir a
conformidade de tais atos com as leis e regulamentos aplicaveis, bem assim com os
principios que regem a Administracdo Publica.

Antes, porém, de apresentar o resultado das andlises, consigna-se que, no exercicio de
2019, o Tribunal Superior Eleitoral conduziu auditoria, do tipo “integrada”, no ambito da
Justica Eleitoral, que teve por objetivo avaliar a efetividade dos controles internos
adotados na gestdo da forca de trabalho como resposta aos riscos inerentes aos
subprocessos de dimensionamento (quantitativo e qualitativo) da forca de trabalho, e
definiu como escopo a verificagdo dos critérios definidos pelas secretarias de gestdo de
pessoas dos tribunais eleitorais para o dimensionamento (qualitativo e quantitativo) da
forca de trabalho e a avaliagéo da suficiéncia dos controles utilizados para assegurar uma
resposta adequada aos riscos inerentes.
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O TSE definiu, também, que as analises compreenderiam a for¢a de trabalho utilizada nas
secretarias dos tribunais e nos cartorios eleitorais, no periodo de 01/01/2016 a 31/12/2017,
facultando aos tribunais estender o periodo da anélise, caso entendessem necessario, bem
como definir a amostra a ser aplicada.

A par de tais balizas, o relatorio da situagdo encontrada no &mbito do TRE/AM
colacionou, como primeiro achado, o seguinte:

Al - MOVIMENTACAO E ALOCACAO DE SERVIDORES
EM DESACORDO COM PRINCIP10S ADMINISTRATIVOS,
CRITERIOS LEGAIS E BOAS PRATICAS

4. Situacdo encontrada: Movimentacdo e alocacdo de
servidores do quadro efetivo de cartorios eleitorais do interior do
Estado realizada em desacordo com (a) critérios legais, (b)
principios da Administracdo Publica (legalidade, motivacao,
supremacia do interesse publico, p. ex.), (c) critérios técnicos e
(d) boas praticas, fundamentadas no instituto da “remocgdo de
oficio no interesse da Administra¢do”, com o intuito de designa-
los para o exercicio de fungdes comissionadas, propiciando a
formacdo de "claros de lotagdo”, com o agravante de ndao haver
indicacdo simultédnea ou imediata de servidores para substitui-
los nos quadros de servidores dos respectivos cartérios. Em um
dos achados, a equipe de auditoria sequer constatou a
instauracdo de procedimento administrativo que tivesse por
objeto a proposta da remocao pretendida. Foram dois os achados
e, em ambos os casos, o fundamento legal adotado foi o art. 36,
paragrafo Unico, inciso I, da Lei n. 8.112/90, c/c as normas
previstas nos arts. 5° e 19 da Resolu¢do TSE n. 23.092/20009.

Colacionou, também, o seguinte achado relacionado a politica de gestdo de pessoas, em
especial ao aspecto da gestdo por competéncias:

A4 — INEXISTENCIA DE MAPEAMENTO DE
COMPETENCIAS

47. Situacdo encontrada: O mapeamento da forca de trabalho
disponivel, de acordo com a capacidade de entrega de
servigo/projeto/demanda, a exigir competéncias especificas,
inexiste. Isso dificulta a identificacdo de ocupagdes criticas, a
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reposicao de servidor e a formacdo de sucessores, além de dar
azo a descontinuidade do servico.

Passados quatro exercicios e com o proposito de monitorar as aludidas situacdes
encontradas, bem como pelo fato de que a movimentacgdo de pessoal com fundamento no
instituto de remocéo, na modalidade “de oficio, no interesse da administragdo”, ndo so é
uma forma de dimensionar quantitativa e qualitativamente a forca de trabalho, mas
também ¢é ato de gestdo que onera o erario, a COAUD se propds a avaliar novamente as
remocdes de servidores, desta feita aquelas efetivadas no exercicio de 2023.

Para esse fim, a COAUD requisitou da Secretaria de Gestdo de Pessoas todos 0s processos
de remogdo de servidores, na modalidade “de oficio, no interesse da administracao”,
levados a cabo no exercicio de 2023. Ao todo foram indicados 9 (nove) processos. Dada
a limitacdo de pessoal, os trabalhos recairam sobre 4 (quatro) processos que, pela
natureza, implicaram o pagamento de ajuda de custo e ressarcimento de despesas com
deslocamento ou que tinham indicios de que foram conduzidos em desconformidade com
as leis e regulamentos aplicaveis, bem assim com o0s principios que regem a
Administracdo Publica. Os processos foram os seguintes:

Servidor

Processo

Fundamento da
Remocao

Movimentacao
(De-Para)

Lucas Carlon de
Carvalho

PAD n. 444/2023

Portaria n. 353, de
17/04/2023, que
remove, de oficio, o
servidor, com
fundamento no art.
36 da Lei n.
8.112/1990, c/c art.
5° da Resolucéo
TSE n.
23.701/2022.

Obs.: alterada pela
Portaria n. 409,
26/04/2023.

Do Cart6rio da 52
Zona Eleitoral,
localizado no
municipio de Maués,
para a Secretaria do
Tribunal, em Manaus.

Desidério Reis da
Silva

SEI n. 0009895-
62.2023.6.04.0000

Portaria n. 924, de
26/09/2023, que
remove, de oficio, o
servidor, com
fundamento no art.
36 da Lei n.
8.112/1990.

Da Secretaria do
Tribunal, em Manaus,
para o Cartério da 412
Zona Eleitoral, no
municipio de Jutai.
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Amanda Sales da SEIl n. 0012996- Portaria n. 1.176, Do Ndcleo de

Silva

15.2023.6.04.0000 de 28/12/2023 — Administracdo do
Art. 36, paragrafo Forum (NUFORUM),
Unico, inciso |, da localizado no Férum
Lei n. 8.112/1990, Eleitoral de Manaus

c/c art. 5° da (Prédio-anexo a
Resolucdo TSE n. Secretaria), para o
23.701/2022. Cartério da 632 Zona

Eleitoral, em Manaus.

Adrianne Lins

Guimaraes

PAD n. 11937/2022 | Portaria n. 191, de Da Secretaria do
08/03/2023 — Art. Tribunal (Gabinete da

36 da Lei n. Diretoria-Geral), em
8.112/1990, c/c art. | Manaus, para 0

5° da Resolucgéo Cartorio da 12 Zona
TSE n. Eleitoral, em Manaus.
23.701/2022.

O resultado das analises foram os seguintes:

Servidor(a)

LUCAS CARLON DE CARVALHO

Situagdo
encontrada

Requisicdo _de Documentos, Informacfes ou Manifestacdo n. 05/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003348-69.2024.6.04.0000)

1. Auséncia de comprovagdo de que os dependentes acompanharam o
servidor removido para a nova sede

O servidor Lucas Carlon de Carvalho foi removido do Cartério da 5°
ZE/Maués para a Secretaria do Tribunal, nos termos da Portaria TRE/AM n.
353/2023 (doc. 27343/2023), com as alteragdes introduzidas pela Portaria
TRE/AM n. 469/2023 (doc. 31944/2023).

Ha registro de dois dependentes no cadastro funcional do servidor — mae e
conjuge (doc. 19027/2023).

O célculo do valor da ajuda de custo considera 0 nimero de dependentes.
Assim, o servidor faria jus ao montante equivalente a duas remuneragdes (art.
25, 82° da Resolugdo TRE-AM 005/2012).

O art. 25, § 3° da Resolugdo TRE-AM 005/2012, requer a comprovagéo de
que os dependentes acompanharam o servidor na mudanga de domicilio. No
entanto, ndo consta dos autos a comprovacdo a que alude o mencionado
dispositivo, confirmando que os dependentes acompanharam o servidor na
mudanga de domicilio.

Registra-se que o servidor renunciou parcialmente ao valor que lhe era devido,
admitindo, portanto, a percepcao de apenas uma remuneracdo a titulo de ajuda
de custo (doc. 021294/2023).
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2. Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art.
25, caput, c/c art. 23, I, da Resolu¢do TRE-AM n. 005/2012

A remuneracao-base considerada foi a percebida no més de margo/2023,
incrementada pela FC-6, de Chefe de Cartorio da 5°ZE (docs. 024433/2023 e
028549/2023).

A dispensa do servidor da FC-6 ocorreu em 24.4.2023, conforme Portaria
TRE/AM n. 409/2023.

A remogdo em questdo se aperfeicoou com a publicagdo da Portaria n. 353,
ocorrida em 24.4.2023 (doc. 027343/2023).

O prazo de transito foi fixado em 30 (trinta) dias, a contar da publicacéo da
Portaria TRE/AM n. 353/2023, o qual transcorreu no periodo de 24.4.2023
a 23.5.20223.

A Portaria TRE/AM n. 469/2023, alteradora da Portaria n° 453/2023,
estabelece a designagéo do servidor para exercer a FC-2 do GABSAO, a contar
de 24.5.2023.

Ocorre que 0 pagamento da ajuda de custo foi efetuado no més de maio/2023,
precisamente em 4.5.2023 (doc. 028549/2023), no curso do prazo de transito,
porém com base na remuneracdo do més de margo/2023 (doc. 024433/2023),
embora a data da remocdo tenha sido 24.4.2023 e a dispensa da FC-6, de Chefe
de Cartorio, levada a cabo em 24.4.2023.

Acerca do pagamento da ajuda de custo, 0 8 5° do art. 25 da Resolucdo TRE-
AM n. 005/2012, estabelece que se dard no momento da mudanca de domicilio.

3. Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do
servidor para a nova sede (Ndo h& informagdes se o transporte do
servidor e seus dependentes e de mobiliario, para a nova sede, foi custeado
pelo Tribunal ou néo)

A comprovacédo do deslocamento do removido para a nova sede é obrigatéria
porgue configura o marco para fins de pagamento da ajuda de custo.

O deslocamento é um primeiro indicativo de mudanga de domicilio do servidor
removido.

Segundo o § 5° do art. 25 da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012, A ajuda de
custo é paga no momento da mudanca de domicilio.

Além da auséncia de comprovante do deslocamento, ndo ha, nos autos,
documentos que informem se o transporte do servidor e seus dependentes e de
mobiliério e bagagem foi custeado pelo Tribunal ou pelo proprio servidor. O
custeio de passagens pelo servidor da ensejo ao reembolso, com fundamento
no art. 23, inciso Il, da Resolu¢cdo TRE-AM n. 005/2012, assim também o
custeio do transporte de mobiliario e bagagem.
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Requisicdo de Documentos, Informacoes ou Manifestacdo n. 08/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003348-69.2024.6.04.0000)

5. Dessarte, com vistas a atender o controle institucional e o controle
social sobre a execugdo do or¢camento federal e a protecdo do patriménio da
Uni&o, previstos nos arts. 70, 71 e 74 da CF/88 (art. 1°, § 1°, c/c art. 3°, inciso
I, da IN TCU n. 84/2020), e considerando o disposto nos arts. 23, paragrafo
Gnico, e 45, § 1° da Resolugdo CNJ n. 309/2020, bem como as
manifesta¢des da SEDID/COPES/SGP (Despacho - SEDID, doc. 165171)
e da titular da SGP (Despacho - SGP, doc. 166573), solicita-se a Vossa
Senhoria a juntada dos seguintes documentos aos presentes autos:

a) comprovante de deslocamento do servidor Lucas Carlon de Carvalho,
por ocasido da remocdo deste do municipio de Maués (Cartdrio da 52 ZE)
para Manaus (Secretaria do Tribunal), objeto do PAD n. 444/2023;

b) comprovantes de deslocamento dos dependentes do referido servidor,
por ocasido da remocao deste do municipio de Maués para Manaus (Thalyssa
Figueiredo Magalhdes Carlon — Cénjuge; Carla Carlon Valiera - Mae) — Ver
doc. 170696;

c) comprovantes, se houver, de despesas com transporte de bagagem e bens
pessoais (mobiliario, etc.), por ocasido da remocao do citado servidor, do
municipio de Maués para Manaus.

Critérios = Lei n. 8.112/1990;
=  Resolucdo TSE n. 23.701, de 31/05/2022;
= Resolucdo TRE/AM n. 05, de 09/12/2012.
Evidéncias = PAD n. 444/2023;

»  Requisi¢do de Documentos, Informagdes ou Manifestagdo n. 05/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003348-69.2024.6.04.0000);

»  Requisicdo de Documentos, Informagdes ou Manifestagdo n. 08/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003348-69.2024.6.04.0000).

Manifestaca
0 da unidade
auditada

SEl n. 0003348-69.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacdo n. 05/2024-SEAUG/COAUD)

Informacao n°® 80/2024/SEPAG (Doc. 164550)

Encaminhamos o presente procedimento informando que no momento em
que houve a solicitagdo do célculo da ajuda de custo ora em comento, a
saber marco de 2023, ndo havia sido editada a Portaria TRE/AM n.
409/2023 de 4.4.2023, que dispensou o servidor da FC-6 e nem a Portaria
TRE/AM n. 469/2023, alteradora da Portaria n° 453/2023, que o designou
para exercer a FC-2 do GABSAO, a contar de 24.5.2023.

Portanto, smj, foram supervenientes ao calculo do valor devido pela ajuda
de custo tanto a dispensa da FC-6 quanto a designacdo para exercicio de
FC-2, inclusive no que tange & proporcionalidade no més de maio, a saber,
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24.5.2023, portanto, ndo pago na integralidade, tal fato ndo poderia ser
depreendido no momento da elaboragéo da informacao pela SEPAG.

Despacho — SEDID (Doc. 165171)

Acerca das ponderacdes tecidas pela Se¢do de Auditoria, ndo se vislumbra
esclarecimentos que devam ser feitos a cargo da SEDID, vez que, no caso
examinado, a esta coube indicar os normativos levais regentes do instituto
da remocdo e da ajuda de custo.

As indagacBes da Secdo de Auditoria centram-se em procedimentos
relativos a projecéo do valor do calculo da ajuda de custo, elaborada pela
SEPAG/COPES/SGP, e por comprovacfes que devem ser feitas pelo
servidor quando o processo se encontra em tramitagdo na Secretaria de
Administracdo, para a realizacdo de atos de sua competéncia.

Contudo, no que se refere ao calculo da ajuda de custo, considerando que o
art. 25, § 5° da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012 determina o pagamento da
indenizacdo com base na remuneracéo percebida pelo servidor na data do
deslocamento, é razoavel considerar que no referido contexto o servidor nao
mais se encontra no exercicio de FC ou CJ por estar efetivamente removido,
0 que sugere, s.m.j, a elaboracao do célculo apenas com a remuneragao do
cargo ocupado, se por este tiver optado (art. 25, § 1° da Resolu¢do TRE-
AM n. 005/2012 -Art. 25. 0 valor da ajuda de custo de que trata o inciso
I do art. 23 é calculado com base na remuneracao percebida no més em
que ocorrer o deslocamento./§ 1°. E facultado ao servidor deslocado para
0 exercicio de funcéo de confianga ou cargo em comisséo no TRE/AM optar
pela ajuda de custo em valor equivalente a remuneracéo integral da
respectiva fungdo ou cargo).

Despacho — SGP (Doc. 166573)

1.1 - Auséncia de comprovacdo de que os dependentes acompanharam o
servidor removido para a nova sede:

Quanto ao cumprimento do art. 25, § 3°, da Resolugdo TRE-AM 005/2012, o
qual requer a comprovagao de que os dependentes acompanharam o servidor
na mudanca de domicilio, sugiro que se encaminhe esse questionamento a
Secretaria de Administracdo e Orcamento, tendo em vista que, ap6s a
publicacdo da Portaria de remocé&o, publicagéo e as devidas notificacoes, 0s
autos seguem para aquela unidade para fins de providéncias relativas ao
pagamento de ajuda de custos.

Em razao deste achado esta SGP esta revisando o fluxo do procedimento de
remocdo de servidor para incluir, entre suas etapas, os procedimentos de
comprovacgéo e pagamento da ajuda de custo e o envolvimento de todas as
unidades com esse processo, principalmente com a SAO, unidades
competente nesta fase do processo.
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2 - Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art. 25,
caput, c/c art. 23, 1, da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012:

Instada a manifestacdo, a SEPAG (doc. n° 0000164550) que o célculo foi
efetuado, no momento em que a unidade foi demanda, a saber margo de 2023,
ndo havia sido editada a Portaria TRE/AM n. 409/2023 de 4.4.2023, que
dispensou o servidor da FC-6 e nem a Portaria TRE/AM n. 469/2023,
alteradora da Portaria n° 453/2023, que o designou para exercer a FC-2 do
GABSAQO, a contar de 24.5.2023.

Naqguele momento, por ndo conhecer quando dar-se-ia a movimentacao do
servidor, a unidade SEPAG efetuou os calculos com a situagdo de
remuneracao daquela data.

Diante deste achado, informo que esta SGP efetuara estudos de forma a
normatizar a forma e os procedimentos para a projecao de calculo da ajuda
de custo, no &mbito de sua competéncia, reforcando a necessidade de retorno
do processo a unidade SEPAG para calculo definitivo do valor a ser pago
guando do efetivo deslocamento.

Ademais, como o procedimento de ajuda de custo é matéria de competéncia
da SAO, acolho a sugestdo da SEDID (doc. n. 0000165171) sobre a
necessidade de verificagdo se o servidor em questéo optou pela ajuda de custo
em valor equivalente a remuneracao integral da respectiva fungéo ou cargo,
nos termos do normativo vigente.

3 - Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do servidor
para a nova sede (Nao ha informagdes se o transporte do servidor e seus
dependentes e de mobiliario, para a nova sede, foi custeado pelo Tribunal
0u nao)

Quanto aos comprovantes requeridos de deslocamento do servidor,
dependentes, bagagem, mobiliario etc, observo que se referem a
procedimentos relativos a ressarcimento de despesas, CUjo processo ocorre
no ambito da Secretaria de Administracéo, Or¢camento e Financas.

Nada obstante, esta SGP esta revisando o fluxo do procedimento de remoc&o
de servidor para incluir, entre suas etapas, os procedimentos de comprovagao
de deslocamento e ressarcimento com despesas e 0 envolvimento de todas as
unidades com esse processo.

Assim, diante dos achados identificados, cujas indagac¢des foram centradas
nos procedimentos relativos a remocdo de servidor, com ajuda de custo e
ressarcimento de despesas com mudanca de sede, verifica-se a necessidade
de revisdo do fluxo do processo existente com todas as unidades envolvidas,
tanto desta SGP como das demais unidades partes do processo e definicdo
formal por norma deste regional.

Ressalto que referido mapeamento ja se encontra em fase final de discussdes
para posterior aprovacao.
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SElI n. 0003348-69.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacdo n. 08/2024-SEAUG/COAUD)

Despacho — GABSAOQO (Doc.172339)

Em atencdo ao despacho de Vossa Senhoria, informo que, em razdo do
decurso do prazo da chegada deste servidor a Manaus, em abril de 2023,
bem como devido a forma como se deu o deslocamento de Maués até a
capital, qual seja, por meio de embarcacdo fluvial, ndo disponho mais dos
documentos comprobatérios da viagem, incluindo aqui os de despesas
pessoais.

Informo também que néo tinha conhecimento nem fui informado de que tais
documentos seriam exigidos a posteriori.

Isso posto, retorno os autos para as providéncias que Vossa Senhoria
entender pertinentes.

Analise

Auséncia_de comprovacdo de gque os dependentes acompanharam o0
servidor removido para a nova sede

Em relacdo a este achado, a unidade auditada ndo promoveu diligéncias junto
ao servidor Lucas Carlon de Carvalho, nem se manifestou a respeito, de sorte
gue ndo se tem nos autos informacao acerca do cumprimento do que dispde o
art. 25, 8 3°, da Resolugédo TRE-AM n. 005/2012, que exige a comprovacédo de
que os dependentes acompanharam o servidor na mudanca de domicilio.

Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art. 25,
caput, c/c art. 23, |, da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012

Sobre a possibilidade de a ajuda de custo ter sido calculada e paga em
desacordo com o disposto no art. 25, caput, c/c art. 23, I, da Resolugdo TRE-
AM n. 005/2012, a Secéo de Pagamento (SEPAG) informou que, no momento,
em que houve a solicitacdo do calculo, em marco de 2023, ainda ndo havia
sido editada a Portaria TRE/AM n. 409/2023, que dispensou o servidor da FC-
6, nem a Portaria TRE/AM n. 469/2023, alteradora da Portaria TRE/AM n.
453/2023, que o designou para exercer a FC-2, no Gabinete da Secretaria de
Administracdo, Orgamento e Financas, a contar de 24.5.2023.

Acrescenta que, tanto a dispensa da FC-6 quanto a designacéo para a FC-2,
foram supervenientes ao calculo.

A Secdo de Direitos e Deveres (SEDID), por seu turno, informou que néo
havia nada a esclarecer, posto que coube apenas indicar os normativos legais
regentes do instituto da remocéo e da ajuda de custo, e que as indagacgdes da
Auditoria Interna centraram-se em procedimentos relativos ao calculo do valor
da ajuda de custo e por comprovaces que deveriam ter sido feitas pelo
servidor quando o processo se encontrava em tramitacdo na Secretaria de
Administracdo, Or¢camento e Financas.
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A SEDID acrescentou: no que se refere ao célculo da ajuda de custo,
considerando que o art. 25, 8 5° da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012
determina o pagamento da indenizacdo com base na remuneragéo percebida
pelo servidor na data do deslocamento, seria razodvel considerar que no
referido contexto o servidor ndo mais se encontrava no exercicio de FC ou
CJ por estar efetivamente removido, o que sugere, s. m. j., a elaboracéo do
calculo apenas com a remuneragdo do cargo ocupado, se por este tiver
optado, nos termos do art. 25, § 1° da Resolu¢do TRE-AM n. 005/2012,
verbis:

Art. 25. 0 valor da ajuda de custo de que trata o inciso | do art.
23 é calculado com base na remuneracéao percebida no més em que
ocorrer o deslocamento.

§ 1°. E facultado ao servidor deslocado para o exercicio de funcéo
de confianga ou cargo em comissdo no TRE/AM optar pela ajuda de
custo em valor equivalente a remuneracdo integral da respectiva
fungéo ou cargo.

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, diante deste achado, informou que a SGP
efetuard estudos de forma a normatizar a forma e os procedimentos para a
projecdo de célculo da ajuda de custo, no &mbito de sua competéncia,
reforcando a necessidade de retorno do processo a SEPAG para célculo
definitivo do valor a ser pago quando do efetivo deslocamento.

Ademais, ap06s acolher a sugestdo da SEDID (doc. n. 0000165171) sobre a
necessidade de verificar se o servidor em questdo optou pela ajuda de custo
em valor equivalente a remuneracdo integral da respectiva fungdo ou cargo,
nos termos do normativo vigente, consignou que o procedimento de ajuda de
custo é matéria de competéncia da SAO.

Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do servidor
para a nova sede (Nao ha informacdes se o transporte do servidor e seus
dependentes e de mobiliario, para a nova sede, foi custeado pelo Tribunal

ou ndo)

O servidor Lucas Carlon de Carvalho foi instado a apresentar o comprovante
de quando se deu o seu deslocamento para Manaus, uma vez removido.
Informou, no entanto, que em razdo do decurso do prazo de sua chegada a
Manaus, em abril de 2023, bem como devido a forma como se deu o
deslocamento de Maués, qual seja, por meio de embarcacdo fluvial, ndo
dispunha mais dos documentos comprobatorios da viagem, nem mesmo 0s
de despesas pessoais.

Acrescentou que nédo tinha conhecimento nem foi informado de que tais
documentos seriam exigidos a posteriori, devolvendo os autos a COAUD
para adocdo das providéncias que esta entendesse pertinentes.

Em face do exposto, esta COAUD conclui, novamente, a exemplo dos
resultados obtidos na auditoria de gestdo do exercicio de 2022, no sentido de
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gue a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) adote maior rigor na aplicagédo
dos controles internos administrativos em matéria de remogéo de servidores,
em especial aqueles dispostos na Lei n. 8.112/1990 e na Resolu¢do TRE/AM
n. 5/2012, posto que aquela auditoria constatou:

a)
b)

c)

d)

Recomenda-se, ainda, & Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP):

a)

b)

equivocos na instrugdo processual;
inobservancia do teor de pareceres e atos decisorios;

ndo comprovagdo do deslocamento do servidor removido para a nova
sede, procedimento que tem por finalidade determinar o marco temporal
para inicio do pagamento da retribuicdo pelo exercicio da fungdo
comissionada, bem como para 0 pagamento da ajuda de custo e demais
indenizagdes decorrentes da remocéo;

ndo comprovagdo do deslocamento dos dependentes de servidor
removido;

pagamento da ajuda de custo sem a devida observancia dos controles
internos estabelecidos nas normas de regéncia, em especial na
Resolucdo TRE/AM n. 05/2012.

providenciar o mapeamento do processo de remogdo de servidor no
ambito do TRE/AM, com vistas a torna-lo mais eficiente, célere e
transparente, ao qual deve ser dado amplo conhecimento, sobretudo aos
servidores e as unidades administrativas de sua estrutura;

gue acompanhe rigorosamente a tramitacdo dos processos de remocao
de servidor, pois, ao contrario do que afirma no SEI n . 0003348-
69.2024.6.04.0000 (doc. 166573), o procedimento de ajuda de custo ndo
é matéria de competéncia da Secretaria de Administragcdo, Orgamento e
Finangas (SAOQ), mas apenas e tdo somente uma fase do processo de
remogdo. A bem da verdade, a SAO é mera executora do pagamento da
ajuda de custo, a partir dos calculos elaborados pela
SEPAG/COPES/SGP, devendo ser acionada nessa fase, assim como na
de aquisicao de passagens, reembolso de despesas de transporte e outras,
porguanto ndo tem como saber quem esta sendo removido, nem quando,
tampouco em que condi¢des se da a remocao;

a despeito da manifestacdo do servidor Lucas Carlos de Carvalho, no
SEI n. 0003348-69.2024.6.04.0000, revisar os calculos da ajuda de
custo paga, seja para restituir o erario, em caso de pagamento a maior,
seja para complementar a ajuda, em caso de pagamento a menor.

Servidor(a)

DESIDERIO REIS DA SILVA

Situacéo
encontrada

Requisicdo de Documentos, Informacdes ou Manifestacdo n. 06/2024-

SEAUG/COAUD (SEI n. 0003433-55.2024.6.04.0000)
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1. Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art.
25, caput, c/c art. 23, I, da Resolu¢do TRE-AM n. 005/2012

O servidor Desidério Reis da Silva foi removido da Secretaria do Tribunal para
o0 Cartdrio da 41 ZE/Jutai, nos termos da Portaria TRE/AM n. 924/2023 (doc.
0000091355).

Por néo ter dependentes, a ajuda de custo foi calculada e concedida em valor
equivalente a uma remuneracdo percebida no més de setembro/2023,
incrementada pela FC-2, de Assistente Il da Secdo de Gestdo de Patriménio,
exercida até o dia 3.10.2023 (doc. 0000091383).

O servidor foi designado para exercer a FC-6, de Chefe de Cartério da 412
ZE/Jutai, a contar de 4.10.2023, conforme Portaria n° 927/2023 (doc.
0000091360).

A remuneracdo-base considerada foi a percebida no més de
setembro/2023, incrementada pela FC-2, de Assistente 11 da Sec¢do de Gestdo
de Patriménio, exercida até o dia 3.10.2023 (Docs. 0000091360 e
0000091383), da qual o servidor foi dispensado em 3.10.2023, conforme
Portaria TRE/AM n. 927/2023.

Do exposto, constata-se que:

a) aremocao em questdo se aperfeicoou com a publicagdo da Portaria n.
924/2023, ocorrida em 3.10.2023 (doc. 0000091355);

b) o prazo de transito foi fixado em 5 (cinco) dias, devendo o servidor se
apresentar na unidade de destino no dia 4.10.2023, consoante Portaria n°
924/2023;

c) a Portaria n. 927/2023, estabelece a designacdo do servidor para
exercer a FC-6, de Chefe de Cartoério da 412 Zona Eleitoral - Jutai/AM, a
contar de 4.10.2023, ou seja, a partir do dia imediatamente seguinte ao da
dispensa da FC-2, de Assistente Il da Se¢do de Gestédo de Patrimonio, e
mesma data fixada para se apresentar em Jutai.

Contudo, o pagamento da ajuda de custo foi efetuado no més de outubro/2023,
precisamente em 9.10.2023 (doc. 0000095088), porém com base na
remuneracdo do més de setembro/2023 (doc. 0000091383), embora a data da
remocao tenha sido 3.10.2023 e a data para que o servidor se apresentasse em
Jutai fosse 4.10.2023.

Segundo o § 5° do art. 25 da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012, A ajuda de
custo é paga no momento da mudanca de domicilio.

Os eventos extraidos dos autos sugerem que o célculo e o pagamento da ajuda
de custo deveriam tomar por base a remuneracdo de outubro/2023, més em
gue possivelmente se deu o deslocamento para a nova sede, considerando a
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designacdo do servidor para exercer a FC-6, de Chefe de Cartorio da 412 Zona
Eleitoral - Jutai/AM.

2. Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do
servidor para a nova sede (Nao ha informagcdes se o transporte do servidor
e seus dependentes e de mobilidrio, para a nova sede, foi custeado pelo
Tribunal ou n&o)

A comprovacao do deslocamento do removido para a nova sede é obrigatdria
porque configura o marco para fins de pagamento da ajuda de custo.

O deslocamento € um dos principais indicativos de mudanga de domicilio do
servidor removido.

Segundo 0 8§ 5° do art. 25 da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012, A ajuda de
custo é paga no momento da mudancga de domicilio.

Além da auséncia de comprovante do deslocamento, ndo ha, nos autos,
documentos que informem se o transporte do servidor, de seus dependentes e
de mobiliario e bagagem foi custeado pelo Tribunal ou pelo proprio servidor.
O custeio de passagens pelo servidor da ensejo ao reembolso, com fundamento
no art. 23, inciso Il, da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012, assim também o
custeio do transporte de mobiliario e bagagem.

Requisicdo de Documentos, Informacoes ou Manifestacdo n. 09/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003433-55.2024.6.04.0000)

6. Dessarte, com vistas a atender o controle institucional e o controle
social sobre a execugdo do or¢camento federal e a protecdo do patriménio da
Unido, previstos nos arts. 70, 71 e 74 da CF/88 (art. 1°, § 1°, c/c art. 3°, inciso
I, da IN TCU n. 84/2020), e considerando o disposto nos arts. 23, paragrafo
Unico, e 45, § 1° da Resolugdo CNJ n. 309/2020, bem como as
manifestacbes da SEDID/COPES/SGP (Informacéo n. 7/2024/SEDID,
doc. 166539), da SEPAG/COPES/SGP (Informagéo n. 87/2024/SEPAG,
doc. 168059) e da titular da SGP (Despacho - SGP, doc. 170101), solicita-
se a Vossa Senhoria a juntada dos seguintes documentos aos presentes autos:

d) comprovante de deslocamento do servidor Desidério Reis da Silva, por
ocasiao da remogdo deste do municipio de Manaus (Secretaria do Tribunal)
para Jutai (Cartdrio da 412 ZE), objeto do SEI n. 0009895-62.2023.6.04.0000;

e) comprovantes, se houver, de despesas com transporte de bagagem e
bens pessoais (mobiliario, etc.), por ocasido da remocao do citado servidor,
do municipio de Manaus para Jutai.

Critérios = Lein. 8.112/1990;
=  Resolugdo TSE n. 23.701, de 31/05/2022;
= Resolugdo TRE/AM n. 05, de 09/12/2012.
Evidéncias =  SEln. 0009895-62.2023.6.04.0000;

= Requisi¢do de Documentos, Informagdes ou Manifestacdo n. 06/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003433-55.2024.6.04.0000);
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= Requisi¢do de Documentos, Informacdes ou Manifestacdo n. 09/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0003433-55.2024.6.04.0000).

Manifestaca
0 da unidade
auditada

SEIl n. 0003433-55.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacdo n. 06/2024-SEAUG/COAUD)

Informacao n° 7/2024/SEDID (Doc. 166539)

1. Em atencéo a Solicitacdo de Documentos, Informac@es ou Manifestacéo n°
08/2024-SEAUG/COAUD, nos autos do SEI n°® 0003433-55.2024.6.04.0000,
subscrita pelo servidor Pedro César da Silva Batista, Chefe da Secéo de
Auditoria de Gestdo —-SEAUG, visando a certificagdo e a prestacdo das contas
do exercicio/2023, nos termos previstos na Instrucdo Normativa n. 84/2020,
do Tribunal de Contas da Unido, ap6s avaliacdo dos atos de remocéo de
servidor e de pagamento de ajuda de custo levados a efeito no mencionado
exercicio no SEI n. 0009895- 62.2023.6.04.0000, informa esta Se¢&o:

2. A SEAUG apresenta os seguintes questionamentos:

“ Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no
art. 25, caput, c/c art. 23, I, da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012”

“O servidor Desidério Reis da Silva foi removido da Secretaria do
Tribunal para o Cartério da 41* ZE/Jutai, nos termos da Portaria
TRE/AM n. 924/2023 (doc.0000091355).

Por néo ter dependentes, a ajuda de custo foi calculada e concedida
em valor equivalente a uma remuneragdo percebida no més de
setembro/2023, incrementada pela FC-2, de Assistente Il da Secéo
de Gestdo de Patriménio, exercida até o dia 3.10.2023 (doc.
0000091383).

O servidor foi designado para exercer a FC-6, de Chefe de Cartério
da 41%ZE/Jutai, a contar de 4.10.2023, conforme Portaria n°
927/2023 (doc. 0000091360).

A remuneragdo-base considerada foi a percebida no més de
setembro/2023, incrementada pela FC-2, de Assistente Il da Secéo de
Gestdo de Patrimbnio, exercida até o dia 3.10.2023 (Docs.
0000091360 e 0000091383), da qual o servidor foi dispensado em
3.10.2023, conforme Portaria TRE/AM n. 927/2023.

Do exposto, constata-se que:

a) a remogdo em questdo se aperfeicoou com a publicacdo da
Portaria n. 924/2023, ocorrida em 3.10.2023 (doc. 0000091355);
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b) o prazo de transito foi fixado em 5 (cinco) dias, devendo o servidor
se apresentar na unidade de destino no dia 4.10.2023, consoante
Portaria n® 924/2023;

¢) a Portaria n. 927/2023, estabelece a designagédo do servidor para
exercer a FC-6, de Chefe de Cartorio da 41* Zona Eleitoral -
Jutai/AM, a contar de 4.10.2023, ou seja, a partir do dia
imediatamente seguinte ao da dispensa da FC-2, de Assistente 11 da
Secdo de Gestdo de Patrimbnio, e mesma data fixada para se
apresentar em Jutai.

Contudo, o pagamento da ajuda de custo foi efetuado no més de
outubro/2023, precisamente em 9.10.2023 (doc. 0000095088), porém
com base na remuneracdo do més de setembro/2023 (doc.
0000091383), embora a data da remocéo tenha sido 3.10.2023 e a
data para que o servidor se apresentasse em Jutai fosse 4.10.2023.

Segundo o0 § 5° do art. 25 da Resolu¢do TRE-AM n. 005/2012, A ajuda
de custo é paga no momento da mudanca de domicilio.

Os eventos extraidos dos autos sugerem que o calculo e o pagamento
da ajuda de custo deveriam tomar por base a remuneracdo de
outubro/2023, més em que possivelmente se deu o deslocamento para
a nova sede, considerando a designacgéo do servidor para exercer a
FC-6, de Chefe de Cartorio da 412 Zona Eleitoral - Jutai/AM.

Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do
servidor para a nova sede (Nao ha informacdes se o transporte do
servidor e seus dependentes e de mobiliario, para a nova sede, foi
custeado pelo Tribunal ou nao)

A comprovacdo do deslocamento do removido para a nova sede é
obrigatoria porque configura o marco para fins de pagamento da
ajuda de custo.

O deslocamento € um dos principais indicativos de mudanca de
domicilio do servidor removido.

Segundo o § 5° do art. 25 da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012, A ajuda
de custo é paga no momento da mudanca de domicilio.

Além da auséncia de comprovante do deslocamento, ndo ha, nos
autos, documentos que informem se o transporte do servidor, de seus
dependentes e de mobiliario e bagagem foi custeado pelo Tribunal ou
pelo préprio servidor. O custeio de passagens pelo servidor d& ensejo
ao reembolso, com fundamento no art. 23, inciso Il, da Resolucao
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TRE-AM n. 005/2012, assim também o custeio do transporte de
mobiliario e bagagem.

3. As indagacdes da Secdo de Auditoria centram-se em procedimentos
relativos a projecdo do valor do célculo da ajuda de custo, elaborada pela
SEPAG/COPES/SGP, e por comprovacdes que devem ser feitas pelo servidor
guando O processo se encontra em tramitacdo na Secretaria de
Administracéo, para a realizacdo de atos de sua competéncia.

5. No que concerne ao calculo da ajuda de custo, o art. 25, § 5° da Resolugéo
TRE-AM n. 005/2012 determina o pagamento da indenizagdo com base na
remuneracao percebida pelo servidor no més em que ocorrer o deslocamento,
sendo esta também a redacdo do Decreto n® 4.004/2001, sendo razoavel
inferir que para a elaboracéo do célculo exato da ajuda de custo é necessario
que o ato da remogao ja tenha sido publicado pelo gestor do Tribunal, e com
a indicagdo do dia do periodo de deslocamento, pois o calculo é realizado
com base no contracheque do més do deslocamento. Por oportuno, seguem
transcritas as normas de regéncia, in verbis:

DECRETO N° 4004/2001

Art. 22 O valor da ajuda de custo de que trata o inciso | do art. 1° sera
calculado com base na remuneragdo de origem, percebida pelo
servidor no més em que ocorrer o deslocamento para a nova sede.

§ 12 E facultado ao servidor requisitado para o exercicio dos cargos
em comissao de que trata o § 1° do art. 1° optar pela ajuda de custo
em valor equivalente a remuneracao integral do respectivo cargo.

RESOLUCAO TRE-AM n. 005/2012

Art. 25. 0 valor da ajuda de custo de que trata o inciso | do art.
23 é calculado com base na remuneracéo percebida no més em que
ocorrer o deslocamento.

§ 1°. E facultado ao servidor deslocado para o exercicio de funcéo
de confianca ou cargo em comissdo no TRE/AM optar pela ajuda de
custo em valor equivalente a remuneragdo integral da respectiva
fungéo ou cargo.

6. Outro ponto que ndo compete a esta Se¢do informar, mas merece destaque,
relaciona-se a comprovacao do deslocamento do removido para a nova sede.
A legislagdo pertinente prevé hipoteses de restituicdo da ajuda de custo dentre
as quais destaca-se a situagdo de o servidor e seus dependentes ndo se
deslocarem para nova sede no prazo de 30 (trinta) dias contados da concesséo
(art. 28, inciso I, Resolugdo TRE-AM n° 05/2012). A verificacdo do
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cumprimento da norma somente é possivel com a comprovacdo do
deslocamento pelo setor competente.

Informacéo n° 87/2024/2024/SEPAG (Doc. 168059)

Em atendimento a RDIM n. 06/2024 — SEAUG/COAUD (0000164669) e ao
despacho da COPES (0000164915), bem como considerando a Informacéo n.
07/2024 apresentada pela SEDID no doc. n. 0000166539, esta secdo
esclarece que os céalculos para apuracdo do valor da ajuda de custo devida
ao servidor Desidério Reis da Silva, constante na Informacdo SEPAG n.
024/2023 (0000091383) do SEI n. 0009895-62.2023.6.04.0000, foram
realizados no dia 02/10/2023 com base na remuneracdo do més de
setembro/2023 pois a folha de pagamento referente ao més de outubro/2023
ainda néo havia sido elaborada.

Quanto ao item 1 da referida RDIM (0000164669), apresentamos abaixo 0s
célculos da ajuda de custo devida ao servidor Desidério Reis da Silva com
base na remuneracdo do més de outubro de 2023 e de acordo com o art.
25, caput, c/c art. 23, I, da Resolu¢do TRE/AM n. 005/2012:

RUBRICA SET/2023 -VALOR OUT/2023 — VALOR
(R9) (R9)

Vencimento 5.034,29 5.034,29
GAJ 7.048,01 7.048,01
Funcdo Comissionada 1.256,15 3.014,77
Adicional por tempo de 100,69 100,69
Servigo
Adicional de qualificacao 377,57 377,57
Titulos
Adicional de qualificacdo — 50,34 50,34
treinamento
VPNI Quintos 1.193,76 1.193,76
incorporados
Substitui¢do RPPS 266,74 1.000,28
VPNI Localidade 265,92 265,92
TOTAL 15.593,47 18.085,63
DIFERENCA ENTRE SET E OUT/2023 2.492,16

No quadro comparativo das remuneragdes de setembro/2023 e outubro/2023
foi apurada uma diferenca de R$ 2.492,16 (dois mil, quatrocentos e noventa
e dois reais e dezesseis centavos) referente a ajuda de custo devida ao servidor
Desidério Reis da Silva, caso seja apresentada comprovacao de deslocamento
do servidor para a nova sede.

Quanto ao item 2 da RDIM n. 006/2024 (0000164669) destacamos que néo
compete a esta se¢do a apresentacdo de comprovacdo de quando se deu o
deslocamento do servidor para a nova sede.
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Despacho — SGP (Doc. 170101)

1 - Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art.
25, caput, c/c art. 23, 1, da Resolugdo TRE-AM n. 005/2012:

Instada a manifestacdo, a SEPAG (doc. n° 0000168059) que efetuou os
célculos para apuracéo de ajuda de custo om base na remuneracao do més
de setembro/2023 pois a folha de pagamento referente ao més de
outubro/2023 ainda ndo havia sido elaborada.

A SEDID por meio da INFORMACAO N° 7/2024/SEDID ressaltou que
"a verificagdo do cumprimento da norma somente € possivel com a
comprovacdo do deslocamento pelo setor competente.”

Na oportunidade a SEPAG apurou a diferenca de R$ 2.492,16 (dois mil,
guatrocentos e noventa e dois reais e dezesseis centavos), comparando as
remunerag0es de setembro/2023 e outubro/2023, referente a ajuda de custo
devida ao servidor em questdo caso seja apresentada comprovagdo de
deslocamento do servidor para a nova sede.

Como o procedimento de ajuda de custo é matéria de competéncia da SAO,
sugiro gue se encaminhe aquela unidade. Importa registrar que autuaremos
novo SEI para fins de adog&o de providéncias quanto a necessidade ou nao
de pagamento da diferenca apontada pela SEPAG.

2 - Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do servidor
para a nova sede (N&o ha informaces se o0 transporte do servidor e seus
dependentes e de mobiliario, para a nova sede, foi custeado pelo Tribunal
0u nao)

Quanto ao cumprimento do art. 25 da Resolu¢do TRE-AM 005/2012, o qual
requer a comprovagao do deslocamento do servidor removido para a nova
sede, sugiro que se encaminhe esse questionamento a Secretaria de
Administracdo e Orcamento, tendo em vista que, ap6s a publicacdo da
Portaria de remocéo e as devidas notificagcGes 0s autos seguem para aquela
unidade para fins de providéncias relativas ao pagamento de ajuda de
custos.

Assim, diante dos achados identificados, cujas indagac¢des foram centradas
nos procedimentos relativos a remogdo de servidor, com ajuda de custo e
ressarcimento de despesas com mudanca de sede, verifica-se a necessidade
de revisdo do fluxo do processo existente com todas as unidades envolvidas,
tanto desta SGP como das demais unidades partes do processo e defini¢éo
formal por norma deste regional.

Ressalto que o referido mapeamento j& se encontra em fase final de
discussfes com todas as unidade envolvida para posterior aprovagéo.

SEl n. 0003433-55.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacao n. 09/2024-SEAUG/COAUD
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Despacho — GABSAQO (Doc. 171244)

A SEAUG
Senhor Chefe,

Em atencdo ao item 5 da Requisicdo de Documentos constantes do doc
n° 0000170839 encaminha-se os documentos solicitados conforme se segue:

1. Comprovagdo de utilizacdo da passagem aérea no trecho Manaus -
Tabatinga em 02/10/2023 (0000171236);

2. Bilhete de transporte fluvial no trecho Tabatinga - Jutai em 03/10/2023
(0000171238);

3. Comprovante de envio de itens pessoais de Manaus para Jutai
(0000171237);

4. Pedido de reembolso das despesas (0000171241) e,
5. Comprovacgao do pagamento do reembolso (0000171243).

Por oportuno, informo que o reembolso do servidor Desiderio Reis da Silva
foi efetivado no SEI 0010867-06.2023.6.04.0041.

Analise

Ajuda de custo calculada e paga em desacordo com o disposto no art. 25,
caput, c/c art. 23, |, da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012

Sobre este achado, a Secdo de Direitos e Deveres (SEDID/COPES/SGP)
pontificou que as indagacdes da Se¢do de Auditoria de Gestdo centraram-se
em procedimentos relativos a projecdo do valor do célculo da ajuda de custo,
elaborada pela SEPAG/COPES/SGP, e por comprovagdes que deveriam ser
feitas pelo servidor quando o processo se encontrava em tramitacdo na
Secretaria de Administragdo, para a realizacdo de atos de sua competéncia.

No gue concerne ao calculo da ajuda de custo, acrescentou que o art. 25, § 5°,
da Resolucdo TRE-AM n. 005/2012 determina o pagamento da indenizagéo
com base na remuneragéo percebida pelo servidor no més em que ocorrer 0
deslocamento, sendo esta também a redacdo do Decreto n° 4.004/2001, sendo
razoavel inferir que para a elaboracdo do célculo exato da ajuda de custo é
necessario que o ato da remocdo ja tenha sido publicado pelo gestor do
Tribunal, e com a indicagdo do dia do periodo de deslocamento, pois o calculo
é realizado com base no contracheque do més do deslocamento. Citou a
legislacdo de regéncia.

Acrescentou, ainda, que ndo é da competéncia daquela unidade a comprovacao
do deslocamento do removido para a nova sede e que a legislagio pertinente
prevé hipoteses de restituicdo da ajuda de custo dentre as quais destaca-se a
situacdo de o servidor e seus dependentes ndo se deslocarem para nova sede
no prazo de 30 (trinta) dias contados da concessdo (art. 28, inciso I, Resolucéo
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TRE-AM n° 05/2012). Consignou, também, que a verificacdo do cumprimento
da norma somente é possivel com a comprovacdo do deslocamento pelo setor
competente.

De fato, assiste razdo a SEDID. Cumpre & SEPAG/COPES/SGP efetuar os
calculos a partir dos parametros constantes da legislagdo de regéncia. Assim é
gue, submetido o achado a Secdo de Pagamento, o célculo da ajuda de custo
foi refeito e apurada uma diferenca de R$ 2.492,16 (dois mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e dezesseis centavos) devida ao servidor Desidério Reis
da Silva, a ser paga em sendo comprovado o deslocamento deste para a nova
sede. No ensejo, a SEPAG informou que também nédo é da sua competéncia
comprovar o deslocamento do servidor para a nova sede.

A Secretéria de Gestdo de Pessoas, por sua vez, sugeriu que o feito fosse
encaminhado a Secretaria de Administragdo, Orgamento e Finangas (SAO)
sob a alegacdo de que o pagamento de ajuda de custo é matéria de
competéncia desta, 0 que ndo procede. O pagamento da ajuda de custo é
apenas e tdo somente uma fase do processo de remocdo. A bem da verdade,
a SAO é mera executora do pagamento, a partir dos calculos elaborados pela
SEPAG/COPES/SGP, devendo ser acionada nessa fase, assim como na de
aquisicdo de passagens, reembolso de despesas de transporte e outras,
porquanto ndo tem como saber quem estad sendo removido, nem guando,
tampouco em que condi¢des se da a remocao.

Auséncia de comprovante de quando se deu o deslocamento do servidor
para a nova sede (Ndo ha informacoes se o transporte do servidor e seus
dependentes e de mobilidrio, para a nova sede, foi custeado pelo Tribunal

0u nao)

A Secretaria de Administracdo, Orcamento e Financas (SAO), uma vez
provocada, promoveu a juntada no SEI n. 0003433-55.2024.6.04.0000, dos
seguintes documentos:

a) Comprovante de utilizagdo da passagem aérea no trecho
Manaus/Tabatinga, em 02/10/2023 (0000171236);

b)  Bilhete de transporte fluvial no trecho Tabatinga/Jutai, em 03/10/2023
(0000171238);

C) Comprovante de envio de itens pessoais de Manaus para Jutai
(0000171237);

d)  Pedido de reembolso das despesas (0000171241); e
e) Comprovante do pagamento do reembolso (0000171243).

Em face do exposto, esta COAUD conclui, novamente, a exemplo dos
resultados obtidos na auditoria de gestdo do exercicio de 2022, no sentido de
gue a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) adote maior rigor na aplicagdo
dos controles internos administrativos em matéria de remocdo de servidores,
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em especial aqueles dispostos na Lei n. 8.112/1990 e na Resolu¢do TRE/AM
n. 5/2012, posto que aquela auditoria constatou:

a)
b)

c)

d)

Recomenda-se, ainda, a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP):

a)

b)

equivocos na instrucao processual;
inobservancia do teor de pareceres e atos decisorios;

ndo comprovacao do deslocamento do servidor removido para a nova
sede, procedimento que tem por finalidade determinar o marco temporal
para inicio do pagamento da retribuicdo pelo exercicio da funcéo
comissionada, bem como para 0 pagamento da ajuda de custo e demais
indenizagdes decorrentes da remocéo;

ndo comprovacdo do deslocamento dos dependentes de servidor
removido;

pagamento da ajuda de custo sem a devida observancia dos controles
internos estabelecidos nas normas de regéncia, em especial na
Resolucdo TRE/AM n. 5/2012.

providenciar o mapeamento do processo de remocdo de servidor no
ambito do TRE/AM, com vistas a torna-lo mais eficiente, célere e
transparente, ao qual deve ser dado amplo conhecimento, sobretudo aos
servidores e as unidades administrativas de sua estrutura;

que acompanhe rigorosamente a tramitagdo dos processos de remogéo
de servidor, pois, ao contrario do que afirma no SEI n. 0003433-
55.2024.6.04.0000 (doc. 170101), o procedimento de ajuda de custo ndo
é matéria de competéncia da Secretaria de Administracdo, Orgamento e
Financas (SAO), mas apenas e tdo somente uma fase do processo de
remogdo. A bem da verdade, a SAO é mera executora do pagamento da
ajuda de custo, a partir dos calculos elaborados pela
SEPAG/COPES/SGP, devendo ser acionada nessa fase, assim como na
de aquisicgao de passagens, reembolso de despesas de transporte e outras,
porquanto ndo tem como saber quem esta sendo removido, nem quando,
tampouco em que condigdes se da a remocao;

Providéncias quanto ao pagamento da diferenca de R$ 2.492,16 (dois
mil, quatrocentos e noventa e dois reais e dezesseis centavos), devida
ao servidor Desidério Reis da Silva, porquanto a SAO comprovou o
deslocamento deste para a nova, requisito necessario para este fim.

Servidor(a)

AMANDA SALES DA SILVA

Situacéo
encontrada

Requisicdo de Documentos, Informacfes ou Manifestacdo n. 11/2024-

SEAUG/COAUD (SEI n. 0004051-97.2024.6.04.0000)
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4. Dito isto, passa-se ao resultado do exame dos autos em epigrafe,
seguido dos devidos pedidos de esclarecimentos:

4.1 A servidora AMANDA SALES DA SILVA, Assistente Operacional
Il da Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Amazonas — SSP/AM,
teve a sua requisicdo para a Justica Eleitoral autorizada, por meio do Decreto
de 12 de abril de 2021, publicado no DOE/AM, de 12.4.2021, para prestar
servigos junto a 628 Zona Eleitoral, do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas, pelo prazo de 12 (doze) meses, com dnus para o0 érgdo de origem,
com fundamento nos artigos 2° e 9° da Lei n. 6.999/1982 (doc. 032431/2021 —
PAD 1879/2021). O intersticio em questdo, compreende o periodo de
15.4.2021 a 11.4.2022.

4.2 Por meio do Decreto de 25 de abril de 2022 (DOE/AM, de 25.4.2022),
a requisicdo em tela foi prorrogada por 12 (doze) meses, a contar de 12.4.2022,
abrangendo o periodo de 12.4.2022 a 11.4.2023 (doc. 100415/2022 — PAD
1879/2021).

4.3 Na pasta funcional da servidora (PAD 1879/2021) ndo consta ato de
prorrogacao da requisigdo, a partir de 12.4.2023, embora esta permaneca
em atividade no TRE/AM, com lotagéo atual na 632 Zona Eleitoral, conforme
registros do SGRH e Portaria TRE/AM n. 1176/2023 — DJE/AM n. 2/2024
(doc. 0000131386 — SEI n° 0012996-15.2023.6.04.0063).

4.4 Em 25.5.2022, foi publicada a Portaria TRE /AM n. 453, de 17.5.2022,
que “Remove a servidora AMANDA SALES DA SILVA, Auxiliar
Judiciéario, do quadro efetivo da Secretaria de Seguranca Publica do Estado
do Amazonas, ora a disposicdo desta Corte de Justica Especializada, do
Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas deste TRE/AM para o cartorio da
622 Zona Eleitoral/AM, lotando-a na respectiva unidade, a contar da
publicagdo deste Ato.” (doc. 069785/2022 — PAD 5422/2022).

45 Em 10.1.2024, foi publicada a Portaria TRE /AM n. 1.176, de
28.12.2023, que “Remove a servidora requisitada AMANDA SALES DA
SILVA, matricula 01071, do quadro efetivo da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica, ora a disposicdo deste Tribunal, do Nducleo de
Administracdo do Forum - NUFORUM para o cartorio da 632 ZE -
Manaus/AM, lotando-a na respectiva unidade, a contar da publicagéo deste
Ato.”

4.6 Do exposto, merecem esclarecimentos os seguintes achados:

a) a comprovacdo de eventual ato de prorrogacdo de requisicdo da
servidora AMANDA SALES DA SILVA, a partir de 12.4.2023, uma vez que
esta permanece em atividade neste 6rgdo, com lotacdo atual na 63* Zona
Eleitoral, conforme registros do SGRH e Portaria TRE/AM n. 1176/2023;

b) a utilizagdo do instituto da “remoc¢édo” para fins de fundamentacéo de
atos de movimentacdo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
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Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com
o disposto no art. 1° da Resolugdo TSE n. 23.701, de 31.5.2022.

Critérios = Lein.8.112/1990;
=  Resolugdo TSE n. 23.701, de 31/05/2022;
= Resolugdo TRE/AM n. 05, de 09/12/2012.
Evidéncias =  SEIn.0012996-15.2023.6.04.0063;

*=  Requisi¢cdo de Documentos, Informagdes ou Manifestagédo n. 11/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0004051-97.2024.6.04.0000).

Manifestaca
0 da unidade
auditada

SEl n. 0004051-97.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacdo n. 11/2024-SEAUG/COAUD)

Despacho — SEREF (Doc. 171644)

Em atendimento ao documento n. 0000171208, da Coordenadoria de
Controle Interno, referente a servidora requisitada Amanda Sales da Silva,
Assistente Operacional, do quadro da Secretaria de Estado da Seguranca
Plblica, ora requisitada para esta Justica Eleitoral, temos a informar
guanto ao item 4.6 - (a) e (b) do anexo da RDIM n.11/2024-SEAU/COAUD
que segue:

a) a comprovagdo de eventual ato de prorrogacdo de requisicdo da
servidora AMANDA SALES DA SILVA, a partir de 12.4.2023, uma vez que
esta permanece em atividade neste drgdo, com lotacdo atual na 63 Zona
Eleitoral, conforme registros do SGRH e Portaria TRE/AM n. 1176/2023;

Resposta: O ato de prorrogacéo de disposicao da referida servidora encontra-
se registrado no SEI n.1262-62.2023.6.04000, doc n.0000029256, né&o
inserido na pasta funcional da servidora constante no Pad n.1879/2021, por
tratar-se de um processo criado no SEI, cujos documentos sdo favoritados
somente no Sistema Eletronico de Informagdes, até que a comisséo que trata
da matéria possibilite a transferéncia das pastas para o referido sistema.

b) a utilizagdo do instituto da “remocgdo” para fins de fundamentacdo de
atos de movimentacao de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com o
disposto no art. 1° da Resolugdo TSE n. 23.701, de 31.5.2022.

Resposta: A matéria referente a movimentacao de servidores ndo faz parte
das atribui¢des desta unidade.

Obs.: A SEREF/COPES/SGP juntou ao SEI em referéncia o Decreto de
27.4.2023, que prorroga a requisicdo da servidora, a contar de 12.4.2023, pelo
prazo de 12 (doze) meses, com 6nus para o 6rgao de origem, publicado no
DOE/AM de 27.4.2023, Secdo | — Poder Executivo, pag. 12 (Doc. 171636).

Informacao n° 21/2024/SEGED (Doc. 173960)

Versam o0s autos sobre Requisicdo de Documentos, Informagdes ou
ManifestacGes n° 10/2024 — SEAUG/COAUD e n° 011/2024, na qual se faz
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solicitacdo de informacBes quanto aos processos de mudanca de lotacéo
(intituladas remoc0es) de servidoras requisitadas.

Assim sendo, de acordo com as matérias afetas a esta Secao, e no intuito de
agilizar o trémite dos processo, informo que passarei a responder 0s seguintes
itens:

RDIM n. 10/2024-SEAUG/COAUD:

“d) A utilizagdo do instituto da “remocdo” para fins de fundamentagao
de atos de movimentac&o de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo
das Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em
desacordo com o disposto no art. 1° da Resolucdo TSE n. 23.701, de
31.5.2022.”

RDIM n. 11/2024-SEAUG/COAUD:

“b) a utilizacdo do instituto da “remoc¢ao” para fins de fundamentagdo
de atos de movimentacéo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo
das Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em
desacordo com o disposto no art. 1° da Resolucdo TSE n. 23.701, de
31.5.2022.”

Preliminarmente, cabe mencionar que as mudancas de lotag&o ocorridas nos
citados processos, apesar de serem intituladas remogdes, enquadram-se no
instituto das ‘“‘remogoes internas”, sem qualquer efeito oneroso para o
TRE/AM ou para o servidor envolvido.

De forma a clarificar esse entendimento, transcrevo texto, resultado de
pesquisa:

“A lotacdo do servidor publico é o departamento que ele esta ligado
dentro do 6rgdo, empresa publica ou outro ente publico. Na alteracdo
de lotagdo, acontece a mudanca de setor do funcionario dentro da
mesma lotacdo geral. Por exemplo: mudanca entre gabinetes.

Nesse caso, também se trata de uma remocdo, porém é apenas uma
mudanca interna. Se a alteracdo de lotacdo do servidor acontecer em
razdo de perseguicdo, pode haver contestacdo judicial, desde que a
mudanca represente prejuizos ao funcionario.

Agnaldo Bastos - Advogado especialista em concursos publicos e
servidores publicos.”

Com efeito, nos casos em comento, resta explicito que simples mudangas de
lotagdo, de uma unidade para outra da mesma capital, muito embora tenham
sido intituladas de “remogdo”, ndo possuem as consequéncias, tampouco
repercussdes das remog0des regulamentadas pela Resolugéo TSE n° 23.701, de
31.5.2022, conforme ali explicitadas.

Vélido salientar que em momento algum, na histdria deste Regional, qualquer
servidor requisitado foi removido no plano das especificagdes contidas no
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dispositivo supra efou elencadas no artigo 36 da Lei 8,112/1990; se nao,
vejamos: jamais um servidor requisitado participou de concurso interno de
remocao, tampouco foi removido de oficio para outra localidade do Estado
do Amazonas ou mesmo do pais.

Por outro lado, entendemos os motivos que deram origem ao questionamento
Jformulado pela SEAUG, posto que a palavra “remogdo” nas portarias de
mudanca de lotacéo de servidores requisitados pode gerar certa ambiguidade
para o leitor insipiente.

Excetuando a situagdo acima, s.m.j., ndo ha qualquer outra intercorréncia
gue implique em prejuizo ou mesmo beneficio indevido a qualquer ente ou
servidor envolvido nas situacfes em andlise.

Assim sendo, e no intuito de atender ao arbitrio da z. Se¢ao de Auditoria de
Gestéo, informo que, doravante, em todos 0s Atos que tenham como objeto a
alteracdo de lotagdo de servidores requisitados no @mbito deste Regional néo
mais figurard o termo “remog¢do”, apenas o termo “lotacdo”.

Despacho — SGP (Doc. 173976)

Em atendimento aos achados acerca da auditoria que tem por objeto a
remogao da servidora requisitada Amanda Sales da Silva, esta Secretaria de
Gestéo de Pessoas esclarece que:

a. a comprovacdo de eventual ato de prorrogacdo de requisicdo da
servidora AMANDA SALES DA SILVA, a partir de 12.4.2023, uma vez
que esta permanece em atividade neste 6rgdo, com lotacdo atual na 632
Zona Eleitoral, conforme registros do SGRH e Portaria TRE/AM n.
1176/2023;

Os esclarecimentos constam na informagdo SEREF (doc. n°® 0000171644),
dando conta que a servidora encontra-se em situagdo regular com previsdo
de retorno ao 6rgéo de origem prevista para 12.02.2025.

b) a utilizacdo do instituto da “remocdo” para fins de fundamentacao de
atos de movimentacéo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com
o disposto no art. 1° da Resolucéo TSE n. 23.701, de 31.5.2022.

Os esclarecimentos constam na informagdo SEGED (doc. n°0000173960).

Analise

Comprovacao de eventual ato de prorrogacdo de requisicdo da servidora
AMANDA SALES DA SILVA, a partir de 12.4.2023, uma vez que esta
permanece em atividade neste 6rgdo, com lotacdo atual na 63% Zona
Eleitoral, conforme registros do SGRH e Portaria TRE/AM n. 1176/2023

Consoante doc. 0000171636 a Secdo de Registros Funcionais (SEREF)
acostou 0 Decreto exarado pelo Governador do Estado do Amazonas, datado
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de 27 de abril de 2023, que resolve PRORROGAR o afastamento, nos termos
dos artigos 2.° e 9.°, da Lei Federal n.° 6.999, de 07 de junho de 1982,
combinados com os artigos 1.°, 5.° e 6.° da Resolugéo n.° 23.523, de 27 de
junho de 2017, alterada pela Resolugdo n.° 23.643, de 24 de junho de 2021,
da servidora AMANDA SALES DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente
Operacional 1ll, Matricula n.o 242.060-0A, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Seguranca Publica, para prestar servigos no Ndcleo
de Administracdo do Forum Eleitoral do Amazonas, a contar de 12 de abril
de 2023, pelo prazo de 12 (doze) meses, com 6nus para o 6rgao de origem.

Analisando os fundamentos legais adotados para autorizar a requisi¢cdo da
servidora em tela, para laborar nesta Justica Eleitoral, observa-se que estes
referem-se a requisicdo para Cartorio Eleitoral, no entanto, na instrugdo do
feito requisitorio, o SEI n. 0001262-62.2023.6.04.0000, e no préprio Decreto
citado, consta que a servidora desempenhava suas atividades no Nucleo de
Administracdo do Férum, que é uma unidade pertencente a estrutura da
Secretaria do Tribunal e ndo a de Cartérios Eleitorais, conforme Portaria n°
781, de 09 agosto de 2022, que aprova o Regulamento Interno Provisorio da
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas.

Atualmente, a servidora encontra-se com lotagdo no Cartdrio da 63* Zona
Eleitoral, o que se coaduna com a fundamentacéo utilizada.

Segundo o 81° do art. 5° da Resolucéo n° 23.523, de 27 de junho de 2017, Na
analise da correlacdo das atividades, observar-se-a o carater administrativo
das atribuicbes do cargo de origem, independentemente do nivel de
escolaridade do cargo.

Compulsando as atribui¢cbes do cargo da servidora, contidos no doc.
0000007346, verifica-se que estes estdo voltados & execucdo de atividades
técnicas profissionais relativas ao monitoramento de cameras de vigilancia e
atendimento dos servicos disponibilizados a populacao referente a seguranca
publica, muito embora o doc. 8385/2021 (PAD n. 1879/2021) registre que ndo
se trata de um cargo técnico ou cientifico.

No ambito deste Tribunal, referidas atribuicGes estariam mais afeitas as
atividades de algada do Gabinete de Policia Judicial, onde atuam os servidores
detentores do cargo de Técnico Judiciario, area de especialidade “Policial
Judicial”, cuja natureza é eminentemente técnica. Contudo, a Lei n® 6.999/82,
ex-vi do art. 8°, estabelece que Salvo na hipétese de nomeagéo para cargo em
comissao, ndo serdo requisitados ocupantes de cargos isolados, de cargos ou
empregos técnicos ou cientificos, e de quaisquer cargos ou empregos do
magistério federal, estadual ou municipal.

Sendo assim, recomendamos a revisdo do ato de requisicdo em tela e a
requisicdo em si, a partir das observagdes ora assinaladas.

Utilizacao do instituto da “remocéio” para fins de fundamentacio de atos
de movimentacdo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
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Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com
o0 disposto no art. 1° da Resolucdo TSE n. 23.701, de 31.5.2022

De acordo com a resposta encaminhada pela unidade auditada, as mudancgas
de lotagdo ocorridas nos citados processos, apesar de serem intituladas
remoc0es, enquadram-se no instituto das “remogdes internas”’, sem qualquer
efeito oneroso para o TRE/AM ou para o servidor envolvido.

Justificou, ainda, tratar-se de “remogdo interna”, conceituada por Agnaldo
Bastos - Advogado especialista em concursos publicos e servidores publicos,
o0 qual aduz que A lotacéo do servidor publico é o departamento que ele esta
ligado dentro do 6rgdo, empresa publica ou outro ente publico. Na alteracéo
de lotacdo, acontece a mudanca de setor do funcionario dentro da mesma
lotacdo geral. Por exemplo: mudanga entre gabinetes. Nesse caso, também
se trata de uma remocdo, porém é apenas uma mudanca interna. Se a
alteracdo de lotacdo do servidor acontecer em razdo de perseguicao, pode
haver contestacdo judicial, desde que a mudanca represente prejuizos ao
funcionario.

Explicitou que simples mudancas de lotagéo, de uma unidade para outra da
mesma capital, muito embora tenham sido intituladas de “remogdo”, ndo
possuem as consequéncias, tampouco repercussdes das remocgoes
regulamentadas pela Resolugdo TSE n° 23.701, de 31.5.2022.

Salientou que, em momento algum, na historia deste Regional, qualquer
servidor requisitado foi removido no plano das especificagdes contidas no
dispositivo supra e/ou elencadas no artigo 36 da Lei 8,112/1990; se nao,
vejamos: jamais um servidor requisitado participou de concurso interno de
remocao, tampouco foi removido de oficio para outra localidade do Estado
do Amazonas ou mesmo do pais.

Seguidamente, admitiu que a utilizacdo da palavra “remog¢do” nas portarias
de mudanca de lotacdo de servidores requisitados pode gerar certa
ambiguidade para o leitor insipiente.

Finalizou, informando que, doravante, em todos os Atos que tenham como
objeto a alteracdo de lotacdo de servidores requisitados no ambito deste
Regional ndo mais figurard o termo “remocgdo”, apenas o termo “lotagdo”.

Relevante mencionar que a movimentacdo de Secretaria para Cartorio
Eleitoral, e vice-versa, de um servidor requisitado sob fundamentagéo da Lei
n°®6.999/1982 e Resolugédo TSE n° 23.523/2017, como pontuado no item 8 do
Parecer SEINP n. 98/2022 (doc. 061791/2022 — PAD n. 5422/2022),
pressupde alteracdo do fundamento da requisicdo, posto que as mencionadas
Lei e Resolucdo estabelecem requisitos e condigdes distintas para cada uma
das hipoteses.

Sendo esta a motivacao que afasta a aplicacdo do instituto da “remogéo” para
servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das Carreiras dos Quadros de
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Pessoal da Justica Eleitoral, especificado no art. 1° da Resolucdo TSE n.
23.701, de 31.5.2022.

Destarte, a abstencdo da utilizacdo do instituto de “remocdo”, as
movimentagdes de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das Carreiras dos
Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, € compativel com um dos principios
basicos da Administracdo Publica: a legalidade, segundo o qual, ao
administrador somente é dado realizar o que estiver previsto na lei.

Em face de todo o exposto, esta COAUD recomenda que a Secretaria de
Gestdo de Pessoas (SGP)

a) adote maior rigor na aplicagdo dos controles internos administrativos em
matéria de requisicao e cessdo de servidores, em especial aqueles dispostos na
Lei n. 6.999/1982 (Dispde sobre a requisi¢do de servidores publicos pela
Justica Eleitoral, e d& outras providéncias), Lei n. 8.112/1990 (Dispde sobre
0 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e
das fundacdes publicas federais), Resolucdo TSE n. 23.523/2017 (Dispde
sobre a requisicdo de servidores publicos pela Justica Eleitoral), Resolugdo
TSE n. 23.701/2022 (Dispde sobre a remocao de servidores e a redistribuicéo
de cargos de provimento efetivo no &mbito da Justica Eleitoral);

b) providencie o mapeamento do processo de requisicdo/cessdo de servidor
no ambito do TRE/AM, com vistas a torna-lo mais eficiente, célere e
transparente, ao qual deve ser dado amplo conhecimento, sobretudo aos
servidores e as unidades administrativas de sua estrutura;

c) que acompanhe rigorosamente a tramitacdo dos processos de
requisi¢do/cessao de servidor.

Servidor(a)

ADRIANNE LINS GUIMARAES

Situagdo
encontrada

Requisicdo de Documentos, Informacfes ou Manifestacdo n. 10/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0004045-90.2024.6.04.0000

4. Dito isto, passa-se ao resultado do exame dos autos em epigrafe,
seguido dos devidos pedidos de esclarecimentos:

4.1 Por meio do Oficio n° 621/2021 - GABPRES/TRE-AM, de
21.12.2021 (docs. 145402/2021, 006973/2022) — PAD n° 9275/2021), este
Tribunal formulou consulta ao Tribunal Superior Eleitoral, a fim de elucidar
possiveis contradi¢des, em face do que dispe a Resolugdo TSE n°
23.645/2021, no cotejo com as vigentes Resolugdes TSE n° 21.832/2004 e n°
23.448/2015, e a Lei n° 6.999/1982, sobre o exercicio de cargo comissionado
e de funcéo de confianca, por servidor requisitado.

4.2 Em resposta, o Diretor-Geral do TSE encaminhou, através do Oficio-
Circular GAB-DG n° 226/2022, assinado em 2.5.2022 (doc. n° 057849/2022),
a Informacdo SEATEC/COTEC/SGP n° 60/2022 (doc. n° 057846/2022), que
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responde a consulta formulada pelos Tribunais Regionais Eleitorais de
Pernambuco e do Amazonas, em matéria de interesse geral, relativa ao
pagamento de auxilio-pré-escolar a servidores requisitados, em exercicio de
cargo comissionado ou funcdo de confiancga, no Tribunal.

4.3 De forma sintetizada, extrai-se que, no contexto da edicdo da
Resolucdo TSE n. 23.645/2021, que disciplina a Assisténcia pré-escolar no
ambito da Justica Eleitoral, a Secdo de Analise Técnico-Processual
(SEATEC/COTEC/SGP/TSE) assentou o entendimento segundo o qual ainda
que o servidor tenha sido, originariamente, colocado a disposi¢do da Justica
Eleitoral na qualidade de requisitado, 0 mesmo servidor passa a condigéo de
cedido a partir do momento em que é designado para o exercicio de fungéo de
confianga ou nomeado para ocupar cargo em comissao.

4.4 Os argumentos e fundamentos que justificam a mencionada nota
técnica tiveram o propoésito de ajustar os institutos previstos no referido
dispositivo as disposic¢fes da Lei n® 8.112/1990, do Decreto n° 9.144/2017 e
da Resolucéo TSE n° 23.523/2017.

45 Em 18.5.2022, a titular da SGP deu ciéncia a manifestacdo oriunda do
TSE e, ato continuo, encaminhou os autos & SELEN e SEBEN para indicagao
das medidas a serem adotadas no Ambito deste Regional (doc. 066573/2022).

4.6 Do levantamento efetuado, foram identificadas duas servidoras
incursas em situacdo passivel de readequacdo, sdo elas: Adrianne Lins
Guimardes e Jociete Santos Mota, as quais encontravam-se exercendo fungéo
comissionada, naquela oportunidade, na Secretaria do TRE/AM, embora
ambas estivessem sob o vinculo da requisi¢do originaria para a 1% Zona
Eleitoral desta Capital. A servidora Adrianne Lins Guimardes, exercia a
fungdo comissionada de Supervisor de Gabinete — FC-3, da Diretoria-Geral
(da qual fora dispensada, posteriormente, em 24.3.2023, por meio da Portaria
TRE/AM n. 191/2023) e a servidora Jociete Santos Mota titularizava a fungdo
comissionada de Assistente | — FC-1, da Assessoria de Comunicacéo (da qual
fora dispensada, posteriormente, em 16.3.2023), por meio da Portaria
TRE/AM n. 185/2023.

4.7 Assim, para adequa-las aos estatutos vigentes, necessitava-se
promover a conversao da respectiva “requisi¢do” em “cessdo”, medida esta
que ficou prejudicada, dado o 6nus decorrente, em face da auséncia de
previsao na Lei Or¢camentaria Anual — LOA/2022 de novas despesas com
ressarcimento de servidores requisitados (doc. 142545/2022) e, de maneira
similar, a elaboracdo da proposta orcamentéria para 2023 da Justica Eleitoral
considerou os valores em execugdo no més de margo/2022, conforme disposto
no art. 109 da Lei n° 14.436, de 9 de agosto de 2022, LDO para 2023, 0 que
implica a inviabilizacdo de ampliacdo de despesas com pessoal, também no
exercicio de 2023.

4.8 Inconformada, a Diretora-Geral deste TRE/AM, encaminha consulta
ao Tribunal Superior Eleitoral sobre a possibilidade de celebracdo de Termo
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de Cooperacéo entre 0 TRE/AM e a Universidade Federal do Amazonas para
cessdo, sem Onus, de servidor ao TRE/AM, de modo a manter a servidora
Adrianne Lins Guimaraes na Secretaria deste Tribunal (doc. 158364/2022). A
consulta foi respondida negativamente, ou seja, concluindo pela
impossibilidade de celebragdo de Termo de Cooperagdo para cessdo de
servidores publicos a Justica Eleitoral (doc. 170140/2022), frustrando, por
extensdo, tal possibilidade, em relacdo a servidora Jociete Santos Mota.

4.9 Nada obstante, a Dirigente-Geral manifestou interesse na
prorrogacdo onerosa da requisicdo da servidora Adrianne Lins
Guimardes, desta feita, com lotagéo no Cartorio da 12 Zona Eleitoral desta
Capital. Em despacho sob doc. 018950/2023 (PAD 11937/2022), assim
comandou:

Ante a impossibilidade de celebragdo de Termo de Cooperacéo
entre 0 TRE/AM e a Universidade Federal do Amazonas para
cessao, sem dnus, da servidora ADRIANNE LINS GUIMARAES,
conforme Informagdo SEATEC/COTEC/SGP TSE n° 302/2022,
doc. 170144/2022, e considerando o andamento do PAD
16709/2022, que trata da prorrogagdo da requisicdo da
servidora pelo prazo de 03 (trés) anos, a contar de 13.02.2023,
para prestar servicos ao Cartorio Eleitoral da 1* Z.E. de
Manaus/AM, com énus para o Orgéo requisitante, encaminha-se
0 presente a SGP para que proceda a dispensa da servidora da
Funcdo Comissionada de Assistente Il do Gabinete da
Diretoria-Geral e sua lotacao no Cartério da 12 ZE, a contar da
data da publicacéo.

A SGP, para elaborag&o do ato correspondente.

4.10 Dessarte, mediante publicacdo no DOU n° 52, Se¢do 2, da Portaria n.
523, de 13 de marco de 2023, o Reitor da Universidade Federal do Amazonas
efetivou a requisicdo onerosa da servidora Adrianne Lins Guimaraes, para ter
exercicio neste TRE/AM no periodo de 13.2.2023 a 13.2.2024 (doc.
023390/2023 — PAD 016709/2022), com fundamento nas Leis n. 8.112/90 (art.
93) e 13.328/2016 (art. 106).

411 Resulta dai que a servidora Adrianne Lins Guimarées foi “removida”
do Gabinete da Diretoria-Geral - GABDG para o Cartério da 1% ZE, nos termos
da Portaria TRE/AM n°. 191/2023, publicada ho DJE/AM n. 53, de 24.3.2023
(doc. 023417/2023 — PAD 11937/2022).

412 Quanto a servidora Jociete Santos da Mota, que também foi
“removida” da Assessoria de Comunicagdo - ASCOM/PRES para o Cartorio
da 12 ZE, nos termos da Portaria TRE/AM n°. 185/2023, publicada no DJE/AM
n. 47, de 16.3.2023 (doc. 022455/2023 — PAD 9275/2021), efetivou-se,
seguidamente, o seu retorno ao 6rgao de origem, em 27.3.2023, haja vista 0
fim da sua disposicdo (ndo onerosa) para esta Justica Eleitoral (doc.
020375/2023 — PAD 3722/2018).
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4.13 Do exposto, merecem esclarecimentos 0s seguintes achados:

a) A efetivacdo da prorrogacdo da requisicdo da servidora Adrianne Lins
Guimardes, com 6énus para o0 TRE/AM, no periodo de 13.2.2023 a 13.2.2024,
ndo obstante a informacao técnica prestada pela Coordenadoria de Or¢amento
de Despesas Obrigatorias e Custos (CODEC), do Tribunal Superior Eleitoral,
guanto a inviabilidade de ampliacdo de despesas com pessoal, para 0s
exercicios de 2022 e 2023 (doc. 123789/2022 — PAD 9275/2021), com a
consequente auséncia de informagdo, no PAD 016709/2022, acerca
disponibilidade or¢camentéria e financeira, de que trata o art. 10 do Decreto n.
10.835, de 14.10,2021 que Disple sobre as cessOes, as requisi¢oes e as
alteracdes de exercicio para composicdo da forca de trabalho em que a
administracdo publica federal, direta e indireta, seja parte;

b) O fato de a servidora Adrianne Lins Guimaraes, “removida” para o
Cartério da 1* ZE, permanecer atuando nesta Secretaria como usuario do
Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI, em atividade na unidade GABDG
— Gabinete do Diretor-Geral,

C) A comprovacao de eventual ato de prorrogacdo de sua requisicdo, a
partir de 14.2.2024;

d) A utiliza¢ao do instituto da “remog¢ao” para fins de fundamentacéo
de atos de movimentagéo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com
o0 disposto no art. 1° da Resolugdo TSE n. 23.701, de 31.5.2022.

Critérios = Lein. 8.112/1990;
»  Resolugdo TSE n. 23.701, de 31/05/2022;
=  Resolugdo TRE/AM n. 05, de 09/12/2012.
Evidéncias =  PADn. 11937/2022;

. PAD n. 9275/2021,
»  Requisicdo de Documentos, Informacdes ou Manifestacdo n. 10/2024-
SEAUG/COAUD (SEI n. 0004045-90.2024.6.04.0000).

Manifestaca
0 da unidade
auditada

SEl n. 0004045-90.2024.6.04.0000 (Requisicdo de Documentos,
Informacdes ou Manifestacdo n. 10/2024-SEAUG/COAUD)

Despacho — SEREF (Doc. 171887)

Em atendimento ao documento n. 0000171165, da Coordenadoria de
Controle Interno, referente a servidora requisitada Adrianne Lins
Guimardes, Assistente em Administracdo, do quadro da Universidade
Federal do Amazonas, ora requisitada para esta Justica Eleitoral, temos a
informar quanto ao item 4.13 - (a) a (d) do anexo da RDIM n.10/2024-
SEAU/COAUD que segue:

a) A efetivacdo da prorrogacédo da requisicdo da servidora Adrianne Lins
Guimaraes, com 6nus para o TRE/AM, no periodo de 13.2.2023 a 13.2.2024,
ndo obstante a informacdo técnica prestada pela Coordenadoria de
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Orcamento de Despesas Obrigatorias e Custos (CODEC), do Tribunal
Superior Eleitoral, quanto a inviabilidade de ampliacdo de despesas com
pessoal, para o0s exercicios de 2022 e 2023 (doc. 123789/2022 -
PAD 9275/2021), com a consequente auséncia de informacdo, no PAD
016709/2022, acerca disponibilidade orcamentéaria e financeira, de que trata
o art. 10 do Decreto n. 10.835, de 14.10,2021 que Dispde sobre as cessoes, as
requisicOes e as alteracdes de exercicio para composi¢édo da forca de trabalho
em gue a administracdo publica federal, direta e indireta, seja parte;

Resposta: Através do Processo/PAD n. 16709/2022 , de 28/12/2022, esta
unidade instruiu o processo de prorrogacdo da servidora Adrianne Lins
Guimardes, no que tange a possibilidade de prorrogacdo da disposi¢do por
mais 03 anos, com obrigacao de reembolso das despesas, desde que houvesse
dotagdo orcamentéria, ficando a cargo da autoridade superior a deciséo
quanto a matéria.

b) O fato de a servidora Adrianne Lins Guimardes, “removida” para o
Cartério da 1°ZE, permanecer atuando nesta Secretaria como usuario
do Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI, em atividade na unidade GABDG
— Gabinete do Diretor-Geral;

Resposta: Esta matéria ndo € atribui¢éo desta unidade.

c) A comprovacdo de eventual ato de prorrogacdo de sua requisicao, a partir
del4.2.2024;

Resposta: O ato de prorrogacéo de disposicdo da servidora encontra-se no
SEI n. 13801-60.023.6.04.000, doc. n. 0000162229, referente ao periodo
de 2024/2025.

d) 4 utilizagdo do instituto da “remogdo” para fins de fundamentacéo de atos
de movimentacéao de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das Carreiras
dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com o disposto no
art. 1° da Resolucéo TSE n. 23.701, de 31.5.2022

Resposta: Esta matéria ndo € atribui¢éo desta unidade.

Despacho — GABDG (Doc. 173916)

Em aten¢do ao requerimento de informagées, no tocante ao item “b”’, informo
que a servidora Adrianne Lins Guimar&es permanece atuando como usuaria
do Sistema Eletrénico de Informacdes, na unidade GABDG — Gabinete do
Diretor-Geral, visto que é recorrentemente substituta do Cargo em Comisséo
de Oficial de Gabinete da Diretoria-Geral, conforme verifica-se, por exemplo,
no requerimento objeto SEI 3701-12.2024.6.04.0000, e por meio das
Portarias TRE/AM n° 01/2024 e 769/2023.
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Informacao n°® 22/2024/SEGED (Doc. 173962)

Versam o0s autos sobre Requisicdo de Documentos, Informacgdes ou
ManifestacGes n° 10/2024 — SEAUG/COAUD e n° 011/2024, na qual se faz
solicitacdo de informacBes quanto aos processos de mudanca de lotacéo
(intituladas remocdes) de servidoras requisitadas.

Assim sendo, de acordo com as matérias afetas a esta Secao, e no intuito de
agilizar o trémite dos processo, informo que passarei a responder os seguintes
itens:

RDIM n. 10/2024-SEAUG/COAUD:

“d) A utilizagdo do instituto da “remocdo” para fins de fundamentacao
de atos de movimentacéo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo
das Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em
desacordo com o disposto no art. 1° da Resolugdo TSE n. 23.701, de
31.5.2022.

RDIM n. 11/2024-SEAUG/COAUD:

“b) a utilizacdo do instituto da “remoc¢ao” para fins de fundamentacéo
de atos de movimentacéo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo
das Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em
desacordo com o disposto no art. 1° da Resolugdo TSE n. 23.701, de
31.5.2022.”

Preliminarmente, cabe mencionar que as mudancas de lotacéo ocorridas nos
citados processos, apesar de serem intituladas remogdes, enquadram-se no
instituto das ‘“remocgoes internas”, sem qualquer efeito oneroso para o
TRE/AM ou para o servidor envolvido.

De forma a clarificar esse entendimento, transcrevo texto, resultado de
pesquisa:

“A lotacdo do servidor publico é o departamento que ele esta ligado
dentro do 6rgdo, empresa publica ou outro ente publico. Na alteracdo
de lotacdo, acontece a mudanca de setor do funcionario dentro da
mesma lotacdo geral. Por exemplo: mudanga entre gabinetes.

Nesse caso, também se trata de uma remocdo, porém é apenas uma
mudanca interna. Se a alteragdo de lotacdo do servidor acontecer em
razéo de perseguicdo, pode haver contestacdo judicial, desde que a
mudanca represente prejuizos ao funcionario.

Agnaldo Bastos - Advogado especialista em concursos publicos e
servidores publicos.”

Com efeito, nos casos em comento, resta explicito que simples mudangas de
lotacdo, de uma unidade para outra da mesma capital, muito embora tenham
sido intituladas de “remog¢do”, nao possuem as consequéncias, tampouco
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repercussdes das remogdes regulamentadas pela Resolucéo TSE n° 23.701, de
31.5.2022, conforme ali explicitadas.

Valido salientar que em momento algum, na histéria deste Regional, qualquer
servidor requisitado foi removido no plano das especificagdes contidas no
dispositivo supra e/ou elencadas no artigo 36 da Lei 8,112/1990; se n&o,
vejamos: jamais um servidor requisitado participou de concurso interno de
remocao, tampouco foi removido de oficio para outra localidade do Estado
do Amazonas ou mesmo do pais.

Por outro lado, entendemos os motivos que deram origem ao questionamento
formulado pela SEAUG, posto que a palavra “remogdo” nas portarias de
mudanca de lotacao de servidores requisitados pode gerar certa ambiguidade
para o leitor insipiente.

Excetuando a situacdo acima, s.m.j., ndo ha qualquer outra intercorréncia
que implique em prejuizo ou mesmo beneficio indevido a qualquer ente ou
servidor envolvido nas situacfes em andlise.

Assim sendo, e no intuito de atender ao arbitrio da z. Sec&@o de Auditoria de
Gestdo, informo que, doravante, em todos 0s Atos que tenham como objeto a
alteracdo de lotagdo de servidores requisitados no @mbito deste Regional ndo
mais figurard o termo ‘“remog¢do”, apenas o termo “lotacdo”.

Analise

A efetivacdo da prorrogacdo da requisicdo da servidora Adrianne Lins
Guimardes, com 6nus para o TRE/AM, no periodo de 13.2.2023 a
13.2.2024, ndo obstante a informacdo técnica prestada pela
Coordenadoria _de Orcamento de Despesas Obrigatorias e Custos
(CODEC), do Tribunal Superior Eleitoral, quanto a inviabilidade de
ampliacdo de despesas com pessoal, para os exercicios de 2022 e 2023 (doc.
123789/2022 — PAD 9275/2021), com a consequente auséncia de
informacdo, no PAD 016709/2022, acerca disponibilidade orcamentaria e
financeira, de que trata o art. 10 do Decreto n. 10.835, de 14.10,2021 que
Dispbe sobre as cessoes, as requisices e as alteracdes de exercicio para
composicdo da forca de trabalho em que a administracdo publica federal,
direta e indireta, seja parte

A unidade auditada assim informou: Atraves do Processo/PAD n. 16709/2022,
de 28/12/2022, esta unidade instruiu o processo de prorrogac¢do da servidora
Adrianne Lins Guimar&es, no que tange a possibilidade de prorrogacdo da
disposi¢do por mais 03 anos, com obrigagdo de reembolso das despesas,
desde que houvesse dotacdo orgcamentaria, ficando a cargo da autoridade
superior a decisao quanto a matéria. (doc. 0000171887).

Da movimentacdo do PAD n. 016709/2022 extrai-se que ndo consta
informacdo acerca disponibilidade orcamentéria e financeira, de que trata o
art. 10 do Decreto n. 10.835, de 14.10.2021 que dispBe sobre as cessdes, as
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requisicdes e as alteracBes de exercicio para composi¢do da forca de trabalho
em que a administracdo publica federal, direta e indireta, seja parte.

Sendo assim, recomenda-se a revisdo do ato de requisicdo em tela, a partir das
observaces ora assinaladas.
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Sistema Eletrénico de Informacdes — SEIl, em atividade na unidade
GABDG — Gabinete do Diretor-Geral

A unidade auditada informou que a servidora Adrianne Lins Guimaraes
permanece atuando como usuaria do Sistema Eletronico de Informagdes, na
unidade GABDG — Gabinete do Diretor-Geral, visto que é recorrentemente
substituta do Cargo em Comissao de Oficial de Gabinete da Diretoria-Geral,
conforme verifica-se, por exemplo, no requerimento objeto SEI 3701-
12.2024.6.04.0000, e por meio das Portarias TRE/AM n° 01/2024 e 769/2023.

Em consulta ao Sistema SGRH, obtém-se que a servidora requisitada Adrianne
Lins Guimaraes, apos efetivagdo de seu retorno a lotagdo originaria junto ao
Cartdrio da 1% Zona Eleitoral, a partir de 24.3.2023, exerceu, em carater de
substituicdo, o cargo em comissdo de Chefe de Gabinete do Diretor-Geral —
CJ-1, nos seguintes periodos 31.7.2023 a 10.8.2023, 14.8.2023 a 12.9.2023, 2
a5.1.2024 e 8 a 20.1.2024, conforme relatério abaixo.

. Poder Judiciario - Justiga Eleitoral Data: 25/03/2024
de Gestéo de F Hora: 13:58

%, Médulo de Fungoes Pag.: 1

Substituicoes Ocorridas de Comissoes

Codigo da Comissdo : CJ-1

Matricula: 2301816 Nome: HUGO CESAR LINDOLFO GOVES
Nome do Cargo na Designagéo: CHEFE DE Unid. Designagéo: GABINETE DO DIRETOR-GERAL.
Nome Atual: CHEFE DE GABINETE Unidade Atual: GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Data da Designagao: 15/08/2022 Data da Dispensa:

Substituto: Periodo da Substituicio Cédigo  Nome da Comissio Ingresso  Dispensa Dias Tipo do Ato N°do Ato
2301885 MARIA GORETTE CASTRO DA COSTA 27/03/2023 29/03/2023  FC05  ASSISTENTEV 15/08/2022 3 PORTARA 273

00996 ADRIANNE LINS GUMARAES 31/07/2023 10/08/2023 11 PORTARA 769
00996 ADRIANNE LINS GUMARAES 14/08/2023 12/09/2023 30 PORTARA 769

2301885 MARIA GORETTE CASTRO DA COSTA 30/11/2023 01/12/2023 ~ FC-05  ASSISTENTEV 15/08/2022 2 PORTARA 1102

2301885 MARIA GORETTE CASTRO DA COSTA 04/12/2023 07/12/2023  FC-05  ASSISTENTEV 15/08/2022 4 PORTARA 1102

00996 ADRIANNE LINS GUMARAES 02/01/2024 05/01/2024 4 PORTARIA o1
00996 ADRIANNE LINS GUMARAES 08/01/2024 20/01/2024 13 PORTARA o1

Contudo, observa-se que esta permaneceu, ininterruptamente, como usuéaria do
Sistema Eletrénico de Informacdes — SEI, em atividade na unidade GABDG —
Gabinete do Diretor-Geral, desde 24.3.2023, em periodos ndo abrangidos pelas
substitui¢des. Veja-se:
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fomera:

foene nz Arvare:

Isutro Gerahr s | | |

i e [l hees] B e o ) Data e Inciesdo i 853 w

e Critanios o2 Pesguisa
Exibingo 1-10de 151

4 Dirias VR 0003545-59.2025 6 04.0000 (Despachin 10144) 00002577

DCespachn N° 000025775 - TRE-AMIPRES/SETRIB\GABDG Em 25 de dr

Unidaoe: GAEDG Usuario 033493532240 iz 2R3
4 Diarias NP 000175-76.2023 £.04.0000 (Desgacho 10038) 0000026555
DCegpachn N° 000026545 - TRE-AMIPRES/SETRIBIGABDG Em 25 de dlr

Unidioe: GABDG Usudrio: (3493632240 meeso ZBOHAZS
‘ ‘Senvidor - Teleranain IN° 0002335-59.2023 6.04.0000 {Despacho 10072) O000RE5TE

Dezzpachio N° (0000Z65TS - TRE-AMIPRES/SETRIBIGABCG Em23 de ar
Unidade: GABDG Ussasirior 033483632240 InciusSo 2R 04023

A Zerdor - Requisil N° 0003410-45.2023.6.04.0000 (Despschs 1006) 000002572
Deszacho NP DOO0IZEST2 - TRE-AMIPRESSETRIEGABG Em B cear _

Unidaos: GABDG Usuario” 033480632240 nCusS ZR0NIES
4 Designack B o {Despacho 10005) O00NZE3T
DCegpachn N° 0000026347 - TRE-AMIPRE/SETRIBIGABDG Em 25 de dlr

Unicsoe: GADC Vs (G320 s M
A sonctagho e (0035T1-83.2023 6.04.0000 (Despacho 10003} n0000zezae
Desazonn WP COO0NZEHR - TRE-AMPRES SETRIEIGAEDG ENZE e a7

Unidsie: GASDG Vs 033483632240 oty ZH0MEES
4 Somctagho e 000351153, 2025 6.04.0000 (Anei) 0000026330
R

Unidaos: GABDG Usuario” 033480632240 nCusS ZR0NIES
F = 53 2023 6 04 0000 (Dfico-Cincutar 1200023) OUOURETE

Unicsoe: GADC Vs (G320 s M
A ormiaphes N° 000G510-68.2023 .04 0000 (Despacho 10002) 0000028374
Degazenn WP COO0NZETY - TRE-AMPRES SETRIEIGAE0G ENZE e a7

Unidsie: GASDG Vs 033483632240 oty ZH0MEES
A iormiaghes N 003S10-68 2023.6.04.0000 {Anesn) 000008371
T.

Unidaos: GABDG Usuario” 033480632240 nCusS ZR0NIES

fzz2458780 10 Fiéxima
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oa

Assunto:

Assingturs / Autanticagio:

Contsto:
Interessado Remslente Destinatirio
Especificacho / Descrigho: &
Obs. desta Unidada: n
Me SEIL {Processo/Documento)
Tipo do Processo: -
Tipo do Documento: "
Nimera:
Nome na Arvore:
Usuério Gerador: 033402832240
Dats entrs: 01105/2023 M & 31os2023 = Dets de Inclusde no SEI v
Exibindo 1- 10 de 231
F 3 itagio N° 0005008-35.2023.6.04.0000 14802} 0000028138
Daspache N* 0000020138 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 31 de mai ...
Unidade: GABDG Ususrio: 033403832240 Inclusio: 21/05/2023
‘ Solicitagio N° 0005008-35.2023.6.04.0000 {Anexo) 0000038134
AL
Unidade: GABDG Usuéric: 023402822240 Inclusio: 31/06/2023
* Solicitagho N° 0005008-35.2023.6.04.0000 (Oficio) 0000028132
AL
Unidade: GABDG Ususrio: 033403832240 Inclusio: 21/05/2023
4 Compra de Material N° 0D04055-54.2023.6.04.0000 [Despacho 14300) 0000038131
Despacho N* 0000038131 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 31 de mai ...
Unidade: GABDG Usuéric: 023402822240 Inclusio: 31/06/2023
* Férigs N° 0003367-73.2023.6.04.0012 (E-mail) 0000028124
Unidade: GABDG Ususrio: 033403832240 Inclusio: 21/05/2023
# Folha de Pagamento Suplementar NS 0004716-50.2023.6.04.0000 (Oficio 38) 0000039112
(Oficio - TRE-AM/PRES/SE TRIB/GABDG Oficio n. 060/2023 ? GABDGIT
Unidsde: GABDG Usudrio: 033483832240 Inclusao: 31/05/2023
# Encaminhamentoiprovidénciss N° 0000901-71.2023.6.04.0056 (Despacho 14878) 0000036005
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TREANAL REGIONAL ELEITCAAL DO A

Se‘. SEI- TREAM

Exibinde 1- 10 de 227

F Salicitagie N° 0010145-85.2023.6.04.0000 (Despacho 34609} 0000020505
Despacho N°® 0000000505 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 20 de set

Unidsde: GABDG Usudrio: 033483522240 Inclusdo: 26/08/2023
4 Solicitagio I® 0010152-87.2023.6.04.0000 (Despacho 34308) 0000080503
Despacho N° 0000000503 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 20 de sat

Unidade: GABDG Usudrio: 033403832240 IndlusBo: 20/08/2023

‘ Padidos de Diériss @ Passagens N° 0010205-58.2023 8.04.0000 {Daspscho 34807) 0000080501

Despacho N - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 28 de sat

Unidede: GABDG Usudrio: 033493532240 Inclusdo: 28/08/2023

4 Solicitagies N° 0003252 73.2023.6.04.0000 (Despacho 34587) 0000000402
Despacho N° 0000080462 - TRE-AMPRES/SETRIB/GABDG Em 28 de et
Unidsde: GABDG Usudrio: 033403632240 Inclusdo: 26/08/2023

F Registro de Prago N° 0003286-10.2023 8.04.0000 (Despscho 34578) 0000000443
Despacho N° 0000080443 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 28 de set

Unidsde: GABDG Usuério; 033402622240 Indlusio: 261082023
& Expedientes sdministitives N° 0008971-80.2023,6.04.0000 (Despache 34570) 0000090396
Despacho N° 0000000306 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 20 de set

Unidade: GABDG Ususrio: 033403832240 Incluséo: 26/08/2023

4 solicilagie W 18.2023.8.04, pache 34400 0000082853

Despacho N° 0000080853 - TRE-AM/PRES/SETRIB/GABDG Em 28 de set

Unidade; GABDG Usudirio: 033483632240 Inclusio: 28/08/2023
4 Solicitagio N° 000G038-16,2023.6,04,0000 (E-mail) 0000088849
Unidsde: GABDG Usudrio: 033403632240 Inclusio: 2810812023
4 Senidor - Requisigio N° 0010030-38,2023.6.04.0000 (Despecho 34300 0000088833
Despacho N° 0000088833 - TRE-AMPRES(SETRIB/GABDG Em 28 de set
Unidsds; GABDG Usudrio: 033403632280 Inclusko: 280812023
4 Solicitagaa N° 0008038-18.2023.6.04.0000 (Oficio 74) 0000080202
Oficio - TRE-AM/PRES/SETRIBIGAEDG Cficio n. 101/2023 7 GABDGIT .

Unidede: GABDG Usudrio: 033493532240 Indlusdo: 28/08/2023

Dz2seseraemn Prévima
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Azsnawa ) Adetcagh [ |

rtprezzady B memeenz Destratiniy
Especitoaghy Desorghy [ 7]
s cesta Unidite 7]
N g [ProcessoiCocamests)
T
Tipa o Docamesto:
Nimeng:

Moz 1@ Arvore

Usinio Gersdor e [ | [

Data entre [iRE] B e stz = Data deinclzsdo o SE1 v

\ier Critérios de Pesquisa

A immormaghes e 0013931-50.2023,5.04.0000 (Despacho) 000122025
Desgannn - GAEDG A SECAETARIA DE ADMMNSTRACAD, DRCAMENTD

Exibindo 1-10de 164

Uriidzd GABDG Usiania: 033493532240 nciusdor JUHBE

F 3 Informaghes N° 0013831-50.2023.5.04.0000 (Cficio-Clrcular 35212023) Q000129023

Uridaoe: GABDG Usuaria: 033483632240 ncizsdor FNREES

A nquicicio ce Equipementos N° 0012225-17.2023.5.04.0000 (Cespacha) 00001zEstE
Despacho - GASDE A PRESIDENCA Brcslentissimn Senn

Uniidads: GASDG Lrsunia: 033493632240 s AR

Fy & 0236.04.0000 (Despscho) 0000128514
Diesgaco - GASDG A SECRETARIA DS ADMMSTRACAD, ORCAMEN _

Unidack: GAEDG Usiny (3ME3532240 oS3 FHEIE
A Aprendizss e 000252154 2023.6.04.0000 (Despacha) oodizEatd
Desgenng - GAEDG A S2CA0 DE CONTRATCS EEDITAS - SEC0E _
Unidace: GABDG Usistrir (33493532240 e 223
4 Cesgragk FC N 0013518-51.2023.6.04.0000 {Desgacha) 0000128575

Despacnn - GASDG A SECRETARIA OF GESTAO DEPESIOAS _

Uridaoe: GABDG Usuaria: 033483632240 ncizsdor FNREES

3 Recessn Forenses N" 0012075512023 6.04.0000 (Despacho) Q000128675
Dezpacho - GAEDE A PRESDENCH Entlentizs _

Uniidads: GASDG Lrsunia: 033493632240 s AR

4 Compra de hatenal N° 0013556-54 2023 .04.0000 {Despacha) 0000128528
Desgacho - GASDG A SECRETARIA DS ADMMSTRACAD, ORCAMENTS _

Uniidacs GASDG Usuani; 033493632240 oo B ARIES

4 intormaghes NP 001390552 2023.6.04.0000 (Despacho) Do0012E80
Desgacng - GASDG A SECAETARIA DE ADMMNSTRACAD, DRCAMENTD —

Uniidao GABDG Usiani; 033493532240 nciusdor BEHAHE

95



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS
Coordenadoria de Auditoria Interna

Tioo o Frocesss

Tipo 00 Cocment

N
Nome ra Amors
Usuan Geronr assEEI0
Cataertre ootz (& e | suonzme =) Ctace oo o 5 ~
er St ok Pesausa
Extingo 1 - 10,02 276
A Requermento N° 0000733-13.2024 6 04,0031 {Despacno) ooooi4ze
Despscnn s GASDE Mansuzitl, Em 31 de [anim e 2024 A
Unicate GAEDE Usszn 0HE06I240 moasde 310012024
' " 000142420

Despecho s GASDG Mamzusil Em 31 de [ de 2020 A

Unicso: GABDE Usistrioy 033430632240 otz 311012024
A intormagles N° 0001333-30.2024.5.04.0000 (Anezo) o00i4z41E
1-
Unicate GABDG Usistrio, D3HE0632240 e do: 31012024
¥ n oarznzd) 0000142418
Unicate GAEDE Usszn 0HE06I240 moasde 310012024
' ' 000142418

Despecho ds GASDG Mamzusil Em 31 de [ de 2020 A

Unitase: GABDS Usutricr 033483532240 incizslor 311012024

A servior - Cess o W 000051E-09.2024.6.04.0032 (Desgecho) coooidziiz
Despacno 43 GABDG ManausiAM. M 31 g2 [Enarnde 202t A —

Uridate: GAEDS Usutnic: 03348332240 incizsdo: 31012024

& " 000142408
Despathn ds GABDE Mansuslill Em 31 de janemde 2020 A

Unicane: GABDG Usuany: 033495632240 mcasSoc 31012024
F 3 4 000042407
A

Uridade: GABDG Usudrio 033480632240 inclusSor 31101/2024
& 4 0000142402
Despaono d3 GABDG ManausiAM. Em 31 g2 janeiro de 2024, A

Unidace: GABDG Usudno: 033480632240 inchus3or 31101/2024
A Fenias - Alleraho N° 0001208-47.2024.5.04.0005 (Desgacha) 0000142400
Despacho ds GABDG ManausiAl, Em 31 d= [ansirode 2024 A _

Unicane: GABDG Usuany: 033495632240 mcasSoc 31012024

@z3458720 10 Fréxima
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sei! SH-TREA

( Ver Qiitérios de Pesquisa J Exibindo 1 - 10 de 322

Acesso a Sistemas N° 0004294-41.2024.6.04.0000 (Despacha) 0000174005
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024 A PRE ...
Unidade: GABDG Usuario: 033493632240 Inclusdo: 22/03/2024

Consultas/Orienta cBes/Providéncias N° 0004014-70.2024.6.04.0000 (Certiddo 3) 0000174003

Certiddo Certifico a comunicacéo s Zonas Eleitorais acerca ...

Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Incluséo: 22/03/2024
Solicitacdo N° 0004358-51.2024 6.04.0000 (Despacho) 0000174002
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024. AS Z0 ...
Unidade: GABDG Usudrio- 033493632240 Incluséo: 22/03/2024
Consultas/Orienta ches/Providéncias N° 0004014-70.2024.6.04 0000 (Despacho) 0000173995

Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024. A SEC ...
Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Incluséo: 22/03/2024

Convite N° 0004059-74.2024 6.04.0000 (Despacho) 0000173965
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024. A ...
Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Inclusdo: 22/03/2024

Contratagdo de Senigos N° 0001720-45.2024.6.04.0000 (Despacho) 0000173961
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024 A ...
Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Inclusdo: 22/03/2024

Férias - Alteragdo N° 0004355-96.2024.6.04.0000 (Despacho) 0000173948
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024. A SE ...
Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Inclusdo: 22/03/2024

Senvidor - Indenizagéo N° 0002846-33.2024.6.04.0000 (Despacho) 0000173947
Despacho - GABDG Manaus/AM, Em 22 de marco de 2024. A ...
Unidade: GABDG Usudrio: 033493632240 Inclusdo: 22/03/2024

Na contrapartida, ndo se vislumbra produtividade da mencionada servidora em
prol do Cartério Eleitoral da 1* ZE, onde se encontra atualmente lotada,
configurando desconformidade com a legislacdo, dada a sua “atuagdo fatica”
perante a Secretaria do Tribunal.

Tal situacdo demonstra inobservancia dos controles internos, demandando
maior rigor da area de gestdo de pessoas no controle e movimentagdo de
pessoal do 6rgdo, pelo que se recomenda a analise e adequacdo da situacéo
pontuada.

Comprovacado de eventual ato de prorrogacao de sua requisicdo, a partir
de 14.2.2024

Consoante doc. 0000162229, a Secdo de Registros Funcionais (SEREF)
acostou a Portaria n° 258, de 15 de fevereiro de 2024, exarada pelo Reitor da
Universidade Federal do Amazonas, que resolve: DISPONIBILIZAR a
prorrogacdo da requisicdo da servidora ADRIANNE LINS GUIMARAES,
Matricula SIAPE n° 1871757, pertencente ao Quadro de Pessoal da Fundagéo
Universidade do Amazonas, para exercicio no Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas, no periodo de 13/02/2024 a 13/02/2025.
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Como se pode observar, o ato em questdo ndo possui fundamentacdo legal
expressa, 0 que contraria o disposto no art. 50, Inciso Il, da Lei n. 9.784, de
29.1.1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administracdo
Publica Federal.

Sendo assim, recomenda-se a revisdo do ato de requisicdo em tela, a partir das
observacg0Oes ora assinaladas.

Utilizacao do instituto da “remocao” para fins de fundamentacio de atos
de _movimentacdo de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das
Carreiras dos Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, em desacordo com
o disposto no art. 1° da Resolucédo TSE n. 23.701, de 31.5.2022

De acordo com a resposta encaminhada pela unidade auditada, as mudangas
de lotacdo ocorridas nos citados processos, apesar de serem intituladas
remoc0es, enquadram-se no instituto das “remocgées internas”’, sem qualquer
efeito oneroso para o TRE/AM ou para o servidor envolvido.

Justificou, ainda, tratar-se de “remogdo interna”, conceituada por Agnaldo
Bastos - Advogado especialista em concursos publicos e servidores plblicos,
o0 qual aduz que A lotacéo do servidor publico é o departamento que ele esta
ligado dentro do 6rgdo, empresa publica ou outro ente pablico. Na alteracéo
de lotacdo, acontece a mudanca de setor do funcionario dentro da mesma
lotacdo geral. Por exemplo: mudanca entre gabinetes. Nesse caso, também
se trata de uma remocgdo, porém é apenas uma mudanca interna. Se a
alteracdo de lotacdo do servidor acontecer em razdo de perseguicao, pode
haver contestacdo judicial, desde que a mudanca represente prejuizos ao
funcionario.

Explicitou que simples mudancas de lotagéo, de uma unidade para outra da
mesma capital, muito embora tenham sido intituladas de “remogdo”, ndo
possuem as consequéncias, tampouco repercussdes das remocoes
regulamentadas pela Resolucéo TSE n° 23.701, de 31.5.2022.

Salientou que, em momento algum, na histéria deste Regional, qualquer
servidor requisitado foi removido no plano das especificagdes contidas no
dispositivo supra e/ou elencadas no artigo 36 da Lei 8,112/1990; se nao,
vejamos: jamais um servidor requisitado participou de concurso interno de
remocao, tampouco foi removido de oficio para outra localidade do Estado
do Amazonas ou mesmo do pais.

Seguidamente, admitiu que a utilizagdo da palavra “remogdo” nas portarias
de mudanca de lotacdo de servidores requisitados pode gerar certa
ambiguidade para o leitor insipiente.

Finalizou, informando que, doravante, em todos os Atos que tenham como
objeto a alteracdo de lotacdo de servidores requisitados no ambito deste
Regional ndo mais figurard o termo “remog¢do”, apenas o termo “lotagdo”.
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Relevante mencionar que a movimentacdo de Secretaria para Cartorio
Eleitoral, e vice-versa, de um servidor requisitado sob fundamentacéo da Lei
n°®6.999/1982 e Resolugédo TSE n° 23.523/2017, como pontuado no item 8 do
Parecer SEINP n. 98/2022 (doc. 061791/20222 — PAD n. 5422/2022),
pressupde alteracdo do fundamento da requisicdo, posto que as mencionadas
Lei e Resolucéo estabelecem requisitos e condigdes distintas para cada uma
das hipoteses.

A proposito, esta é a motivacdo que afasta a aplicacdo do instituto da
“remog¢d0” para servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das Carreiras dos
Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, especificado no art. 1° da Resolucéo
TSE n. 23.701, de 31.5.2022.

Destarte, a abstencdo da utilizacdo do instituto de “remocgdo”, as
movimentagdes de servidores ndo ocupantes de cargo efetivo das Carreiras dos
Quadros de Pessoal da Justica Eleitoral, € compativel com um dos principios
basicos da Administracdo Publica: a legalidade, segundo o qual, ao
administrador somente é dado realizar o que estiver previsto na lei.

Em face de todo o exposto, a COAUD recomenda que a Secretaria de Gestao
de Pessoas (SGP):

a) adote maior rigor na aplicagdo dos controles internos administrativos em
matéria de requisicdo, cessdo e remogdo de servidores, em especial
aqueles dispostos na Lei n. 6.999/1982 (DispGe sobre a requisicdo de
servidores publicos pela Justica Eleitoral, e da outras providéncias), Lei
n. 8.112/1990 (Dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.),
Resolucdo TSE n. 23.523/2017 (Disp0e sobre a requisicao de servidores
publicos pela Justica Eleitoral), Resolugdo TSE n. 23.701/2022 (Dispde
sobre a remocdo de servidores e a redistribuicdo de cargos de
provimento efetivo no &mbito da Justica Eleitoral) e no Decreto n.
10.835/2021 (Dispde sobre as cessdes, as requisigdes e as alteracdes de
exercicio para composicéo da forga de trabalho em que a administracéo
publica federal, direta e indireta, seja parte);

b) providencie o mapeamento dos processos de requisicéo, cessao e remocao
de servidor no ambito do TRE/AM, com vistas a torna-los mais eficientes,
céleres e transparentes, ao qual deve ser dado amplo conhecimento,
sobretudo aos servidores e as unidades administrativas de sua estrutura;

c) que acompanhe rigorosamente a tramitacdo dos processos de requisicéo,
cessdo e remocao de servidor;

d) que revise o procedimento de requisicdo em tela, explicitando a
disponibilidade orgamentéaria e financeira, de que trata o art. 10 do
Decreto n. 10.835/2021;
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e) que revise o ato de requisicdo em tela, explicitando o fundamento legal
da requisicdo;

f)  que analise e promova a readequacéo da situacdo da servidora, ora lotada
no Cartorio da 1% ZE, todavia laborando, na préatica, no Gabinete da
Diretoria-Geral, independentemente de estar ou ndo substituindo o Chefe
de Gabinete daquela unidade.

b.2) Capacitacao de servidor — Execucdo do Plano Anual de Capacitacio

A COAUD também avaliou a execucdo do Plano Anual de Capacitacdo/2023
(PAC/2023), aprovado nos termos da Portaria TRE/AM n. 208, de 14.3.2023, publicada
no DJE n. 49, de 20/03/2023, tanto em seu aspecto or¢camentério e financeiro quanto no
de aderéncia ao planejado, assim como avaliou o Programa Auxilio-Bolsa de Estudos.

A execucdo dos recursos orcamentarios, na acdo or¢camentaria 02.122.0033.20GP.0013
(Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa — No Estado do Amazonas), Plano
Orcamentario 0002 (Capacitacdo de Recursos Humanos), consta da planilha a seguir:

Natureza Despesa Dotacéo Dotacédo Valor Valor Valor Pago

Detalhada LOA 2023 LOA + Empenhado | Liquidado
créditos
Plano Anual de Capacitacéo - Amplo

33.90.93 — AUX
BOLSA +
REEMBOLSOS
DIVERSOS 84.720,00 - 31.345,09 31.345,09 31.345,09
33.90.14.14 -
DIARIAS NO
PAIS 53.718,00 - 36.160,40 36.160,40 36.160,40
33.90.33.01 -
PASSAGENS
PARA O PAIS 57.500,00 - 46.150,29 46.150,29 46.150,29
33.90.36.28 -
GRATIFICACAO
ENCARGO
CURSO OU
CONCURSO

33.90.39.48 —
OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS/PJ -
SERVICO DE
SELECAOE
TREINAMENTO 250.254,00 - | 343.656,00 | 330.256,00 330.256,00
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33.90.36 —
OUTROS
SERVIGOS DE
TERCEIROS/PF - -
33.90.93.11 -
RESSARCIMENT
O DE
MENSALIDADES - -
33.90.93.14 -
RESSARCIMENT
O PASSAG DESP
C LOCOMOGAO - - - - -
33.91.47 -
CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARI
A/PF - -
Total 446.192,00 | 482.742,00

22.853,12 22.853,12 22.853,12

4.200,00 4.200,00 4.200,00

1.600,00
485.964,90

1.600,00
472.564,90

1.600,00
472.564,90

Percentual Execucdo [(Valor Pago)/(Dotagdo LOA 2023 + Créditos)] 97,89%

Sobra Orgamentéria 10.177,10

Plano Anual de Ca

acitagéo - TIC

Natureza Despesa
Detalhada

Dotacdo
LOA 2023

Dotacéo
LOA +

Valor
Empenhado

Valor
Liquidado

Valor Pago

créditos

33.90.14 —
DIARIAS NO
PAIS

33.90.33 -
PASSAGENS
33.90.39 —
SERVICOS DE
TERCEIROS/PJ
Total

7.808,00 - 17.699,20 17.699,20 17.699,20

20.000,00 - 24.735,86 24.735,86 24.735,86

66.000,00 -
103.808,00 -

47.080,00
89.515,06

47.080,00
89.515,06

47.080,00
89.515,06

Percentual Execucédo (Valor Pago/Dotacdo LOA 2023) 86,23%

Sobra Orgamentéria 14.292,94

Em se tratando da dotacdo aprovada na ag¢dao orgamentaria “Capacitagdo de Recursos
Humanos”, voltada para a implementacdo do Plano Anual de Capacitagdo “Amplo” —
Exercicio/2023, constatou-se um indice de execucdo considerado excelente, equivalente
a 97,89% (noventa e sete inteiros e oitenta e nove centésimos por cento).

A execucdo da dotacdo aprovada para a capacitagdo na area de TIC, por sua vez, atingiu
um percentual considerado razodvel, acima da meta de “aderéncia ao planejado”
estabelecida para a Justica Eleitoral, pelo TSE, para as despesas discricionarias do
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exercicio de 2023, de 65% (sessenta e cinco por cento), porém muito aquém da meta
estabelecida para “perdas orcamentdrias”, que foi de 2,4%, ou seja, o TRE-AM
apresentou um percentual de 13,77 %, de perdas orcamentarias, na execugdo da dotacao
aprovada para a capacitacdo na area de TIC.

Outro ponto a ser destacado € que o TRE-AM, ao longo do exercicio de 2023, realizou
30 (trinta) acdes de treinamento, desenvolvimento e aperfeigoamento, contabilizando
apenas uma acao ndo prevista no Plano Anual de Capacitacdo 2023, incluido o plano de
capacitacdo na area de TIC (Em 2022, foram realizadas 23 acGes de capacitacdo de
servidores). Ainda neste sentido, em termos de capacitacdo individual, foram 690
(seiscentas e noventa), numero que, comparado ao do exercicio de 2022 revela um
incremento de 34% (trinta e quatro por cento). Salienta-se, por oportuno, que no
quantitativo de capacitacGes individuais de 2022 estdo incluidas as dos servidores que
participaram de duas reunides de Chefes de Cartdrio, também consideradas acfes de
capacitacao.

Registra-se, ainda, acerca da execucdo da dotacdo aprovada para a capacitacdo, que o
TRE-AM inscreveu apenas R$ 13.400,00 (treze mil e quatrocentos reais) em Restos a
Pagar.

Abaixo, a relacdo das 30 (trinta) acbes de treinamento, desenvolvimento e
aperfeicoamento realizada no exercicio de 2023:

PTRES 167575 — CAPACITA(;AO DE RH
(Plano Anual de Capacita¢do 2023 — Amplo)

TIPO PAC ACAO CH MODALIDADE | QTDE | VALOR
PAGO
(R$)
CURSO SIM I MODULO - FUNDAMENTOS DA 20h IN COMPANY 37 9.283,20

NOVA LEI DE LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CONGRESSO SIM__ |CONGRESSO NACIONAL DE 28h BRASILIA 1 4.200,00
LIDERANCA E

GOVERNANCA EM LICITACOES
E CONTRATOS

CURSO SIM  |EFD-REINF E DCTFWEB 12h ON LINE AO 3 4.461,00
PARA ORGAOS VIVO
PUBLICOS

TREINAMENTO SIM  [SISTEMA ELETRONICO DE 12h IN COMPANY 75 5569,92)
INFORMAGOES - SEI! USAR 4.0

CURSO SIM  [E-SOCIAL PARA ORGAO PUBLICOS:[ ~ 16h IN COMPANY 21 21.360,00,
IMPLANTACAO PASSO A PASSO

CURSO SIM  |ELABORACAO DE RELATORIO 16h ON LINE AO 1 800,00
DE AUDITORIA VIVO
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TREINAMENTO SIM CONTRATOS GOVERNAMENTAIS 12h IN COMPANY 15 18.000,00
NA PRATICA
CONGRESSO SIM 5° CONGRESSO NACIONAL SOBRE 28h BRASILIA 1 4.990,00

A ATUACAO DA ASSESSORIA
JURIDICA EM LICITACOES
E CONTRATOS

CURSO SIM ASSEDIO MORAL E SEXUAL 21h BRASILIA 2 3.290,00
NO TRABALHO
CURSO SIM INOVACAO NO CONTEXTO DA 20h IN COMPANY 27 8.000,00

JUSTICA ALINHADA AOS
OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

CURSO SIM  [ELABORAGAO DA PLANILHA DE 24h IN COMPANY 20 31.800,00
CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
NAS CONTRATACOES DE
SERVICOS COMUNS E CONTINUOS
DE ACORDO COM A IN 05/2017 e IN
07/2018 - REAJUSTE, REVISAO E
REPACTUACAO DE PRECOS DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

CURSO SIM DESENVOLVIMENTO GERENCIAL 40h IN 155 85.300,00
COMPANY e
EAD
CURSO NAO  [5*EDIGAO DO “DESENVOLVE-JE” - 12h BRASILIA/TSE 2 Didriase
FORCA DE TRABALHO: TALENTO Passagens|
CERTO NO LUGAR CERTO
CURSO SIM PROCESSO ADMINISTRATIVO 16h IN COMPANY 11 14.500,00

DISCIPLINAR ESINDICANCIA - PAC

CURSO SIM FORMACAO DE AGENTE 16h IN COMPANY 5 8.485,00
DE CONTRATACAO, PREGOEIRO,
EQUIPE DE APOIO E COMISSOES

TREINAMENTO SIM TREINAMENTO 8h IN COMPANY 50 39.600,00
CONTRATOS.GOV.BR -
FISCALIZACAO

CURSO SIM A PORTARIA MTP N° 1467/2022 E 16h EAD/AO VIVO 3 3.136,50,
SUA REPERCUSSAO NA AREA DE

APOSENTADORIAS EPENSOES - A
NOVA PREVIDENCIA - EC 103/2019

CURSO SIM  |LEGISLACAO DE PESSOAL, COM EN| 16h EAD/AO VIVO 3 3.136,50
FOQUE NAS COMPETENCIAS DA
AREA DE SAUDE, LEI n° 8.112/1990,
ALTERADA PELA LEIS

n° 13.135/2015, 1.328/2016,
13.370/2016 €13.846/2019 —
ATUALIZADA COM A RESOLUCAO
CFM 2.314, DOU de 05/05/2022

CURSO SIM  [CALCULO DE APOSENTADORIAS, 16h EAD/AO VIVO 4 4.182,00
B.E.E PENSOES, ACUMULACAO DE
BENEFICIOS E ABATE TETO
CONSTITUCIONAL- A

NOVA PREVIDENCIA
TREINAMENTO SIM  [SUPRIMENTO DE FUNDOS E 16h EAD AO VIVO 15 26.600,00
CARTAO DE PAGAMENTOS DO
GOVERNO FEDERAL
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CONGRESSO SIM 7° CONGRESSO BRASILEIRO DE 24h PARANA 2 9.950,00
GOVERNANCA, CONTROLE
PUBLICO E GESTAO DE
RISCOS NAS AQUISIGOES

CONGRESSO SIM 7° CONGRESSO BRASILEIRO DE 24h PARANA 1 4.975,00
GOVERNANCA, CONTROLE
PUBLICO E GESTAO DE
RISCOS NAS AQUISIGOES

CONGRESSO SIM IV CONGRESSO CEARENSE DE 30h CEARA 4 2.400,00
DIREITO ELEITORAL

TREINAMENTO SIM 7° CURSO DE CAPACITACAO EM 35h BRASILIA 2 Diérias ¢
SEGURANCA INSTITUCIONAL Passagens|
(PROGRAMA DE TREINAMENTO E
RECICLAGEM ANUAL PARA A
ATIVIDADE DE SEGURANCA)

CURSO SIM EXECELENCIA NO ATENDIMENTO 8h IN COMPANY 63 40.000,00
AO CLIENTE

PTRES 167575 - DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
(Plano Anual de Capacitagio 2023 — Amplo)

CONGRESSO SIM IV CONGRESSO CEARENSE DE 30h CEARA 2 120000
DIREITO ELEIRORAL 200,
CURSO SIM  |FORMAGAO DE AGENTE DE 24h PARA 1 2.500,00

CONTRATACAO PUBLICA -
PREGOEIRO - COM FOCO EM:
LICITACOES E CONTRATOS DE
ACORDO COM A NOVA LEI N°
14.113/2021, PREGAO
ELETRONICO, PLANILHA DE
CUSTOS, FORMAGAO E PESQUISA
DE PRECOS,

DISPENSA ELETRONICA

CURSO SIM FORMAGCAO DE AGENTE DE 24h PARA 1
CONTRATACAO PUBLICA - 2.500,00
PREGOEIRO - COM FOCO EM:
LICITACOES E CONTRATOS DE
ACORDO COM A NOVA LEI N°
14.113/2021, PREGAO
ELETRONICO, PLANILHA DE
CUSTOS, FORMAGAO E PESQUISA
DE PRECOS,

DISPENSA ELETRONICA

CURSO SIM DESENVOLVIMENTO GERENCIAL 8h
(Médulo 5) EAD 7.200,00]

PTRES 213841 — CAPACITACAO DE RH
(Plano Anual de Capacitagdo 2023 — TIC)

CURSO SIM | FOUNDATIONS OF INCIDENT 40h SAO PAULO 2 6.600,00
MANAGEMENT —FIM

CURSO SIM | OVERVIEW OF CREATING SAO PAULO 2 220000
AND MANAGING CSIRTS 16h

CURSO SIM__|CAPACITACAO CORPORATIVA EAD ” -
NA AREA DE 3oh 680,
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TECNOLOGIA (PLATAFORMA
ALLURA)

CURSO SIM" | ADAVANCED TOPICS IN INCIDEN SAO PAULO 2 6.600,00
T HANDLING - ATIH 16h

Fonte: SECAP/COEDE/SGP

b.3) Programa Auxilio-Bolsa de Estudos

Em relacdo ao Programa Auxilio-Bolsa, no exercicio 2023 foram destinados recursos da
ordem de R$ 84.720,00 (oitenta e quatro mil, setecentos e vinte reais) — 0 programa
viabiliza bolsas de estudo de graduacéo e pos-graduacdo). Desse total, foi executado o
valor de R$ 31.345,09 (trinta e um mil, trezentos e quarenta e cinco reais e nove centavos),
beneficiando 5 (cinco) servidores com bolsas de graduacdo e 1 (um) servidor com bolsa
de pos-graduacédo. A tabela a seguir informa os servidores beneficiados e os respectivos
valores reembolsados:

BOLSA GRADUACAO 2023
BENEFICIARIO CURSO RECEBIDO |EXECUTADO
P/SERVIDOR
(acumulado)
Iranildo Macedo Soares Direito 3.422,53 4.409,42
Jhonnee Pereira Silva Direito 7.231,62 5.547,06
Leandro do Nascimento Ramos | Ciéncia da Computacéo 1.939,86 2.133,72
Marcelo Pereira Araujo Engenharia de Dados 2.213,26 2.213,26
Rodrigo Menezes Pawlikowski | Direito 15.088,70 12.280,58
Subtotal 29.895,97 26.584,04
BOLSA POS-GRADUACAO 2023
BENEFICIARIO CURSO RECEBIDO |EXECUTADO
P/SERVIDOR
(acumulado)
Desidério Reis da Silva LicitacGes e Contratos 561,05 561,05
Subtotal 561,05 561,05
TOTAL 30.457,02 27.145,09

Fonte: SECAP/COEDE/SGP

Ainda em relacdo ao auxilio-bolsa, instituido pela Resolucdo TRE/AM n. 03/2010,
acrescenta-se 0 seguinte:

a)  N&o houve concessao a servidor impedido de se candidatar ao auxilio;
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b)  Nenhum servidor perdeu o auxilio por (i) abandono do curso, (ii) mudanca de curso
e/ou instituicdo sem a prévia autorizacdo da Direcdo-geral do Tribunal, (iii) ndo
solicitacdo do reembolso por 3 (trés) meses consecutivos, (iv) ndo retorno ao curso apos
0 segundo semestre de trancamento, (v) exoneracdo, demisséo, aposentadoria ou posse
em outro cargo publico inacumulével ndo integrante do quadro de pessoal do TRE/AM,
(vi) por ndo apresentar frequéncia minima de 75% da carga horaria por médulo ou
disciplina cursada, (vii) por ndo apresentar declaracdo de aprovacdo nas disciplinas ou
modulos cursados;

c)  Nenhum servidor perdeu o auxilio por (i) estar usufruindo das licencas a que se
referem os incisos Il, 1V, VI e VII do art. 81 e dos artigos 207 e 210, caput, da Lei n.
8.112/1990, (ii) por estar afastado pelos motivos constantes nos artigos 93 a 95 da Lei n.
8.112/1990, (iii) por estar impedido de participar de eventos de capacitagdo, nos termos
da regulamentacéo pertinente;

d) Nenhum servidor perdeu o auxilio e teve que restituir ao erdrio os valores
percebidos;

e)  Nenhum servidor beneficiado trancou o curso ap6s o inicio do periodo letivo e, por
esse motivo, teve que restituir ao erario os valores percebidos;

f)  Nenhum servidor teve que restituir ao erario, os valores percebidos, por (i) ter
requerido exoneracdo ou o usufruto de licenca para tratamento de interesses particulares
ou (ii) por ter sido colocado a disposicdo de outro 6rgdo durante o curso objeto da
concessao do auxilio e nos dois anos subsequentes ao término deste;

g)  Nenhum servidor teve que restituir ao erario, os valores percebidos, por ndo ter sido
aprovado no curso objeto da concessdo do auxilio.

b.4) Programa de Estagio

Sobre o Programa de Estagio, instituido no TRE/AM por meio da Resolugdo n. 007/2018,
durante o exercicio de 2023 a COAUD avaliou a execugédo do programa.

Inicialmente, cumpre informar que a Portaria TRE/AM n. 663, de 06/07/2023, publicada
no DJE-TRE/AM n. 124, de 13/07/2023, fixou o seguinte quantitativo de vagas para 2023,
nivel de ensino e respectivos valores da bolsa:

| Nivel | Quantidade de Vagas | Valor da Bolsa |
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(RY)
Superior 38 935,00
Médio Profissionalizante 2 770,00
Médio 40 715,00

Fonte: SEGED/COEDE/SGP

Em linhas gerais, no exercicio de 2023, efetivamente foram concedidas 107 (cento e sete)
bolsas de estégio, ja que a referida portaria que fixou a quantidade de vagas, inicialmente,
prevé a possibilidade de a Administracao alterar essa quantidade, a depender do “interesse
do servico, bem como aos limites legais e or¢amentarios”. As quantidades concedidas por
nivel de ensino foram as seguintes:

Nivel Quantidade
Nivel Superior/Instituicdo Publica 16
Nivel Superior/Instituicdo Privada 46
Nivel Médio Profissionalizante/Institui¢do Publica 3
Nivel Médio Profissionalizante/Institui¢do Privada -
Nivel Médio/Instituicdo Publica 42
Nivel Médio/Instituicdo Privada -

Fonte: SEGED/COEDE/SGP

O volume de recursos aplicado no programa de estagio atingiu 0 montante total de R$
794.456,43 (setecentos e noventa e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e
quarenta e trés centavos), incluindo o valor das bolsas de estagio concedidas, a taxa
administrativa cobrada pela intermediadora do estdgio e o vale-transporte pago aos
bolsistas. A distribuicdo foi a seguinte:

Bolsas Taxa Vale-transporte | Exames Médicos Gastos
(R$) Administrativa (R$) (R$) Operacionais
(R$) (R9)
656.552,57 16.217,66 121.686,20 - -

Fonte: SEGED/COEDE/SGP

No exercicio de 2023, o programa nao concedeu bolsa de estagio ndo remunerado. Todas
as bolsas concedidas foram remuneradas. O TRE/AM também ndo concedeu bolsa de
estagio a pessoa com deficiéncia, posto que a empresa intermediadora ndo indicou
candidatos com esse perfil, esta a razdo para que o art. 6° da Resolugdo n. 007/2018 néo
fosse atendido (assegurar o percentual de 10% de vagas de estagio a pessoas — estudantes
— com deficiéncia).

Outros fatos que merecem destaque acerca da avaliacdo do programa de estagio, durante
0 exercicio de 2023, séo 0s seguintes:
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a)  Nao houve desligamento de estagiario por falta de dotacdo orcamentaria;

b)  N&o houve desligamento de estagiario motivado por rendimento insatisfatorio na
instituicdo de ensino;

c)  Nao houve desligamento de estagiario por conduta incompativel com a exigida pela
administracdo do TRE/AM,;

d)  Nao houve desligamento de estagiario pelo ndo comparecimento a unidade onde
realizava o estagio, sem motivo justificado, por 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco)
dias intercalados, no periodo de 1 (um) més;

e) O TRE/AM cumpre o disposto no art. 30 da Resolucdo n. 07/2018, que veda a
contratacdo de estudante que tenha parentesco até o 3° grau, consanguineo ou afim,
inclusive conjuges e companheiros, com diretores ou empregados do agente de integracao
e servidores efetivos, requisitados e sem vinculo, membros do TRE-AM, empregados de
empresas prestadoras de servi¢os ou quaisquer pessoas que possuam vinculo com este
Orgdo, ainda que em regime de colaboracéo;

f) O TRE/AM realiza pesquisa com base nos documentos apresentados pelo
estudante, como, por exemplo, 0 RG, com o objetivo de checar, no Sistema de Gestédo de
Recursos Humanos (SGRH), se ha ou ndo relacdo de parentesco com servidores do 6rgéo.

Isto posto, apresenta-se, a seguir, a distribuicdo dos estagiarios entre Secretaria e
Cartorios Eleitorais:

Unidades Estagiarios por Unidade
012 ZE (Manaus) 1
042 ZE (Parintins)
05% ZE (Maués)
062 ZE (Manacapuru)
072 ZE (Codajas)
08?2 ZE (Coari)
092 ZE (Tefe)
102 ZE (Fonte Boa)
112 ZE (Eirunepé)
122 ZE (Labrea)
132 ZE (Canutama)
142 ZE (Boca Do Acre)
152 ZE (Borba)

RPliR R R RR R R R R R R
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162 ZE (Manicoré)

178 ZE (Humaitd)

20% ZE (Benjamin Constant)
222 ZE (Sé&o Paulo de Olivenga)
242 ZE (Itapiranga)

262 ZE (Barreirinha)

272 ZE (Urucard)

292 ZE (Novo Aripuana)

302 ZE (Santa Isabel do Rio Negro)
342 ZE (Novo Airdo)

352 ZE (Autazes)

362 ZE (Tabatinga)

432 ZE (Nhamund@)

442 ZE (Pauini)

452 ZE (Guajard)

462 ZE (Envira)

478 ZE (Santo Antonio do I¢a)
502 ZE (Jurud)

512 ZE (Presidente Figueiredo)
562 ZE (Iranduba)

602 ZE (Alvardes)

672 ZE (Apui)

682 ZE (Rio Preto da Eva — Posto de Atendimento)
692 ZE (Itamarati)

Secretaria do Tribunal

Total Geral

Fonte: SEGED/COEDE/SGP

RlRr R R NR R R RRRRRRRRRRRRRR R R
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c) Qualidade do controle do Tribunal para identificar e tratar as acumulagoes ilegais
de cargos

Sobre a qualidade do controle do Tribunal para identificar e tratar as acumulagdes ilegais
de cargos, o Tribunal ndo possui, dentre os sistemas informatizados por ele adotado,
nenhum mecanismo que possa identificar se determinado servidor incide em acumulagéo
ilegal de cargos, visto que esse procedimento se da de forma, ainda, direta perante a
declaragdo do servidor quando este ingressa no 6rgdo, o que ndo é suficiente para
identificar qualquer omisséo relacionada a acumulacéo irregular de cargos.
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Esse controle, atualmente, é feito de forma mais abrangente com auxilio de ferramentas
adotadas pelo TCU, que detém sistemas informatizados de cruzamentos de dados que
possibilitam identificar quando o servidor omite informagao quanto a essa irregularidade.

A vista de tal explicacdo, destaca-se que no exercicio ora em exame n&o houve nenhum
caso de acumulacdo de cargos de forma irregular.

11.6 Auditorias programadas/realizadas no exercicio 2023

Cumpre esclarecer que, das aludidas auditorias, previstas no Plano Anual de
Auditoria/2023, aprovado por meio da Portaria TRE/AM n. 1.214, de 1°/12/2022, a
COAUD néo concluiu as auditorias programadas no exercicio correspondente, de modo
que os respectivos relatorios finais estdo pendentes de conclusao.

O reduzido namero de servidores na unidade, somado aos afastamentos para usufruto de
folgas compensatdrias acumuladas por ocasido dos pleitos eleitorais, férias e outros
afastamentos legais vem comprometendo o cumprimento dos cronogramas das auditorias.

Sobre 0 gozo de folgas compensatdrias, registra-se que os plantGes eleitorais na Secretaria
do TRE/AM resultam na formagdo de bancos de horas (horas laboradas n&o pagas). No
caso especifico dos servidores da COAUD, esse banco é formado durante os plantbes
autorizados para a realizacdo das atividades de andlise de prestacdes de contas de
campanhas eleitorais, principalmente as de candidatos eleitos, que devem ser concluidas
e submetidas a julgamento pela Corte até o dia 19 de dezembro do ano das eleigdes,
enquanto o estoque de processos de prestacGes de contas dos ndo eleitos chegam a
comprometer praticamente todo o 1° semestre do ano seguinte aos das eleigdes.

Dito isto, acrescenta-se que, em 2023, ainda havia servidores da COAUD com horas em
banco (trabalhadas e ndo pagas) desde as eleicbes de 2018, que nao foram pagas,
tampouco usufruidas, as quais prescreveram por forca de normativo do TRE/AM.
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1.7 Avaliacdo dos passivos assumidos pelo Tribunal sem a devida previsédo
orcamentaria de créditos ou recursos

No exercicio de 2023, o Tribunal ndo assumiu passivos; logo, ndo ha que se falar em
assuncdo de passivo sem a devida previsao orcamentaria de créditos ou recursos, razdo
pela qual ndo ha observacdes a fazer nas contas da gestao, no periodo considerado.

11.8 Avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos com vistas a garantir
gue os objetivos estratégicos sejam atingidos

Com relagdo ao posicionamento deste Orgdo de Auditoria Interna sobre a qualidade e
suficiéncia dos controles internos instituidos com vistas a garantir que os objetivos
estratégicos sejam atingidos, a Assessoria de Governanca e Gestdo ainda ndo foi instada
a prestar informagcfes necessarias a realizacdo de avaliacdo dessa natureza, ja que
qualquer trabalho nesse sentido passa pelas a¢Ges e debates que levaram a elaboracgéo do
Planejamento Estratégico institucional.

Consoante mencionado anteriormente, o Planejamento Estratégico atual, elaborado para
o ciclo 2021-2026, ainda ndo foi submetido a avaliacdo em sua inteireza e a COAUD
optou por aguardar o transcurso do primeiro ano do ciclo para, s6 entdo, avaliar os atuais
indicadores estratégicos instituidos. Ressalva-se que, para a COAUD, o primeiro ano do
ciclo foi o0 de 2022, pois conforme salientado antes, os ciclos do plano estratégico anterior
e do atual se superpuseram no exercicio de 2021, tendo a Assessoria de Governanca e
Gestdo (AGG) apresentado como justificativa para tanto a necessidade de alinhar o plano
em vigor aos macrodesafios definidos na Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-
2026, publicado pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ.

A despeito de néo ter avaliado a qualidade e suficiéncia dos controles internos com vistas
a garantir que os objetivos estratégicos sejam atingidos, a COAUD avaliou os controles
internos de 3 (trés) fontes de despesas que ha muito ndo passavam por processo de
auditoria, quais sejam: remocdes de servidores, programa de estagio, programa auxilio-
bolsa de estudos, diarias e concessao de suprimento de fundos.

A sintese da avaliacdo das remocgOes de servidores, programa de estagio e programa
auxilio-bolsa de estudos encontra-se na secéo I1.5, letra “b”, deste relatorio (Avaliagdo da
gestdo de pessoas/Consisténcia dos controles internos administrativos relacionados a
gestdo de pessoas).
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A seguir, a sintese da avaliacao dos controles internos pertinentes as diarias e concessao
de suprimento de fundos:

a) Diérias

No exercicio de 2023, a COAUD auditou 119 (cento e dezenove) processos de concessao
de diarias e ndo detectou falhas materialmente relevantes na aplicacdo dos controles
internos administrativos. Possivelmente, a inexisténcia de falhas materialmente
relevantes resultou da auditoria de gestdo de 2022, que conclui pela ocorréncia de diversas
falhas na aplicagdo de controles internos em processos de concessdo de diarias e
passagens a servidores e magistrados, tais como:

a) Pagamento de diéarias a terceirizados;

b) Desconto, das diarias pagas, dos auxilios alimentacdo e transporte sem a
comprovacéo da devolugéo dos valores descontados para 0s respectivos empenhos;

c) Na&o comprovacao da viagem (do deslocamento);

d) Desconformidade nos documentos comprobatdrios de viagem;

e) Retorno de passageiro em data posterior a autorizada;

f) Desconformidade no comprovante de despesa com transporte (transporte fluvial);

g) Servidor autorizado a viajar estando impedido por falta de comprovacéao de viagem
anterior.

b) Suprimento de fundos

Por ocasido da auditoria de gestdo do exercicio de 2022, a COAUD auditou uma amostra
correspondente a 42 (quarenta e dois) processos de concessao de suprimento de fundos.
Dessa amostra, 8 (oito) foram escolhidos como representativos das falhas mais comuns
na aplicacéo dos controles internos administrativos.

Em 2023, a COAUD ndo auditou nenhum processo de concessdo de suprimento de
fundos. A razdo para tanto é que o TRE/AM vem adotando medidas para reduzir o nimero
de concessOes desse meio de execucdo de orgamento. Tais medidas tem a ver com o
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advento da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021, a nova lei de licitacdes e contratos
administrativos, que aumentou substancialmente os limites de dispensa de licitacdo para
contratacdes de obras e servigos de engenharia ou de servi¢os de manutencao de veiculos
automotores, com fulcro no seu art. 75, inciso Il (R$ 119.812,02, em valores atualizados
pelo Decreto n. 11.871, de 29/12/2023) e para compras e contratacdo de outros servicos
fulcrados no inciso Il (R$ 59.906,02, em valores atualizados pelo decreto citado
anteriormente), em comparacdo com os limites admitidos pelo diploma legal anterior, a
Lei n. 8.666/1993, ora revogada.

O suprimento de fundos era utilizado, na maior parte dos casos, para atender necessidades
basicas dos Cartdrios Eleitorais do interior do Estado, tais como manutencdo de
condicionadores de ar, aquisicdo de agua mineral, aquisicdo de gas de cozinha, servigo
de capinacdo/rocagem do terreno do cartério, pequenos reparos prediais, contratacdo de
servigos de conservagéo e limpeza e outros.

Contudo, h&a um limite de valor por subitem de despesa e por exercicio financeiro, para a
concessdo do adiantamento. Como resultado desse limite, nem todos os Cartorios
Eleitorais tinham suas necessidades atendidas, culminado, muitas vezes, no desembolso,
pelos proprios servidores, para a realizacdo de despesas como as citadas anteriormente,
visando, consequentemente, proporcionar a eles préprios melhores condi¢des de trabalho
e, ao eleitorado, melhor atendimento.

Assim, a medida que vem sendo implementada para atender essas necessidades é a
aquisicdo de material e a contratacdo de servicos por dispensa de licitagdo, sem que 0
TRE/AM incorra em fracionamento de despesa. A titulo de exemplo, no exercicio de
2023, 0o TRE/AM firmou 61 (sessenta e um) contratos de dispensa de licitacdo, dos quais
41 (quarenta e um) o foram para atender necessidades dos Cartorios Eleitorais do interior
do Estado, consoante aludido no item 1.3 (Avaliacdo da gestdo de compras e
contratacdes), deste relatério. Impende ressaltar, ainda, que os termos de contrato foram
padronizados, o que contribui muito para a celeridade da contratacdo. Cite-se:

Processo Objeto Contratado CNPJ/CPF Valor
(R9)
591/2023 Aquisicdo de botija | Uatuma Comercio 02.532.062/0001-70 280,00
de gas para o Varejista De

Cartério da 272 ZE Combustiveis Ltda
(S&o Sebastido do

Uatumd/AM)
593/2023 Aquisicéo de dgua A.K.DE 17.288.605/0001-22 300,00
mineral para o OLIVEIRA SILVA

Cartério da 278 ZE LTDA
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(S&o Sebastido do

Uatumd/AM)
1141/2023 Aquisicéo de dgua URUCARA 17.980.600/0001-66 650,00

mineral para o MATERIAL DE

Cartorio da 272 ZE CONSTRUCAO

(Urucard/AM) LTDA
0000281- Aquisicéo de dgua A PRAXEDE DOS 08.319.135/0001-26 1.520,00
67.2023.6.04.0021 mineral e gas de SANTOS

cozinha para o

Cartdrio da 212 ZE

(Carauari/AM)
0000819- Aquisicdo de agua ERGON 40.195.578/0001-65 1.770,00
09.2023.6.04.0034 mineral e gas de COMERCIO DE

cozinha para o GAS LTDA

Cartdrio da 342 ZE

(Novo Airdo/AM)
0000852- Aquisicdo de agua M. J. B. DASILVA | 21.246.786/0001-00 4.210,00
62.2023.6.04.0013 mineral e gas de LTDAE

cozinha para o AEBSON

Cartorio da 132 ZE NOGUEIRA SILVA

(Canutama/AM) LTDA
1144/2023 Aquisicéo de gés O.DAC.DEA 84.090.125/0001-40 276,00

para o Cartério da SOARES

27* ZE

(Urucard/AM)
0000567- Aquisicdo de gas e AVENIDA 39.972.945/0001-00 7.000,00
48.2023.6.04.0020 agua mineral parao | SUPERMERCADOS

Cartorio da 20* ZE EIRELEI

(Benjamin

Constant/AM)
0001204- Prestacéo de NAYARA 47.056.336/0001-30 4.200,00
30.2023.6.04.0042 servicos de limpeza | GEISSLER

e rogagem no ANDRADE

entorno do terreno

que abriga Cartorio

da 422 ZE (atalaia

do Norte/AM)
0001893- Prestacdo de Carlos Cesar Soares 49.845.824/0001-51 4.200,00
22.2023.6.04.0027 servicos de limpeza | de Castro

€ rogagem no

entorno do terreno

que abriga Cartorio

da 272 ZE

(Urucard/ AM)
0002033- Contratagdo Francisco C. Ramos 14.852.217/0001-34 6.000,00
05.2023.6.04.0044 de servico de

transporte fluvial
para atendimento
das atividades do
Cartorio.
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442 ZE
(Pauini/AM)

0002194-
84.2023.6.04.0000

Contratagao de
servico de
manutencdo do
sistema de camera,
da rede elétrica e da
rede l6gica do
Cartdrio da 212 ZE
(Carauari/AM)

Lazaro Pereira de
Lima

36.885.681/0001-60

2.620,00

0001893-
22.2023.6.04.0027

Prestacdo de servigo
de limpeza e
rogagem no entorno
do terreno do
Cartdrio da

27* ZE

(Urucard/ AM)

CARLOS CESAR
SOARES DE
CASTRO

49.845.824/0001-51

3.150,00

0003506-
54.2023.6.04.0067

Aquisicdo de gua
mineral para o
Cartorio da 672 ZE
(Apui/AM)

R. de Souza Santos
Comercial — EPP

01.776.529/0001-64

720,00

0004413-
27.2023.6.04.0003

Aquisicdo de agua
mineral para o
Cartdrio da 3% Zona
Eleitoral
(Itacoatiara/AM)

Distribuidora
Menezes Ltda

84.112.846/0004-56

1.521,00

0005915-
62.2023.6.04.0015

Aquisicdo de gas
para o Cartério da
15% ZE (Borba/AM)

Auto Posto Lana’s
Bella Ltda

10.513.971/0001-99

270,00

0004567-
45.2023.6.04.0003

Manutengao do
sistema de
iluminacdo e da
infraestrutura de
atendimento ao
eleitor do Cartério
Eleitoral da 32 ZE
(Itacoatiara/AM)

DISTRIBUIDORA
MENEZES LTDA

84.112.846/0001-03

2.568,50

0004503-
35.2023.6.04.0003

Aquisicdo de gas
para o Cartdrio
Eleitoral da 32 ZE
(Itacoatiara/AM)

A.S. RAMOS DE
LIMA LTDA

10.517.455/0001-32

1.512,00

0005687-
87.2023.6.04.0015

Aquisicao de agua
mineral para o
Cartorio da 15 ZE
(Borba/AM)

Auto Posto Lana’s
Bella Ltda.

10.513.971/0001-99

1.120,00

0004556-
16.2023.6.04.0003

Manutengéo do
sistema de ar-
condicionado e

R. PARENTE DA
SILVA & CIA
LTDA

21.372.319/0001-18

3.250,00
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refrigeracéo do
Cartdrio da 3?
ZE (Itacoatiara/AM)

0005498- Manutencéo do PRUDENCIO 27.742.047/0001-87 2.440,00
88.2023.6.04.0022 sistema de ar- SIMAO DOS

condicionado e SANTOS

refrigeracéo do

Cartério da

228 ZE (Sao Paulo

de Olivenca/AM)
0006406- Funcionamento e NAYARA 7.056.336/0001-30 2.013,00
85.2023.6.04.0042 organizacdo do GEISSLER

sistema de ANDRADE

refrigeracdo e dos

condicionadores de

ar do Cartorio da

428 ZE (Atalaia do

Norte/AM)
0005566- Aquisi¢do de 4gua SUPER 07.457.944/0001-31 1.518,00
92.2023.6.04.0004 mineral para o BRASILEIRO

Cartdrio da PRODUTOS

4 ZE ALIMENTICIOS

(Parintins/AM) LTDA
0005599- Aquisi¢do de gas E. E. COMERCIO 08.656.192/0001-09 1.620,00
82.2023.6.04.0004 para o Cartério da DE ALIMENTOS

4 ZE LTDA

(Parintins/AM)
0007168- Aquisicdo de gas de | C. MENDES DA 06.232.855/0001-30 520,00
52.2023.6.04.0026 cozinha para o SILVALTDA

Cartdrio da 262 ZE

(Barreirinha/AM)
0007839- Prestacéo de MARIA 000.949.832-08 900,00
90.2023.6.04.0021 servicos de poda, APARECIDA

capina, paisagismo OLIVERIA DE

e jardinagem do BASTOS

imovel que abriga o

Cartdrio da 212 ZE

(Caapiranga/AM)
0007564- Aquisi¢do de 4gua D.P. DA SILVA 1.049.869/0001-09 700,00
08.2023.6.04.0033 mineral para o XAVIER

Cartorio da 33* ZE COMERCIO DE

(Anori/Am) PRODUTOS

ALIMENTICIO
LTDA

0007869- Prestacdo de Everton David 02.909.432-72 5.800,00
52.2023.6.04.0013 servico de Martins de Carvalho

substitui¢do do
portdo frontal de
acesso ao Cartério
Eleitoral dal3? ZE
(Canutama/AM)
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0007983- Aquisicéo de dgua DISTRIBUIDORA 04.846.757/0003-13 720,00
92.2023.6.04.0044 mineral para o RIO PURUS LTDA

Cartério da 44* ZE

(Pauini/AM)
0006959- Aquisicéo de agua I. T. DA SILVA 34.505.677/0001-01 839,30
83.2023.6.04.0026 mineral para o LTDA

Cartério da 262 ZE

(Barreirinha/AM)
0008881- Prestacéo de servico | ANDREY 48.902.299/0001-04 1.200,00
31.2023.6.04.0004 de dedetizagdo PINHEIRO DE

(desinsetizagdo, OLIVEIRA

descupinizagdo e

desratizacdo) do

prédio onde

funciona o Cartério

da4*ZE

(Parintins/AM)
0006336- Prestacéo de F.P.DO 13.095.164/0001-91 1.480,00
37.2023.6.04.0020 servicos de NASCIMENTO

manutencéo do

sistema de

refrigeracéo (ar-

condicionado) do

Cartdrio da 20% ZE

(Benjamin

Constant/AM)
0008884- Contratagdo de JOSE GUIDO DA 758.443.702-87 730,00
17.2023.6.04.0026 servico de aplicacdo | SILVA CARNEIRO

de pelicula de

protec&o solar no

portéo frontal do

Cartdrio da 262

Zona Eleitoral

(Barreirinha/AM)
0007658- Instalacéo de 3(trés) | J.J. 28.207.479/0001-50 1.530,00
89.2023.6.04.0021 equipamentos de ar | REFRIGERACAOQ

condicionado no LTDA

Cartdrio da 212 ZE

(Carauari/AM)
0010511- Aquisicéo de gas MANI FARMA 41.189.818/0001-81 3.357,60
86.2023.6.04.0016 para o Cartério da DISTRIBUIDORA

16° ZE DE

(Manicoré/AM) MEDICAMENTOS

LTDA

0010788- Aquisicdo de agua MANI FARMA 41.189.818/0001-81 1.881,00
05.2023.6.04.0016 mineral para o DISTRIBUIDORA

Cartdrio da 162 ZE DE

(Manicoré/AM) MEDICAMENTOS

LTDA

0010571- Contratagéo do RENE REIS 08.646.439/0001-06 1.850,00
95.2023.6.04.0004 servico de limpeza BATISTA

de fossa séptica do
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Cartdrio da 4?2 Zona
Eleitoral
(Parintins/AM)

0010792-
82.2023.6.04.0035

Limpeza e
manutencéo de 4
condicionadores de
ar do Cartério do
Posto de
Atendimento da 352
Zona Eleitoral
(Nova Olinda do
Norte/AM)

ELIANE VIRGEM
ALMEIDA

9.366.177/0001-98

2.190,00

0011978-
43.2023.6.04.0035

Pintura das
instalacdes do
Cartorio da 352 ZE
(Autazes/AM)

NAYARA
GEISSLER
ANDRADE

47.056.336/0001-30

17.040,00

0010616-
05.2023.6.04.0003

Contratacdo de
servico de
manutencéo da
cerca elétrica,
instalada no
Cartorio da 32 ZE
(Itacoatiara/AM)

INFOSERVICE
NORTE LTDA

28.155.566/0001-14

2.303,00

0012547-
44.2023.6.04.0035

Aquisicdo de gas de
cozinha para o
Cartdrio da 35% ZE
(Autazes/AM)

FRANCISCO
SOARES DE
PAIVA

05.589.934/0003-96

1.420,00

TOTAL

100.389,60

11.9 Avaliacdo da confiabilidade e efetividade dos controles internos quanto a
elaboracdo das demonstracgdes contébeis e de relatérios financeiros

O Contador responsavel apresentou declaracdo de que os demonstrativos contabeis
constantes no SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal), regidos pela Lei n. 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (NBCT 16.6), aprovada pela Resolugdo CFC n. 1.133/2008,
relativos ao exercicio de 2023, refletem adequada e integralmente a situacdo
orcamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal — Capitulo 6 do Relatério de Gestao.
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11.10 Avaliacdo quanto ao cumprimento das deliberaces do Controle Externo e
recomendac0des da Auditoria Interna

a) Cumprimento das deliberacdes do Orgéo de Controle Externo (TCU)

N&o houve deliberagdes do Orgdo de Controle Externo a serem cumpridas durante o
exercicio de 2023.

b) Recomendagcdes do Orgéo de Auditoria Interna (COAUD)

A COAUD néo emitiu recomendacdes decorrentes das auditorias previstas no Plano
Anual de Auditoria/2023, aprovado por meio da Portaria TRE/AM n. 1.214, de
1°/12/2022, posto que as auditorias ali previstas ndo foram concluidas no exercicio
correspondente, pelas razbes expostas no item 11.6 (Auditorias programadas/realizadas no
exercicio/2023), estando pendentes de concluséo os respectivos relatorios finais.

I11. CONCLUSAO E PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Considerando que as fiscalizagOes realizadas pela Coordenadoria Auditoria Interna
durante o exercicio de 2023 ndo revelaram a ocorréncia de irregularidades que
comprometessem a gestdo orcamentario-financeira e patrimonial do Tribunal, tanto sob
0 aspecto da legalidade quanto da legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

Considerando o que consta no Relatério de Gestdo 2023, elaborado pela alta
administracdo do Tribunal,

Considerando que o Tribunal ndo teve a necessidade de instaurar, tampouco foi alvo de
Tomada de Contas Especial, neste Gltimo caso por parte do Orgdo de Controle Externo,
durante o exercicio/2023;

Considerando que neste relatério de auditoria de gestdo foram incluidas informagdes
consideradas relevantes sobre a atuacdo, funcionamento da Coordenadoria de Auditoria
Interna e seu relacionamento com a alta administracéo, em atencao ao que disciplinam os
normativos de regéncia;
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OPINA-SE, com fundamento nos arts. 16, inciso I, e 9°, inciso 11, da Lei n. 8.443/1992
(Lei Orgéanica do Tribunal de Contas da Unido), c/c o art. 20, inciso I, da Instrucao
Normativa n. 84/2020, do Tribunal de Contas da Unido, pela REGULARIDADE DAS
CONTAS dos responsaveis arrolados no Relatorio de Gestdo e mencionado neste
Relatério de Auditoria.

A considerago superior.

COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA/TRE-AM, 26 de margo de 2024.
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