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Tribunal Regional Eleitoral - AM

PORTARIA N° 200, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Aprova o Programa Anual de Capacitagdo - PAC, do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, para o exercicio de 2025.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, considerando as exigéncias contidas no art. 10 da Lei n.°
11.416/2006 (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/|11416.htm), bem como o teor da Resolu¢do TSE n.°
22.572/2007 (https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2007/resolucao-no-22-572-de-16-de-agosto-de-2007?
texto=compilado), que institui o Programa Permanente de Capacitacdo e Desenvolvimento dos Servidores da Justica Eleitoral, a
Resolu¢do CNJ n.° 192/2014 (https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2012), com alteracdo dada pela Resolu¢do CNJ n.° 246/2018
(https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/atos-normativos?documento=2580), que disp8e sobre a Politica Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento dos Servidores do Poder Judiciario e o disposto no art. 8° da Resolu¢do TRE/AM n.° 005/2009 (https://www.tre-
am.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/anos-anteriores/resolucao-no-05-de-21-de-julho-de-2009) e, ainda, o Planejamento
Estratégico Institucional, o Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas e o Planejamento Estratégico de Tecnologia da
Informacao, aliados as necessidades de capacita¢8es obrigatorias por forca de normativos vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Programa Anual de Capacitagdo 2025 - PAC/2025, constante do Anexo desta Portaria, que sera administrado e
executado pela Secdo de Capacitacdo da Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento.

§ 1° O atendimento das a¢Bes do PAC/2025 estara condicionado a disponibilidade orgamentaria, ao planejamento de capacitacao
elaborado pela Se¢do de Capacitagdo, a oferta de cursos no mercado que atendam as necessidades identificadas e, quando se
tratar de acdo emergencial ndo constante do Anexo, as justificativas dos setores acerca da necessidade e aplicabilidade da
capacitagdo pretendida.

§ 2° Os cursos listados no Anexo desta Portaria servem como sugestdes para o desenvolvimento das lacunas identificadas
podendo ser substituidos por outros que, de igual forma, atendam as referidas necessidades.

§ 3° A Secdo de Capacitacdo devera realizar o planejamento das acBes de capacitacdo de acordo com os principios da
economicidade e da eficiéncia, observando-se a necessidade de capacita¢cdo das unidades, conforme necessidades identificadas.

Art. 2° As capacitag¢8es indicadas em razao das obrigac¢des por forca de legislagcdes ou decisdes e aquelas essenciais aos trabalhos
nas comissdes e atividades das unidades, bem como as relacionadas as execuc¢Bes das iniciativas estratégicas do Plano
Estratégico Institucional, do Plano de Tecnologia da Informagdo, do Plano de Gestdo de Pessoas, do Plano de Auditoria e do Plano
da area de Contratag8es foram classificadas como de prioridade alta e deverao ser priorizadas quando da execu¢do do PAC/2025.

Paragrafo Unico. As capacita¢des classificadas como prioridade média e agrupadas em areas tematicas, poderdo ser atendidas
desde que ndo prejudiquem o planejamento da execugdo das capacitacdes classificadas como de "prioridade alta", observadas as
condicBes constantes no artigo 1°.

Art. 3° A Secdo de Capacitacdo devera buscar solu¢des para otimizar os recursos orcamentarios destinados a capacitagao,
priorizando os eventos de capacitacdo na modalidade in company ou por ensino a distancia - EaD ou, ainda, a realizacdo de a¢des
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de capacitagdo através de instrutoria interna.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, deverdo ser consultados outros érgdos do Poder Judiciario Federal, da Justica Estadual e
Ministério Publico sobre a possibilidade de se promover cursos compartilhados, com a finalidade de otimizagao da execugdo dos
recursos publicos.

Art. 4° A indicacdo de servidores para cursos devera recair, obrigatoriamente, sobre os servidores onde foram identificadas as
maiores lacunas de competéncia a serem desenvolvidas e, quando houver um maior quantitativo de vagas ofertadas, devera ser
aberta a participacdo a outros servidores com as mesmas lacunas de capacitacdo identificadas.

Paragrafo Unico. Para as capacita¢des ndo listadas no Anexo, a Secao de Capacitacdo devera analisar a real necessidade de
atendimento da capacitacdo solicitada, verificando se a matéria advém de decisdo ou novo regulamento/procedimento ou, ainda,
se os servidores indicados ja foram beneficiados, nos 2 (dois) anos anteriores, com capacitacdes em tema equivalente, sem que
tenha havido significativa alteracdo no contetido abordado.

Art. 5° Os servidores que participarem de capacitagBes deverdo, no interesse da Administracdo, transmitir os conhecimentos
auferidos aos outros servidores do préprio setor e aos demais setores do Tribunal com interesses afins com o tema do evento,
conforme disp&e o artigo 8° da Resolugdo TRE-AM n.° 005/2009 (https://www.tre-am.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/anos-
anteriores/resolucao-no-05-de-21-de-julho-de-2009).

Paragrafo Unico. Cabe a Se¢do de Capacitacdo a viabilizacdo de grupos de estudos para a transmissdo dos conhecimentos de que
trata o caput.

Art. 6° Os servidores deverdo priorizar as capacita¢des relacionadas no Anexo desta Portaria, ou similares, identificadas pelas
suas respectivas unidades de lotacdo, quando requererem afastamento para usufruto de Licenca para Capacitagdo, bem como
quando realizarem capacitacdo para fins de concessao de adicional de qualificacdo decorrente de a¢des de treinamento ou para
fins de progressao funcional.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora-Geral.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

CYNTHIA EDWARDS MOUTA
Diretora-Geral do TRE/AM

ANEXO DA PORTARIA N. 200/2025 PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACAO 2025

NECESSIDADES DE CAPACITACAO GERAL INTERESSE INSTITUCIONAL - PRIORIDADE ALTA

Quantidade de servidores
Capacitacao Publico-alvo
Habilidades especificas para a atividad Técnicos Judiciarios da Area de Segura
e de Seguranca Judiciaria (Resolug¢ao TS nca Judiciaria e Membros da Comissdo
En. 3 Permanente de Seguranca.
22.572/07)
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Desenvolvimento Gerencial (Lei n. 11.4 | 80 Gestores de todas as unidades do Trib
16 unal e Zonas Eleitorais.
/2006 e Resolugao TSE n. 22.572/2007)
Formacdo de Pregoeiro e Agente de Co Servidores designados Pregoeiros, Equi
ntratagdo pe de Apoio e/ou lotados na Segdo de L
3 icitagdo.
Politica de Acessibilidade e Inclusdo (Re Servidores lotados nas diversas unidad
solucdo CNJ n. 401/2021) es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
80
Politica de Direitos Humanos, Género, Servidores lotados nas diversas unidad
Raca e Etnia (Resolu¢des CNJ n. 492/20 es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
80
23)
Politica de Prevencdo e Enfrentamento Servidores lotados nas diversas unidad
do Assédio Moral, do Assédio Sexual e es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
da Discriminagdo (Resolugdo CNJ n. 35 80
1/2020)
Politica de Gestdo da Inovacao (Resolug Servidores lotados nas diversas unidad
ao CNJ n. 395/2021) es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
80
Politica Nacional de Justica Restaurativa Servidores lotados nas diversas unidad
(Resolugdo CNJ n. 592/2024) es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
20
Politica de Prevencao e Medida de Seg Servidores lotados nas diversas unidad
uranca voltada ao Enfrentamento da Vi es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
oléncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher (Recomendagdo CNJ n. 102/202 | gg
1)
Servidores que atuam principalmente
' o no atendimento ao publico: SJD, SEEXP,
Atendimento ao Pdblico com Foco na | CATE, Zonas Eleitorais, Postos de Atend
nclusdo e Acessibilidade .
80 imento e outros.
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Servidores que realizam publicacBes n
os sitios internos e externos, como por
tal da transparéncia: CRE, AGG, NGGs,
OUV, STl e demais interessados.

Lei Geral de Protecdo e Privacidade de | 30
Dados Pessoais (LGPD)
Servidores lotados principalmente nas
Zonas Eleitorais/Postos de
Prestacdo de Contas Partidarias e Eleit | 80
orais Atendimento e SJD.
Servidores que atuam principalmente
no atendimento ao publico: SJD, SEEXP,
CATE, Zonas Eleitorais, Postos de Atend
LIBRAS - Basico/Intermediario 80 imento e outros.
Redacdo Oficial e Linguagem Simples e Servidores lotados nas diversas unidad
Inclusiva es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
80
Gestdo do Teletrabalho na Administrag | 10 Servidores designados para a Comissa
do Pudblica o Gestora do Teletrabalho.
PJE - Processo Judicial Eletrénico (atuali Servidores lotados principalmente nas
zagdo, automacao e nivelamento) Zonas Eleitorais/Postos de Atendiment
>0 0, S)D e CRE.
Aplicacdo de Inteligéncia Artificial (IA) n Servidores lotados nas diversas unidad
o Servigo Publico es do Tribunal e Zonas Eleitorais.
80

NECESSIDADES DE CAPACITAGCAO - AUDITORIA INTERESSE INSTITUCIONAL - PRIORIDADE ALTA

Capacitacao

Quantidade de servidores

Publico-alvo

Auditoria no Setor Publico - Processo d
e Auditoria com foco em Governanga, R
iscos e Controle
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Auditoria Contabil e Financeira no Seto | 6
r Publico

Auditoria em Seguranca da Informagdo | 2

Auditoria Baseada em Risco 6
(PAC - AUDITORIA)

Auditoria Operacional 6 Servidores lotados na Coordenadoria d
e Auditoria e demais indicados

Técnicas de Auditoria Interna Governa | 6
mental

Papéis de Trabalho em Auditoria Intern | 6
a Governamental

Elaboracdo de Relatérios de Auditoria 6

Auditoria e Compliance em TIC 5

NECESSIDADES DE CAPACITACAO - TECNOLOGIA E SEGURANCA DA INFORMACAQ INTERESSE INSTITUCIONAL - PRIORIDADE A

LTA
Quantidade de servidores
Capacitacao Publico-alvo
Foundations of Incident Management 2
Advanced Topics in Incident 2
Handling
GoHacking Active Directory Defense 3
GoHacking Secure Coding and DevSec | 12
Ops
CEH - Certified Ethical Hacker 3
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Administracdo do Windows Server 201 | 2

9

DEVSECOPS 7

Quality Assurance - QA 7
(PAC - TECNOLOGIA E SEGURANCA DA |
NFORMAGAO)

Contenizacao 7
Servidores da Secretaria de Tecnologia
da Informacdo e da Comissdo Permane

ITIL 12 nte de Seguranca da Informacédo

COBIT 12

IT Risk Management 4

Nutanix Data Services Administration 3

Veeam Backup & Replication Architectu | 2
re and Design

Administracdo em Bancos de Dados 9

Inteligéncia Artificial / Administracdo de | 10
Dados

Arquitetura e Desenvolvimento de Sist
emas, Ferramentas e Aplicativos em Nu
vem

Treinamento Oficial - Red Hat Learning | 10
Subscription Standard

NECESSIDADES DE CAPACITACAO - LICITACOES E CONTRATOS INTERESSE INSTITUCIONAL - PRIORIDADE ALTA

Quantidade de servidores

Capacitacao Publico-alvo
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Contratos Administrativos: Do Planeja
mento a Gestdo e Fiscalizagdo do Contr
ato
20
Contrata¢do Direta e Dispensa Eletroni
ca de Licitagdo
20
Uso da Inteligéncia Artificial nas Contra
tagdes Publicas como ChatGPT e Simila
res 8
Atuacdo da Assessoria Juridica em Licit
acBes e Contratos Administrativos (CO
NASJUR)
2
Fiscalizagdo de Servicos de Manutenca
o Predial
2
Aditivos e Reequilibrio Econdmico- Fina
nceiro em Obras Publicas
2
Elaboracdo de Planilha de Custos (PAC - LICITACOES E CONTRATOS)
/Formagdo de Servidores que ocupam "fung¢des-chav
Precos 10 e" nas contratag¢des (dirigentes, pregoei
ros e servidores da SELIC, SECONT e da
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Elaboracdo de Termo de Referéncia, Ed
itais e outros Artefatos da Contratacao

COAUD, gestores e fiscais de contratos,
servidores que atuam na pesquisa de p
recos e nas demais fases dos processos
de contrata¢des, além dos membros do
Nucleo Permanente de Contratacdo e d
emais indicados)

10
Célculos Trabalhistas (inclusive Rescisa
o Contratual) - Servicos Continuos

4
Building Information Modeling (BIM) pa
ra Obras Publicas

2

NECESSIDADES DE CAPACITACAO SEGMENTADAS POR AREA INTERESSE INSTITUCIONAL - PRIORIDADE MEDIA

U Area 1: ATENDIMENTO EFICIENTE, PRODUTIVIDADE E ORGANIZACAO PESSOAL

Capacitagdo Quantidade de servidores

Publico-alvo

Exceléncia no A
tendimento ao
Publico Interno 80
e Externo e Etic
a e Etiqueta Pro

fissional

Servidores lotados nas diversas unidades do
Tribunal e Zonas Eleitorais.

Cerimonial e Pr | 20
otocolo

Servidores lotados nas unidades ASCEP e EJE
e demais indicados.
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Organizagdo, A
dministra¢do d
o Tempo e Prod
utividade no A
mbiente de Tra
balho

80

Servidores lotados nas diversas unidades do
Tribunal e Zonas Eleitorais.
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Tratamento de | 3
Denuncias na O
uvidoria

Servidores lotados na Ouvidoria

Data Science 3

Servidores lotados na AGEL.

(i Area 2: CHEFIA, LIDERANCA, EQUIPES E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

Capacitacao

Quantidade de servidores

Gestores e demais interessado

s das unidades, inclusive ZONA
S ELEITORAIS

Gestdo, Mediac¢do e Conciliagao de Confli | 60
tos

Inteligéncia Emocional com Foco no Des
envolvimento de Gestores, Lideres e Pro
fissionais de Alta Performance 30
Formacao de Lideres e Sucessores 30

(i Area 3: SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Quantidade de servidores

= 0 o T o N

o W« W

Publico-alvo
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10

Membros da Comissdo e demais indicados
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(i Area 4: COMUNICACAO ORAL E ESCRITA

Capacitacao

Quantidade de servidores

Publico-alvo

Comunicag¢do Assertiva e Comunicacdo NaoV | 60
iolenta

Técnicas na Elaboracdo de Documentos: Sent | 40
encas, Certiddes e Instrumentos Normativos
Elaboracdo de Pareceres e Manifesta¢des Juri | 40
dicas

Indexacdo de Acérdaos e Resolucdes 10

TODAS as unida
des, inclusive Z
ONAS ELEITORA
IS
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il Area 5: LEGISLACAO, NORMATIVOS E RITOS (Formacao, Atualizacdo e Aperfeicoamento)
Quantidade de servidores
Capacitacao Publico-alv
o
Aposentadorias, Penséao Civil, Abono de Permanéncia e 5
Beneficio Especial
Servidores
Averbacdo de Tempo de Servico 9 da Secreta
ria de Gest
do de Pess
Lei 8.112/90 - Estatuto dos Servidores Publicos Civis da Unido 12 0as e dem
ais indicad
Previdéncia Social 2 0s.
U Area 6: DIREITO ELEITORAL (Normativos, AtualizacBes e Ritos)
Quantidade de servidores
Capacitacao Publico-alv
o
Direito Eleitoral e Jurisprudéncia Correlata (Atualizagao) 20
Corrupcgao, Delagao Premiada e Homologac¢do de Acordos 20
¢Crimes Eleitorais 20
ZONAS ELE
. ITORAIS,
Processo Penal Eleitoral 20
SJD, ASPRE
. . " o S e demais
Acdes Cassatoérias na Pratica: da Inicial a Sentenca 20 .
servidores
interessad
Cumprimento de Sentenca e normativos internos do TSE e CNJ qu 0s
e regulamentam a Execug¢do de Decisdes Judiciais no ambito eleit
oral 10
U Area 7: ORCAMENTO E FINANCAS
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Capac
itacao

Quantidade de servidores

https://www.tre-am.jus.br/legislacao/compilada/portarias/2025/portaria-...

Publico-alvo

EFD R
EINF/
DCTF
Web

Siafi
WEB

Tesou
ro Ge
rencia
|

Folha
de Pa
game
nto n
o SIAF
| / Exe
cugao
Orca

ment

aria e
Finan
ceira

da Fol
ha de
Pesso
a

Servidores da Secretaria de Administracdo, Orcamento e Financa
s e da Corregedoria Regional Eleitoral e demais indicados.
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Supri 2
ment
odeF
undos
e Cart
do de
Paga

ment
o do
Gover
no Fe
deral

Refor
ma Tr
ibutar
ia - Le
i Com
pleme
ntar 2
14/20
25 (re
gulam
entag
do da
Emen
da Co
nstitu
cional
n° 13
2/202
3)
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U Area 8: GESTAO ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL

Capacitacao

Quantidade de servidores

Publico-alvo

Gestdo de Risco para AcervoM | 3
useoldgico e Arquivistico
Gestdo de Bibliotecas, de Mem | 3

oria e Preservacdo de Docume
ntos Digitais

28/03/2025, 11:19
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Gestdo de Periodicos Eletronic | 2

0s

Gestdo de RDC-Arq 2 indicados.

Gestdo de Documentos Digitais | 5 Servidores da CEME
B e COMED e demais
indicados.

Gestdo em Ouvidoria 2 Servidores da OUVID
ORIA.

Gestdo por Competénciano Set | 10 Servidores da COED

or Publico E e demais indicado
S.

Gestdo de Pessoas - Desenvolvi | 1 Servidores da COED

mento Organizacional E e demais indicado
S.

Gestdo de Frotas 2 Servidores da SETRA
N e demais indicado
s.

i Area 9: PLANEJAMENTO E ORIENTACAO ESTRATEGICA

Capacitacao Quantidade de servidores Publico-alvo

Gestdo de Projetos: | 20

Planejamento, Execu

¢do, Monitoramento,

Controle e Finalizaca Alta Gestdo do Tribunal e, LIODS, AGG, N
o GGs e demais indicados

Planejamento Estrat | 10
égico orientado para
Execucao

Gestdo Agil de Projet | 10
0s
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U Area 10: INOVACAO E SISTEMAS
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Capacitacao

Quantidade de servidores

Publico-alvo

Sistema ELO: Cadastro Eleitoral, Op | 90
eracdes RAE e ASE
- i I i
Sistema ELO: Formularios, Fechame Serwdo;es otanllo's na§ di
nto e Envio de Lotes, Banco de Erro \éir_:ss onas Eleitorais e
s, Duplicidades de Inscricdes etc. >0 '
Inteligéncia Artificial e Automagaon | 10 Servidores da ASPRES, AS
as Decisdes Judiciais CRE, ASPLEN e Zonas Eleit
orais.
Servidores lotados nas di
versas unidades do Tribu
Power BI - Business Intelligence 25 . .
nal e Zonas Eleitorais.
Servidores designados fis
cais e gestores de contrat
Sistema Contratos.gov - Completo 50 S
os e demais indicados.
REFIS - Programa de Recuperacao Fi | 4 Servidores da SJD e ASPR
scal ES
Sistema COMPREV - Compensagdo | 5 Servidores lotados no NTJ
Previdenciaria SGP
SCDP - Sistema de Concessao de Di | 3 Servidores lotados no GA
arias e Passagens do Governo Fede BSAO.
ral
Curso do Moodle 4 Servidores da EJE e SECAP

(i Area 11: SEGURANCA PESSOAL E PATRIMONIAL
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Quantidade de

Capacitaca servidores Publico-alvo
o

Abordage 3
m e Defesa
Pessoal (us
o do basta
o retratil)

Seguranca Membros do Gabinete da Policia Judicial e da Comisséo Per
da Informa manente de Seguranca

¢do e Inteli
géncia volt
ado a Segu
ranca Pess
oal e Patri
monial

Armament 3
oeTiro

Seguranca 3
e Protecao
de Dignitar
ios

Direcdo De | 3
fensiva, Op
eracional e
Evasiva

Este texto ndo substitui o publicado no DJE-AM n° 33, de 18/2/2025, p. 7-16 (https://dje.tse.jus.br/dje/pdf/iv1/
edicao/118174#page=7).
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