Ano 2025 - n. 71 Manaus, terga-feira, 15 de abril de 2025 2

02y Ao o b= = 111 (o = 60
0232 Z0NA EIBIHOAI ..uveeeieieiieeee et e e e e e e e e e e e e e e e et reeaeees 63

(072 o = = 111 (o] - RS 85

(02 Ao F= W = 111 (o] = OSSN 94

0292 Z0NA EIBIHOTAI ..uveeeeeiiiieeee et e e e e e e e e e e e e e e e e eeaee s 123
(00T 0o = = 1T (o] - S 128
(00T o F= T = 111 o = R OSOS 131
0352 Z0NA EIBIHOAI ..oveeeeeiiiieeeeee et e e e e e e e e e e e 131
(0TS R o o F= T =1 1= (o= | PSP PRR 133
0372 Z0NA EIBHOMAI ...eeeeeeieeieeeeeeeeeee e e e e e e e e et 137
0382 Z0NA EIBIHOIAI ...veeeeeieiieeee et e e e e e e e e e e e e 161
(0 o T F= =1 111 o = | U 163
(0 Ao b= = 111 o] = SRRSO 168
(0o F= T = 111 (o] = RS 169
(0¥ o P= = (=11 o = | U 169
(0 LR Ao ) F= T = 111 o] = USROS 170
(0 o b= = 111 (o] = PSS 175
(03 Ao T P= = 111 o = | RS 177
0492 Z0NA EIBIHOMAI ...veeeieiieieeeeee ettt e e e e e e e e e e e e arabeeeeeeas 178
(0110 o F= T = 111 (o] = PRSP 206
(0L Ao T F= 8 =1 111 o = | O 207
0542 Z0NA EIBIHOMAI ...veeeieiiiieieeee ettt e e e e e e e e e e e e nrreeeeeas 209
(02 o F= T = 111 (o] = PP O 210
(0T R Ao T F= T = 111 o = | RS 217
INAICE dE AAVOGAAOS  ....eeceeeeeeceeee et n e en e eneeaneennae 218
INICE G PAIES ..ttt et et e e et ee et et et en e e s e e eeeeeeeeseneseeeenenenaes 220
INAICE 0B PIOCESSOS ..veeeeeeeeeeeeeeeeee et et ee e e e et et et e e e e e et et eeeeee e e et et et eeeeeae e s s et eeeeeeeeenenen e 228

ATOS DA PRESIDENCIA

ATOS DIVERSOS

CONCURSO INTERNO DE REMOGAO EDITAL N2 01/2025
Edital de Remocao N? 1/2025/SEGED

CONCURSO INTERNO DE REMOGAO
EDITAL N2 01/2025

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais e considerando o disposto no art. 36, inciso lll, alinea "c", da Lei
n® 8.112/90, na Resolugdo TSE n® 23.701/2022, bem como na Portaria TRE-AM n® 328/2025,
torna publica a abertura de inscrigbes para o CONCURSO INTERNO DE REMOGCAO, a pedido, a
fim de permitir que os atuais servidores ocupantes dos cargos efetivos de Analista Judiciério -
Areas Administrativa e Judiciaria, e de Técnico Judiciario - Area Administrativa optem pela lotagdo
nas unidades do Tribunal, conforme as vagas indicadas no Anexo | deste Edital e ainda para as
que surgirem em decorréncia do remanejamento proveniente do referido certame.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Ficam abertas as inscrigdes para o presente certame, no periodo de 22.4.2025 a 25.4.2025.
1.2. A realizagdo do Concurso de Remogédo ficard a cargo da Coordenadoria de Educagéo e
Desenvolvimento - COEDE, em conjunto com a Secdo de Lotacdo e Gestdo de Desempenho -
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SEGED e ocorrera via sistema eletrénico - REMOC, disponibilizado na intranet, na pagina da
internet do TRE-AM e no Diario de Justica Eletrénico, sendo o resultado divulgado apés a
finalizacdo dos processos de classificagao e distribuicdo automatica de vagas.

1.3. Os claros de lotagdo disponiveis estao indicadas no Anexo | deste edital, bem como os
decorrentes das opg¢des feitas pelos inscritos durante o processo de distribuicdo de vagas.

1.3.1. A remogéao de excedentes ndo cria claro de lotagdo, uma vez que nestes casos 0s cargos
dos servidores nédo pertencem a unidade onde se encontram.

2. CONDICOES PARA PARTICIPAGAO NO CONCURSO E DESISTENCIA

2.1. Poderao participar do Concurso de Remocgdo todos os servidores ocupantes dos cargos
efetivos mencionados no predmbulo deste Edital e que estejam em exercicio na data de
publicacao deste Ato, inclusive os que se encontram em estagio probatorio.

2.2. O servidor cedido podera participar do concurso de remogao; caso contemplado, finda-se a
cesséo e o servidor obriga-se a entrar em exercicio na localidade para a qual foi removido.

2.3. O servidor que estiver participando de concurso de remocado ndo podera pleitear remocao por
permuta, até a homologagéo do resultado do certame.

2.4. Sera permitida a desisténcia da inscricdo no concurso até o dia 28.4.2025.

2.4.1. A desisténcia de inscricdo apos a data fixada no item 2.4 acarretara sancao de impedimento
de participagéo no préximo Concurso Interno de Remogéo.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente pelo sistema REMOC, disponibilizado na
intranet e internet deste Tribunal, até dia 25 de abril de 2025, mediante preenchimento do
respectivo formulario eletronico.

3.2. Os candidatos poderdo fazer opcdo, por ordem de preferéncia, das unidades pretendidas,
sem limite de opg¢éo e, independentemente da existéncia de vaga para determinada localidade.

3.3. As informagdes prestadas no formulario serdo de inteira responsabilidade do candidato e a
auséncia de veracidade acarretara as cominagdes legais pertinentes, além da anulacao do ato de
remocao, se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Administragao.

3.4. Havendo qualquer irregularidade na inscrigdo, a SEGED consultara o candidato, devendo este
prestar esclarecimento no prazo de 24 horas, por e-mail, sob pena de exclusdo do concurso.

3.5. A Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP nao se responsabilizard por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida, por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5.1. Recomenda-se que os servidores guardem o comprovante expedido pelo sistema REMOC
ao finalizar corretamente o procedimento de inscrigéo.

3.6. A remocgdo somente podera ser requerida para o preenchimento de vaga nos cargos efetivos
de Analista Judiciario - Areas Judiciaria e Administrativa e Técnico Judiciario - Area Administrativa,
invalidados os pedidos de servidores ocupantes de cargos distintos.

3.7. No prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados do término do prazo das inscrigdes indicado no
item 3.1, a SEGED, juntamente com a Assessoria de Comunicagdo - ASCOM, divulgara na
intranet do TRE/AM e na internet, a relacao dos candidatos que tiverem suas inscricdes recebidas
via sistema REMOC.

3.8. Da divulgagao da relagéo de inscritos, cabera pedido de reconsideracéo, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, a Secretaria de Gestao de Pessoas, que decidira em 3 (trés) dias Uteis.

4. CLASSIFICACAO NO CONCURSO

4.1. Em consonéancia aos critérios estabelecidos na Resolugédo TSE n. 23.701/2022, aplicar-se-4,
para fins de classificacdo e desempate, a seguinte ordem de prioridade:

Diario da Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas (DJE/TRE-AM). Documento assinado digitalmente
conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo
ser acessado no enderego eletrénico http://www.tre-am.jus.br/




Ano 2025 - n. 71 Manaus, terga-feira, 15 de abril de 2025 4

| - maior tempo de efetivo exercicio, em cargo efetivo da Justi¢a Eleitoral, no Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas;

Il - maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo da Justica Eleitoral;

[l - maior tempo de efetivo exercicio como ocupante de cargo em comissdo na Justica Eleitoral ou
como requisitado, com base na Lei n® 6.999/1982 , anterior a ocupacéo do cargo efetivo na Justica
Eleitoral;

IV - maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Poder Judiciario da Uni&o;

V - maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico federal;

VI - maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Poder Judiciario estadual;

VII - maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico;

VIII - maior tempo de servigco prestado a Justica Eleitoral;

IX - maior tempo de exercicio na fun¢do de jurado;

X - maior idade.

4.2. O tempo de servigo serd apurado em dias corridos e somente sera considerado se averbado
na Secretaria de Gestdo de Pessoas do TRE/AM até o ultimo dia das inscrigbes para 0 concurso,
vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo em concomitancia.

4.3. Compete a Secdo de Registros Funcionais a emissdo de Certidao de Tempo de Servico,
quanto aos critérios estabelecidos nos incisos | a IX do item 4.1, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis apds o término das inscrigdes.

4.4. A ordem de classificacdo dos candidatos sera apurada automaticamente, apds o tempo de
servico ser certificado e cadastrado no sistema REMOC pela SEREF.

4.4.1. A SEGED/COEDE, juntamente com a ASCOM, divulgara a Lista de Classificacao na intranet
€ na pagina da internet do TRE-AM.

5. PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSOS DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. Cabera interposicdo de pedido de reconsideracdo da classificacdo, a ser dirigido a Secretaria
de Gestéo de Pessoas, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar de sua divulgacéo.

5.2. A COEDE juntamente com a SEGED intimara os demais interessados para que, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, apresentem alegacdes, cabendo a Secretaria de Gestdo de Pessoas, apés o
fim desse prazo, proceder, em até 2 (dois) dias Uteis, a analise do pedido e deciséo.

5.3. Do néo conhecimento ou desprovimento do(s) pedido(s) de reconsideracédo a que se refere o
item 5.2, abrir-se-a prazo de 2 (dois) dias Uteis para interposigédo de recurso a Diretoria-Geral.

5.4. A decisédo da Diretoria-Geral dar-se-a no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do término do
prazo previsto no item 5.3.

5.5. Todos os eventuais pedidos de reconsideracio e recursos deverdo estar instruidos com a
indicacdo especificada dos itens impugnados, com justificativa pormenorizada acerca do
fundamento da impugnacéo e documenta¢cdo comprobatdria de todas as alegagdes, sob pena de
ndo conhecimento.

5.6. Verificada a necessidade, a SEGED/COEDE, quando da anélise dos pedidos e recursos,
poderéd informar ou esclarecer questdes alegadas ou trazidas aos autos.

5.7. Decididos os pedidos de reconsideragdo e recursos ou transcorrido em branco o prazo para
sua apresentacgéo, a Diretoria Geral validara a lista de classificagdo e, em ato continuo, a SEGED
fard o registro das remogdes no sistema REMOC, submetendo os relatérios consolidados de
resultado a Diretoria-Geral, para fins de homologacao deste concurso, cujo ato sera publicado na
intranet, na pagina da internet do TRE-AM e no Diario de Justica Eletronico, pela SEGED
juntamente com a ASCOM.
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5.8. Os recursos e as impugnagdes interpostos, relativos ao cargo de Técnico Judiciario (Area
Administrativa), ndo obstam a tramitacdo do certame em relacdo ao cargo de Analista Judiciario
(Areas Administrativa e Judiciaria) e vice-versa.

5.9. Os recursos e as impugnagdes nédo tém efeito suspensivo.

6. OBRIGACOES DA REMOGAO PARA OS CHEFES DE CARTORIO

6.1. Em virtude da remocé&o do titular da chefia de cartério, sera exigido o relatério circunstanciado
de transferéncia de chefia, na forma estabelecida pelo Anexo Il do presente edital, assinado pela
atual chefia e pelo servidor que ird assumir a funcao.

6.2. O relatério de que trata o item 6.1 ser4d encaminhado, via Processo Eletrénico - SEI, a
Corregedoria Regional Eleitoral, no prazo previsto no item 7.7.1. deste Edital, com comunicagéo
por e-mail a SEGED.

6.3. O ndo cumprimento do disposto no item 6 deste edital acarretard a abertura de procedimento
administrativo para apuracao de eventual violacdo de norma legal (art. 116, inciso Ill, da Lei n.
8.112/90).

7. PERIODO DE TRANSITO

7.1. O servidor removido tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos para entrar em exercicio na
nova sede, contados da publicacdo da respectiva portaria de remocao, incluido nesse prazo o
tempo para seu deslocamento, ressalvados os casos em que decline de tal prazo.

7.2. O prazo a que se refere o item 7.1 podera ser ampliado até o limite de 30 (trinta) dias,
mediante requerimento do servidor interessado, no qual expora as razdes de seu pedido, cujo
deferimento ficara a critério da Diretoria-Geral.

7.3. O prazo de interposicdo do requerimento para ampliagdo do periodo de transito, previsto no
item 7.2, é de até 2 (dois) dias (Uteis), a contar da publicacdo da respectiva portaria de remocao
no Diario de Justi¢a Eletrénico.

7.4. Caso o servidor seja removido dentro do mesmo municipio, néo tera direito ao prazo referido
no item 7.1, devendo apresentar-se na nova unidade na data da publicagdo da portaria de
remocé&o.

7.5. Na hipotese de o servidor encontrar-se em licenca ou afastado legalmente, os prazos de que
tratam os itens 7.1 e 7.2 serdo contados do término do afastamento.

7.6. As despesas decorrentes da mudanga para a nova sede correrdo por conta do servidor.

7.7. A movimentagdo dos contemplados no presente certame esta condicionada a continuidade do
exercicio, na respectiva Zona Eleitoral, de pelo menos um outro servidor em condi¢cdes de assumir
a chefia do cartério, incluindo os remanejados no préprio certame, novos nomeados ou
requisitados, ressalvadas situacdes excepcionais a serem analisadas pela Diretoria-Geral, em
razao do processo eleitoral.

7.7.1. O servidor contemplado neste certame, titular de chefia de cartério, devera repassar o
servigco que se encontra sob sua responsabilidade ao servidor que ira assumir a fungdo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis e somente apds o cumprimento dessa tarefa podera se iniciar seu periodo
de transito.

7.7.2. Quando o servidor contemplado no certame estiver lotado originalmente em Cartério
Eleitoral onde ndo haja nenhum outro servidor, a publicagdo do respectivo ato de remocgao
ocorrera no prazo 5 (cinco) dias Uteis apos o inicio do exercicio do novo servidor na unidade.

7.7.3. Nas unidades em que haja mais de um servidor contemplado no concurso interno de
remogdo, a ordem de deslocamento obedecera aos critérios de classificagdo e desempate
estabelecidos no item 4.1.
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7.8. E obrigacdo do servidor, desde a homologag¢do da sua remog¢éo, comunicar formalmente a
sua chefia imediata todo 0 andamento do processo, especialmente no que tange a prazos de
deslocamento e providéncias referentes a chefia de cartério, quando for o caso.
8. DISPOSICOES FINAIS
8.1. O servidor removido para a Secretaria serd lotado em unidade a ser definida pela
Administragé@o, de acordo com a necessidade de servigo.
8.2. Ao se apresentar na nova unidade, o servidor deverd comunicar imediatamente a SEFAE -
Secao de Frequéncia e Autoridades Eleitorais, com cépia a SEGED, via e-mail, sendo o nao
comparecimento no local para onde foi removido caracterizado como falta injustificada,
acarretando as consequéncias previstas em Lei.
8.3. As impugnagobes, contrarrazdes, pedidos de reconsideragdo e/ou recursos previstos neste
Edital deveréo ser encaminhados via Processo Eletronico - SEI.
8.4. Os prazos previstos neste Edital serdo contados excluindo-se o dia do comego e incluindo-se
o do vencimento.
8.5. Prorrogar-se-a o prazo até o primeiro dia util seguinte se 0o vencimento ocorrer em dia em que
nao houver expediente ou esse seja encerrado antes da hora normal.
8.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario de Justica Eletrénico.
8.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria-Geral do TRE-AM.
Manaus/AM, 8 de abril de 2025.

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS
Presidente do TRE/AM

ANEXO |
QUANTITATIVO DE VAGAS DE LOTACAO PARA SECRETARIA E ZONA ELEITORAL

Vagas Por Cargo

Analista Judiciario
Areas Judiciaria e
Administrativa

Técnico Judiciario
Area Administrativa

Unidade Municipio

1 (Area Judiciaria OU
SECRETARIA MANAUS L 3
Administrativa)

1 (Area Judiciaria OU
82 ze COARI - . 1
Administrativa)

. 1 (Area Judiciaria OU
92 ZE TEFE - . -
Administrativa)

1 A Y
102 ZE FONTE BOA (Area ‘.Ju.d|0|alr|a ou )
Administrativa)

B 1 A v
112 ZE EIRUNEPE (Area ‘.Ju.d|C|a.r|a ou ]
Administrativa)

1 (Area Judiciaria OU

122 ZE LABREA -
Administrativa)
132 ZE canutama ; ]
1 (Area Judiciaria OU
142 ZE BOCA DO ACRE (Area Judiciaria ’
Administrativa)
1 A RV
152 ZE BORBA (Area Judiciaria OU ]

Administrativa)
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. 1 (Area Judiciaria OU
162 ZE MANICORE o
Administrativa)
182 ZE BARCELOS -
SAO GABRIEL
19%2E CACHOEIRA )
1 A R
202ZE  |BENJAMIN CONSTANT (Area Judicidria OU
Administrativa)
1 (Area Judiciaria OU
212 ZE CARAUARI B
Administrativa)
- SAO PAULO DE 1 (Area Judiciaria OU
OLIVENGCA Administrativa)
J— CAREIRO 1 (Area \.Ju.dicié.ria ou
Administrativa)
262 ZE BARREIRINHA -
278 ZE URUCARA -
_ 1 (Area Judiciri
292 ZE NOVO ARIPUANA (Area “udlelana U
Administrativa)
30° ZE STA ISABEL RIO 1 (Area Judiciaria OU
NEGRO Administrativa)
332 ZE ANORI -
1 (Area Judiciaria OU
362 ZE TABATINGA B
Administrativa)
372 ZE MANAUS -
] 1 (Area Judiciaria OU
382 ZE TAPAUA B
Administrativa)
; 1 (Area Judiciaria OU
412 ZE JUTAI B
Administrativa)
1 (Area Judiciaria OU
422 ZE ATALAIA NORTE (Area “udlelana
Administrativa)
] 1 (Area Judiciaria OU
432 ZE NHAMUNDA o
Administrativa)
1 (Area Judiciaria OU
442 ZE PAUINI B
Administrativa)
1 (Area Judiciaria OU
462 ZE ENVIRA B
Administrativa)
472 7E SANTO ANTONIO DO 1 (Area Judiciaria OU
ICA Administrativa)
] 1 (Area Judiciaria OU
482 ZE JAPURA (Area ueleran
Administrativa)
. 1 (Area Judiciaria OU
492 Ze MARAA o
Administrativa)
; 1 (Area Judiciaria OU
502 ZE JURUA B
Administrativa)
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512 7E PRESIDENTE 1 (Area Judiciaria OU ]
FIGUEIREDO Administrativa)
542 ZE BERURI - 1
592 7E MANAUS 1 (Area \.Ju.dicié.ria ou ]
Administrativa)
602 ZE ALVARAES - 1
632 ZE MANAUS - 1
: 1 (Area Judiciaria OU
672 zE APUI o . -
Administrativa)
1 (Area Judiciria OU
692 ZE ITAMARATI (Area \llu.dlmalrla )
Administrativa)
ANEXO lI

FORMULARIO DE INSCRICAO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

DO AMAZONAS
SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS PEDIDO DE INSCRICAO
Coordenadoria de Educacgéo e CONCURSO DE REMOGAO Ne 01/2025

Desenvolvimento
Secao de Lotagao e Gestao de
Desempenho

DADOS PESSOAIS

NOME:

MATRICULA: |CARGO: AREA:

UNIDADE DE LOTAGAO:

OPCOES DE LOTACAO, POR ORDEM DE PREFERENCIA

1. 16.
2. 17.
3. 18.
4. 19.
5. 20.
6. 21.
7. 22.
8. 283.
9. 24.
10. 25.
11. 26.
12. 27.
13. 28.
14. 29.
15. 30.
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CASO O FORMULARIO NAO SEJA SUFICIENTE PARA AS OPCOES DESEJADAS, O
SERVIDOR PODE ACRESCENTAR, EM FOLHA ANEXA, AS DEMAIS OPCOES, EM ORDEM DE
PREFERENCIA.

DECLARO que as informagbes acima sdo verdadeiras e que estou ciente e de acordo com as
regras do Edital do Concurso de Remogéo n° 01/2025

LOCAL/DATA ASSINATURA

B | |
ANEXO IlI
(EXCLUSIVO PARA DETENTORES DE FUNCAO DE CHEFIA DE CARTORIO)
RELATORIO PARA TRANSFERENCIA DE CHEFIA DE CARTORIO

SERVIDOR OCUPANTE DA CHEFIA:
SERVIDOR QUE IRA ASSUMIR A FUNGAO:

DATA DE INGRESSO NA ZONA ELEITORAL
DO ATUAL OCUPANTE DA CHEFIA:

O RELATORIO ABAIXO DEVERA SER PREENCHIDO EM CONJUNTO PELO ATUAL
OCUPANTE DA CHEFIA DO CARTORIO E PELO SERVIDOR QUE IRA ASSUMIR A FUNGAO.

| - ORGANOGRAMA DO QUADRO DO CARTORIO ELEITORAL

1. Informe o quadro atual de servidores, incluindo detalhes funcionais dos colaboradores

ZONA ELEITORAL:

requisitados (cargo, portaria e prazo final de requisi¢ao).

Il - ACERVO PROCESSUAL

1. Acervo de processos administrativos - Apresentar relatério contendo:
1.1 Quantidade de processos tramitando

1.2 Quantidade de processos fisicos tramitando

1.3 Data de autuacéo do feito mais antigo em tramitacao

1.4 Situacdo atual

2. Acervo de processos judiciais - Apresentar relatério contendo:

2.1 Quantidade de processos tramitando

2.2 Data de autuagéo do feito mais antigo em tramitagéao

2.3 Ultima movimentagao

2.4 Quantidade de processos conclusos

2.5 Quantidade de processos com vistas ao MPE

2.6 Ha processos paralisados ha mais de 30 dias? Caso positivo, apresentar planilha em separado
com o nimero do protocolo, nimero do processo, data da autuagéo e data do ultimo despacho.
[l - CADASTRO ELEITORAL

1. Informe nos quadros abaixo:

1.1 Quantidade de RAE's para apreciac¢ao do juiz eleitoral

1.2 Quantidade de requerimentos do Titulo Net para atendimento

1.3 Quantidade de RAE's em diligéncia

1.4 Quantidade de duplicidades pendentes.

1.5 Quantidade de banco de erros pendentes

1.6 Quantidade de lancamentos de multas néo tratadas

Caso haja pendéncias nos itens 1.4, 1.5 e 1.6, justifique:
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1.4-

1.5 -

1.6 -

IV - DIREITOS POLITICOS (Infodip)

1. Informe nos quadros abaixo:

1.1 Quantidade de comunicacdes pendentes de langamento (perda/suspenséo, restabelecimento,
oObito, conscricdo)

1.2 Quantidade de comunicac¢des pendentes de arquivamento

1.3 Quantidade de registros no Oracle Analytcs ndo tratados

1.4 Caso haja pendéncias nos itens 1.1, 1.2 ou 1.3, justifique:

1.1 -

1.2 -

1.3-

V - PRESTACAO DE CONTAS - PARTIDARIAS E ELEICOES (CANDIDATOS E PARTIDOS)

1. Informe nos espacgos abaixo:

1.1 Informar a quantidade de processos em andamento (nimero do processo e situagéo atual)

1.2 Ha prestacdes de contas pendentes de analise de parecer conclusivo? Caso positivo, justifique:

1.3 Quantidade de decisdes cadastradas pendentes de langamento no SICO. Caso haja
pendéncias, justifique:

1.4 Quantidade de decisbes pendentes de langcamento no SICO. Caso haja pendéncias, justifique:

VI - ACERVO PATRIMONIAL DO CARTORIO

1. Apresentar relagdo contendo:

1.1 Bens que estdo no Relatorio de Patriménio e ndo foram encontrados no Cartério
1.2 Bens que estéo no Cartério, mas nao estdo no Relatério de Patriménio

1.3 Bens que estdo sem a plaqueta de patriménio

1.4 Processo de desfazimento

VIl - CONDICOES FiSICAS DO CARTORIO

1. Apresentar relatério contendo:

1.1 Estado da estrutura fisica do Cart6rio (predial)

1.2 Estado da estrutura elétrica
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1.3 Estado da estrutura hidraulica

1.4 Estado da iluminacao

1.5 Estado da infraestrutura de informatica e telefonia

1.6 Estado do mobiliario atual

VIIl - ACERVO DE INFORMATICA

1. Informe nos quadros abaixo:

1.1 Quantidade de computadores

1.2 Quantidade adequada de computadores

1.3 Comente sobre qualidade da comunicag&o de dados/internet

IX - CORREICAO / INSPECAO

1. Informe nos quadros abaixo:

1.1 Data da ultima Correigao / Inspegao

1.2 Quantidade de provimentos pendentes de cumprimento

X - ELEICAO

1. Informe nos quadros abaixo:

1.1 Quantidade de Locais de Votacao

1.2 Quantidade de Locais de Votagdo em zona rural

1.3 Quantidade de Locais de Votagdo com ponto de transmissdo de midias de resultado nas
ultimas eleicoes

1.4 Locais de dificil acesso (localizagao, transporte e tempo de deslocamento)

Tempo de

Nome Localizacao Meios de Transporte
deslocamento

X| - OUTRAS ROTINAS CARTORARIAS

1. O cart6rio providenciou a intimacao das agremiacdes partidarias inadimplentes para apresentar
contas relativas a partir do exercicio de 2009, na forma como preceitua o Manual de Praticas
Cartorarias?

Caso a resposta seja negativa, fundamente.

2. Os livros e pastas obrigatorios estdo conservados e regularmente escriturados? Caso a resposta
seja negativa, fundamente.

3. Os livros obrigatérios ja foram criados no SEI. Informar os nUmeros dos processos.

4. Ha expedientes com prazo de conservagéo vencidos e pendentes de descarte?
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Caso positivo, indique a data em que foi realizado o Ultimo procedimento de descarte efetuado pela
zona, com a indicagdo do numero do respectivo processo.

DECLARO, sob pena de responsabilidade funcional, serem verdadeiras as informag¢des acima
prestadas.

Assinatura e carimbo do servidor ocupante da fungéo
DECLARO, sob pena de responsabilidade funcional, ter tomado ciéncia das informag¢des acima
prestadas.

Assinatura e carimbo do servidor que ird assumir a funcao

Local e data:
DECLARO, sob pena de responsabilidade funcional, ter tomado ciéncia das informagdes acima
prestadas.

Assinatura e carimbo do magistrado titular do Juizo Eleitoral

Local e data:

DECISAO MONOCRATICA

PRORROGACAO DA REQUISICAO DO SERVIDOR ELILSON JOSE CAMPOS
FERREIRA

O Juizo da 70?2 Zona Eleitoral - Manaus/AM manifesta interesse na prorrogac¢édo de requisi¢do do
servidor ELILSON JOSE CAMPOS FERREIRA, ocupante do cargo de Técnico Municipal
/Assistente de Administracdo, do quadro de pessoal efetivo da Secretaria Municipal de Educacao -
SEMED (Oficio n® 38/2025/702ZE, doc. n® 0000464422).

A Resolucao TRE/AM n? 10/2015 delegou a Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas a competéncia para requisicio de servidores publicos federais, estaduais e municipais.
Assim sendo, diante das manifestagbes favoraveis da Seg¢do de Registros Funcionais (doc. n®
0000467574), da Secretaria de Gestdo de Pessoas (doc. n® 0000469979) e da Diretoria-Geral
(doc. n? 0000470466), AUTORIZA-SE a prorrogacédo da requisicdo do servidor ELILSON JOSE
CAMPOS FERREIRA, ocupante do cargo de Técnico Municipal/Assistente de Administragao, do
quadro de pessoal efetivo da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, para prestar servigos no
Cartorio Eleitoral da 702 ZE de Manaus/AM, com 6nus para o 6rgao de origem, pelo prazo de 01
(um) ano, a contar de 16.05.2025, com fundamento nos arts. 2° e 9° da Lei Federal n. 6.999/82,
bem como nos arts. 12, 52 e 62 da Resolugdo TSE n. 23.523/2017, alterada pelas Resolugdes n.
23.643/2021 e n. 23.720/2023, do Tribunal Superior Eleitoral.

Na oportunidade, aprova-se a minuta de oficio, que segue numerada e assinada eletronicamente.
Ao GABPRES, para publicagédo no DJE.

Apoés, a SGP, para prosseguimento.

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS

Presidente do TRE/AM

PORTARIA

PORTARIA N2 391, DE 8 DE ABRIL DE 2025

A PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de
suas atribuicoes legais e regimentais,
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