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Sindicato dos Servidores da Justiga Eleitoral do
Estado do Amazonas

Rua Franco de S&, 270, sétimo andar, sala 709 -
edificio Amazon Trade Center - Dbairro de Sao
Francisco, Manaus/AM, CEP 69079-210.
Tel/Fax: (22)3631-0214/3631-0139 Email: sinjeam@gmail.com
Oficio n. 091/2009 Manaus, 24 de novembro de 2009.
DESPACHO

R. Hoje.

A Diretoria-Geral, para conhecimento e divulgac3o.

Em 25.,1132009.

Senhora Presidente:
resi

1. De acordo com o que ficou estabelecido no oficio n. 090/2009,
protocolado em data de 19 de novembro de 2009, vimos, por meio
deste, apresentar a Vossa Exceléncia o planejamento para
funcionamento dos servigos essenciais desta Corte durante o periodo
da greve a se iniciar no proximo dia 25 de novembro.

2. Na definicao dos setores que permaneceriam funcionando, além das
orientacées emanadas do Supremo Tribunal Federal, a assembléia
geral deste sindicato procurou resguardar o atendimento ao eleitor.

3. Desse modo, e de acordo com esquema previamente apresentado a
essa Presidéncia, serdo estes os setores do Tribunal que permanecerdo
funcionando:

3.1.) cartoérios eleitorais do interior do Estado;

3.2.) a Central de Atendimento ao Eleitor;

3.3.) a Comissao Permanente de Licitagdao, para realizagao
das licitagdes ja marcadas;

3.4.) a Secao de Protocolo
3.5.) a Secretaria Judiciaria, em regime de revezamento,

para atendimento das acbOes cautelares, mandados de seguranca e
habeas corpus;
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3.6.) a Assessoria do Piénqt,‘,- arecErenudinfihto do piani

judicial;
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3.7.) para efeito de atendimento de situagdes emergenciais
gque possam ocorrer nas demais unidades em funcionamento, a
Coordenadoria de Servigos Gerais, a Coordenadoria de Assisténcia

Médica e a area de suporte ao usuario da Secretaria de Tecnologia da
Informacgao.

4. Observa-se que, para efeito de definicdo do percentual de 30% do
efetivo de pessoal que permanecera trabalhando, foram levados em
conta o0s ocupantes de cargos em comissao (CJ) e fungoes
comissionadas (FC) que ndao pertencem ao quadro de pessoal efetivo.

Os gquantitativos podem ser observados no quadro em anexo ao
presente documento.

Respeitosamente

BARBARA LIMA TAVARES DE ALMEIDA
residente do SINJEAM

A Sua Exceléncia a Senhora
Desembargadora Maria das Gragas Pessoa Figueiredo

Presidente, em exercicio, do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas
NESTA
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DEFINICAO DOS SERVICOS ESSENCIAIS DO TRE-AM

SETOR-CARGO . QUANTITATIVO ~ DISCRIMINACAO
Cargos em comissdo e 23 Servidores ocupantes de FC’s
funcdoes comissionadas. e (s, exclusivamente

(requisitados e sem vinculo).
Cartorios do interior a4 Servidores do quadro efetivo.
CATE 7 Servidores do quadro efetivo.
COMED 1 Um dos médicos e um

servidor do quadro, no apoio
administrativo, em sistema
de revezamento.

COSEG 1 Servidor do quadro efetivo,
em sistema de revezamento.

PROTOCOLO 1 Servidores do quadro efetivo.

SUPORTE - Informatica 1 Servidor do quadro efetivo,
em sistema de revezamento.

PLANTAO JUDICIAL - 1 Assessor.

PLENO

SEJUD 1 Um servidor do quadro
efetivo.

CPL 2 Servidores do quadro efetivo,

para realizagao das licitagoes
ja marcadas.

Observacoes:

1. A quantificagao esta sendo feita levando em conta uma adesao
de 100%, o que pode se revelar em desacordo com a realidade.
Dai que, em havendo servidor do quadro efetivo que nao adira a
greve, devera ser compensada a diferenca em cada local de
trabalho.

2. A mesma observacgao acima vale para os servidores ocupantes
de FC e CJ que sejam do quadro efetivo.



